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1. Introduccion

Dentro de la organizacién de funciones y competencias de la Rama ejecutiva del Poder Publico en los
diferentes niveles de Gobierno, los Gobernadores y Alcaldes Municipales se definen como primeras
Autoridades de Policia en sus respectivas jurisdicciones, asi como Agentes del Presidente de la
Republica para la conservacion del orden publico, la Seguridad, la Convivencia Ciudadana, brindando
apoyo a la vigencia de las instituciones del Estado Social de Derecho.

En este sentido, la Gobernacion del Cauca, en el Plan de Desarrollo Departamental 2020-2023 42
Motivos para Avanzar”, incluyé las problematicas relacionadas con el uso de diferentes formas de
violencia, por causas criminales, politicas, étnicas, sociales, de género, que afectan derechos
fundamentales como la vida, la integridad, el libre desarrollo de la personalidad, la propiedad privada,
la libre expresién, entre otros, siendo fendmenos de afectacion directa e indirecta de la Seguridad
Ciudadana, la sana convivencia, asociada incluso con la consecuente presencia de diferentes factores
de inestabilidad que amenazan la seguridad, en sus dimensiones estratégicas, es decir en relacion a la
defensa y soberania nacional.

Consecuentemente, en la Linea Estratégica “Equidad para la Paz Territorial” se encuentra el Programa
“Fortalecimiento de la Convivencia y la Seguridad Ciudadana”, propio de la Secretaria de Gobierno y
Participacion, el cual contiene los lineamientos estratégicos y programaticos para el cumplimiento de
las funciones del primer mandatario del Departamento respecto a la Seguridad, la Convivencia
Ciudadana, los Derechos Humanos y el apoyo a la atencién integral de las victimas del conflicto
armado.

En este sentido, el proyecto que se presenta en este documento, contiene los elementos diagnosticos,
de construccion programatica y de estimacion financiera, de las acciones institucionales a emprender
para implementar estrategias preventivas en la gestion de la Seguridad, la Convivencia Ciudadana, la
Seguridad Publica, y el apoyo a la atencién a las victimas del conflicto armado con un enfoque de
legalidad, enfrentando los fenémenos delictivos, criminales y factores de inestabilidad identificados,
avanzando hacia la consolidaciéon de territorios libres de amenazas al proceso de consolidacion y
estabilizacion territorial y al régimen democratico, generando las condiciones necesarias para lograr el
control institucional y el desarrollo integral del Departamento.
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2. Datos basicos del proyecto

Item

Detalle

Nombre del Proyecto

Fortalecimiento del Desempefio Institucional para la Gestion Preventiva de la
Convivencia, la Seguridad Ciudadana, el Apoyo a la Reincorporacién y la Atencién de
Victimas del Conflicto Armado Bajo Enfoque de Legalidad en el Departamento del
Cauca.

Fecha de Presentacion

Julio de 2021.

Valor del Proyecto $ 1.240.505.236,00
Mejorar el Desempefio Institucional para la Gestién Preventiva de la Convivencia, la
Objetivo Seguridad Ciudadana, el Apoyo a la Reincorporacion y la Atencion de Victimas del

Conlflicto Armado Bajo Enfoque de Legalidad en el Departamento del Cauca.

Beneficiarios Directos

1.504.044 habitantes del Departamento del Cauca

Vigencia

2022-2023

3. Contribucién del proyecto a la politica publica

El presente proyecto se articula con la politica publica nacional y departamental establecida en los
lanes de desarrollo vigentes, de la siguiente manera:

Plan de Desarrollo Nacional

Nombre Pacto por Colombia, Pacto por la Equidad.
Programa 4501 Fortalecimiento de la convivencia y la seguridad ciudadana
P 3001-I. Pacto por la legalidad: seguridad efectiva y justicia transparente para que todos vivamos
acto . .
con libertad y en democracia.
Linea 300102 - 2. Imperio de la ley y convivencia: justicia accesible, oportuna y en toda Colombia, para
todos.
Plan de Desarrollo Departamental
Nombre 42 Motivos para Avanzar.
Estrategia Equidad Para la Paz Territorial.
Programa Fortalecimiento de la Convivencia y la Seguridad Ciudadana.
Objetivo del Orientado al fortalecimiento de la convivencia, preservacion del orden publico y la seguridad
Programa ciudadana.

Metas Producto
2021-2022

1. Una (1) instancia de coordinacién institucional para gestionar la implementacion del
componente de restitucién de vivienda para victimas del conflicto armado, con enfoque
diferencial étnico creada.

2. Ochenta y cuatro (84) comités o subcomités de participaciéon de victimas asistidos
técnicamente.

3. Siete (7) centros subregionales de planeacion y seguimiento a la seguridad y la
convivencia ciudadana apoyados.

4. Una (1) Estrategia de promocién de la reconciliacién, la inclusion, la convivencia, y la
no repeticién para Personas en Proceso de Reincorporacién implementada.

5. Una (1) Estrategia de fortalecimiento a la prevencion ciudadana y la convivencia
implementada con enfoque diferencial étnico y de género.

6. Un (1) Sistema de Informacién de comportamiento delictivo y criminal implementado.
7. Un (1) Centro Integrado de Inteligencia e informacién para el Desarrollo Operacional
implementado.

4. Analisis de la problematica
Con base en la metodologia de marco légico y arbol de problemas, se identificé la siguiente

problematica:
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4.2.  Problema central
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Desempeno institucional debilitado para la gestion preventiva de la Convivencia, la Seguridad
Ciudadana, y el apoyo a la atencién de victimas del conflicto armado y personas en proceso de

reincorporacion bajo un enfoque de Legalidad, en el Departamento del Cauca.
4.3.  Descripcion del problema

El Departamento del Cauca es uno de los departamentos de mayor afectacion por delitos de alto
impacto en la Seguridad Ciudadana y Seguridad Publica, sumado a la ocurrencia de comportamientos
contrarios a la convivencia, la presencia de actores armados irregulares ligados a economias criminales,
ademas de violaciones de los Derechos Humanos e infracciones al Derecho Internacional Humanitatio
a causa de la reestructuracion del conflicto armado, que se evidencia en la presencia y accién criminal
de Grupos Armados Organizados GAO, Grupos Armados Organizados residuales GAO-r y Grupos
Delictivos Organizados GDO, los cuales en su conjunto generan una amenaza al funcionamiento de
las instituciones del Estado Social de Derecho, instituciones de Gobierno y la implementacion local
del Acuerdo Final para la Terminacién del Conflicto y la Construccién de una Paz Estable y Duradera,
que afectan directamente a toda la poblacién del departamento, entre ellos la poblacién vulnerable
como han sido las victimas del conflicto armado y las personas en proceso e reincorporacion.

En este contexto, la exclusioén de los componentes de restitucion de vivienda en planes de atenciéon y
reparacion integral de las Victimas del Conflicto Armado, el débil funcionamiento de los escenarios de
participacion de las victimas del Conflicto Armado, las inexistentes instancias de planeacion
subregional de la Seguridad y la Convivencia y Ciudadana, las insuficientes estrategias de prevencion
ciudadana y convivencia, la no focalizaciéon de atenciéon de los delitos contra el Proceso de
Reincorporacién Econémica, Politica y Social de los Ex Integrantes FARC, y el disefio segmentado de
las operaciones y tareas de inteligencia militar y policial e investigativos, han generado que haya una
desarticulacién institucional en los mecanismos de prevencion, proteccion y garantias de no repeticion,
participacion y restitucion de vivienda de las victimas del conflicto armado, una baja capacidad de las
institucionales para atender con enfoque de accién unificada los delitos de impacto a la seguridad
ciudadana, comportamientos contrarios a la convivencia, y factores de inestabilidad contra la seguridad
publica, insuficientes garantias de seguridad para las personas en proceso de reincorporacion, y la
focalizacion de capacidades institucionales en los efectos del delito.

Lo anterior, ha tenido afectaciones directas en la no focalizacién de las acciones de prevencion,
proteccion, garantias de no repeticion, y restitucion de vivienda para victimas del conflicto armado, en
el incremento de las afectaciones por delitos de alto impacto en la Seguridad Ciudadana y
comportamientos contrarios a la convivencia ciudadana, en el incremento de la violencia contra la vida
e integridad de las Personas en Proceso de Reincorporacién y en la duplicidad de esfuerzos
institucionales para la afectacion estratégica de los factores de inestabilidad.
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4.3.1. Diagnostico de la Seguridad Ciudadana

De acuerdo al sistema de Informacién Estadistico, Delincuencial, Contravencional y Operativo de la
Policfa Nacional — SIEDCO, entre el 1° de enero y el 30 de junio de 2021, en los 42 municipios del
Departamento del Cauca, se presentaron 7.166 delitos, es decir 145 delitos menos que en el mismo
periodo de 2020, donde se evidencia una reduccién del 2%. Sin embargo, los delitos de mayor
incidencia en el departamento, en su orden son: 1.) Hurto a personas con 1.886 casos; 2.) Violencia
intrafamiliar con 1.199 casos y 3.) Lesiones personales con 997 casos.

Tabla 1. Delitos de Alto impacto en la Seguridad Ciudadana 2020-2021
Tipo de Delito 2020 | 2021 | Variacion

Hurto personas

Violencia intrafamiliar

Lesiones personales

Hurto motocicletas

Amenazas

Delitos sexuales

Hurto residencias

Hurto comercio

Homicidios

Homicidios en accidentes de transito

Hurto automotores

Totales

Fuente. Elaboracion Propia, SIEDCO 2021.

Ilustracion 1. Comparativo de delitos en el departamento del Cauca
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Fuente. Elaboracién propia, SIEDCO 2021.

Asimismo, se logra comprender que los delitos que tuvieron una tendencia de crecimiento desde el
afio 2020 al afio 2021, fueron:

e FEl Hurto a personas que pasé de 1.565 casos en 2020 a 1.886 casos en 2021, con un 21% de

crecimiento.
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e FEl Hurto a motocicletas que pasé de 796 casos en 2020 a 820 casos en 2021 con un incremento

del 3%

e FEl Homicidio que pasé de 333 casos en 2020 a 409 casos en 2021 con un incremento del 23%.

e FEl Hurto a Automotores que pas6 de 179 casos a 183 casos en 2021, con un incremento del

2%.

4.3.2. Diagnéstico de la seguridad publica.

A nivel nacional, se han identificado veinte (20) factores de inestabilidad, como los fenémenos que
amenazan la estabilidad de las instituciones de gobierno, la vigencia del Estado Social de Derecho y la
predominancia de las leyes y la cultura de la legalidad. Estos factores se clasifican en tres ambitos:
economico, social y armado. Para enfrentar las amenazas causadas por estos fenémenos se requiere la
aplicacion de estrategias integradas, diferenciadas y sistematicas.'

Tabla 2. Factores de inestabilidad presentes en el Departamento del Cauca

Tipo

Factor de Inestabilidad

Econdémico

Narcotrafico

Explotacion ilicita de recursos minero energéticos

Extorsion y secuestro

Armado

Grupos Armados Organizados GAO

Grupos Armados Residual GAO-r

Grupos Armados Delincuenciales GDO

Afectacion a la base de Reincorporacion

Trafico de armas, municiones y explosivos

Atentados Terroristas

Social

Manifestaciones Violentas y disturbios

Afectacion a Recursos Naturales y Medio Ambiente

Carencia de Infraestructura Vial Fisica

Afectacién de lideres sociales

Interferencias a la Restitucion de Tierras

Corrupcién Fenomenologia Interna

Indicadores sociales ctriticos de Pobreza Multidimensional

Fuente: Elaboracién Propia, CECAU, 2021.

En el Departamento del Cauca, convergen 16 factores de inestabilidad, de tipo Econémico, Armado
y Social, siendo estos los estimulantes de la afectacion de la seguridad publica y ciudadana de la

poblacién y sus derechos humanos.

! Comando Especifico del Cauca, Ejetcito Nacional, 2021.

Secretaria de Gobierno y Participacion

Calle 4 Carrera 7 Esquina Segundo Piso - Popayan

Teléfonos: (057 + 2) 8244613

Programa de Fortalecimiento de la Convivencia y la Seguridad Ciudadana “@Mo !UOJ

sgobierno@-cauca.gov.co
WWW.cauca.gov.co

para avanzar



=

Gobernacién del Cauca

Secretaria de Gobierno
Y Partidpacién Pagina 11 de 71

Tabla 3. Rango de semaforizacion de los factores de inestabilidad en el Departamento del Cauca

Rango de nimero de Factores de Inestabilidad | Semaforizacion de criticidad | No. de municipios
18 -20 factores Muy alto 08

12 - 18 factores Alto 07

07-10 factores Bajo 27

00 -06 factores Muy bajo 0

Total 42

Fuente: Elaboracion Propia, CECAU 2021.

De acuerdo a la tabla anterior, se logra determinar que la semaforizacion catalogada de Alta y Muy
Alta congruencia de los factores de inestabilidad, se presenta en quince (15) municipios; determinados
como Area de Atencién Prioritaria (AAP); puesto que combinan los factores de inestabilidad de medio
y alto impacto, abarcando los municipios de:

e Argelia;

e Buenos Aires;
e (Cajibio;

e (Caldono;

e (Caloto;

e Corinto;

e El Tambo;

e  Guapj;

e Loépez de Micay;
e Morales;

e Patia;
e Santander de Quilichao.
e Suiarez;

e Timbiqui;
e Toribio.

4.3.2.1. Diagnéstico de los Factores de Inestabilidad E condmicos:

Para los GAO, GAO-r y GDO es imperativo hacer presencia en este tipo de areas (AAP); observado
que el desarrollo de los factores de inestabilidad econémicos garantiza su sostenibilidad y financiacion.

Narcotrafico

El narcotrafico en el Cauca, se ha convertido en el factor principal que afecta la seguridad publica,
considerando que es una de las fuentes de recursos de mayor proporcion para financiar a los GAO,
GAO-r y GDO, por ende, ha sido connotado por el Gobierno Nacional como un factor de
inestabilidad regional, teniendo en cuenta que ademas del incremento de la criminalidad asociada a este
delito, también ocasiona el debilitamiento del tejido social.
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En el Departamento del Cauca, se encuentran sembrados diferentes tipos de cultivos ilicitos, sin
embargo, el cultivo de hoja de coca, ha sido el mas representativo, el cual presenta un comportamiento
creciente entre el 2016 y 2019, tomando como punto de partida el proceso de dejacion de armas D.A.
realizada por las hoy extintas FARC-EP.

Tabla 4. Evolucién de Cultivos de Hoja de Coca en el Departamento del Cauca, 2016 — 20192

. .. Variacion absoluta Variacion
Municipio 2016 2017 2018 2019 2016-2019 porcentual 2016-2019
Argelia 1.754,50 | 1.956,50 | 2.370,00 | 596,9 34,00%
Balboa 1123 823 1984 209,2
Bolivar 51,7 85,3 15,9 | 475
Buenos Aires 2,2 64,5 125,7 4428 440,6
Cajibio 1325 4072] 3231 3551 2226
Caloto 26,3 0 1,6 18,5 7.8
Corinto 38,9 0 10,5 10,9 28
El Tambo 5.300,30 | 6.661,00 | 7.243,00 | NEEN 1.802,20 34,00%
Guapi 525,8 7209  678,6 634,9 109,1 20,80%
Jambal6 0 0 0 69 69 69,00%
Lopex de 941.4| 1.468,00| 1.319,80 366,9 39,00%
Micay
Mercaderes 140,7 126,5 25,1 -140,7
Miranda 6 0 23 58,7 52,7
Morales 166,9 3403|3098 361,7 194,8 116,70%
Patia 328 350,3 405 377 49 14,90%
Piamonte 1.458,50 | 1.780,40| 1.997,20 446.6 30,60%
Rosas 0 2,8 3,9 0 0,00%
Santa Rosa 0 0 0 54,9 54,9 54,90%
Suarez 170,5 2672| 3835 501,7 3312
Sucre 18,7 13,5 6,8 -14,7
Timbiqui 1.405,70| 1.633,50 | 1.696,90 58,4
Toribio 14,9 0 0 -4.9
Totales 12.595,40 | 15.960,30 | 17.117,10 | 17.355,80 4.760,40 37,80%
Fuente: Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana del Departamento del Cauca, 2020 — 2023,
ODC.2020.

Como se evidencia anteriormente, las cifras del Observatorio de Drogas de Colombia (ODC), entre
2016 y 2019, los cultivos de hoja de coca en el Cauca, aumentaron en un 37,8%, pasando de 12,5954
hectareas sembradas en 2016, a 17.355,8 hectareas en 2019, con afectaciéon en veintidés (22)
municipios.

Para el afio 2019, los cinco municipios mayormente afectados por la presencia de cultivos de uso ilicito
son:
a. El Tambo (7.102,5 hectareas), actualmente afectado por el GAO-ELN “Frente José Maria
Becerra” y el GAO-r “Frente Carlos Patifio”.

2 Los valores absolutos se expresan en Hectareas sembradas.
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b. Argelia (2.351,5 hectareas), actualmente afectado por GAO-ELN “Frente José Maria Becerra”
y el GAO-r “Frente Carlos Patifo”, GAO-r “Columna Franco Benavides”.
c. Piamonte (1.905,1 hectareas), actualmente amenazado por expresiones de GDO vy estructuras
autodenominadas “paramilitares”.
d. Timbiqui (1.464 hectareas), actualmente amenazado por el GAO-r “Columna Rafael Aguilera”,
GAO-r “Columna Movil Franco Benavides” y el GAO-ELN “Frente José Marfa Becerra”.
e. Lopez de Micay (1.308,3 hectareas), actualmente amenazado por el GAO-r “Columna Mévil
Jaime Martinez”, GAO-r “Columna Rafael Aguilera” y el GAO-ELN “Frente José Maria

Becerra”.?

Es de resaltar que las Fuerzas Militares, bajo los principios de accion unificada AU, con la Policia
Nacional, realizan esfuerzos articulados que se enfocan en la lucha directa contra el narcotrafico, sobre
todo en la incautacién de sustancias precursoras y sustancias psicoactivas SPA. A continuacion, se
relacionan las cifras de mayor relevancia en esta materia.

Tabla 5. Historico de incautacion de estupefacientes en el Cauca, 2016 - 2020+
Variacion

bsolut Variacion
Sustancia 2016 | 2017 | 2018 | 2019 2020 a 280"1;‘_"‘ % 2016-
2020 2020
Bastico 120,05 | 1126 | 1148| 1511 TG
Clorhidrato de | 5 33, o | 42186 | 7.815.6 | 9.925.3 8.742.4
Cocaina
Estimulantes 31 555 57 334 50
t1po extasis
Heroina 48,9 8,8 7,7 6,7 11,7
Hoja de coca | 186.519 [58.012,9 |72.634,7 |51.536,5 55.344
Marihuana - 105 134 1541 [40.181.4 |73.435.1 125.730
Prensada
Fuente: Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana del Departamento del Cauca, 2020 — 2023,

ODC 2020.
Explotacion Ilicita de Yacimientos Mineros

El fenémeno de mineria ilegal, aunque se encuentra incluido dentro de la Politica Criminal y en el
Codigo Penal Colombiano, se carecen de registros oficiales sobre la explotacion ilegal de minerales,
sus relaciones con los GAO, GAO-r GDO y actores de narcotrafico, asi como sus impactos socio
econémico y ambientales. Los registros del Observatorio de Politica Criminal, a la fecha de consulta
son incompletos y/o desactualizados.

En consecuencia, a continuacién, se mencionan las Operaciones Militares de mayor relevancia en el
afio 2020, que han permitido intervenir minas ilegales y unidades de produccién minera en los

3 Gobernacién del Cauca, Plan integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana 2020 -2023.
* Los valores absolutos se expresan en kilogramos.
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municipios de Rosas, Santander de Quilichao, L.épez de Micay, y Timba, con el fin de combatir esta
modalidad delictiva que afecta significativamente la biodiversidad y los recursos naturales del sector.

Una de ellas fue la captura en flagrancia de 11 personas en la vereda El Diviso de Rosas (Cauca) e
incautaciéon de maquinaria y elementos para la comision de ilicito, por parte del Ejercito Nacional.

Igualmente, el 15 de septiembre de 2020 fue desarticulada una mina ilegal en zona rural de Santander
de Quilichao, Norte del Cauca, donde fueron capturadas 9 personas en flagrancia e incautados
elementos y maquinaria para la explotacién minera.

Para finalizar este factor, cabe resaltar que las Fuerzas Militares realizaron una operacién de alto
impacto en el Rio Micay, contra el GAO-r “Colummna Movil Jaime Martinez”y el GAO-ELN “Frente José
Maria Becerra”, en donde fueron destruidas tres retroexcavadoras, tres motores industriales, una
clasificadora, 11 minas y 14 unidades de produccion, avaluados en 2.500 millones de pesos, evitando
con este importante resultado la reduccién del impacto ambiental por deforestacion, la sedimentacion
de 30 Hectareas de suelo y la contaminacion del Rio Micay. (Comando Especifico del Cauca, 2020).

Extorsion y Secuestro

El Departamento del Cauca, por su ubicaciéon Geografica, se convierte en un corredor comercial
estratégico para el desarrollo de las econdmicas ilicitas, propiciando disputas internas por el dominio y
control territorial, dando paso a la vulneracion de los Derechos Humanos y las infracciones al Derecho
Internacional Humanitario (DIH), que se reflejan en: Amenazas, extorsiones y secuestros, que a su vez
son dinamizados por la intencién sobre todo de los GDO, GAO y GAO- r por ocupar espacios donde
la prestacion de los servicios de seguridad del Estado no fue completa por atencion de la pandemia.

A continuacion, se exponen las cifras sobre el comportamiento de los delitos de extorsion y secuestro,
de manera comparativa entre 2019 y 2020, en el departamento del Cauca.

Tabla 6 Comparativo de comportamiento delictivo, Departamento de Policia Cauca 2019 - 2020

. Variacion Variacion

Dzl AN ALAL Absoluta Porcentual
Extorsion 425 | 295 -130
Secuestro 10 13 3

Fuente: Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana del Departamento del Cauca, 2020 — 2023,
SIEDCO 2020.

En general, los casos registrados de extorsion han tenido una reduccion del 31% del 2019 al 2020, sin
embargo, no se descarta que haya sido un efecto principal de las medidas de confinamiento y cierre
temporal de los establecimientos comerciales para la prevencion del Coronavirus COVID 19. Por otro
lado, el delito de Secuestro, al contrario de la extorsidén, tuvo un incremento del 30% del 2019 al 2020,
lo cual es preocupante, considerando que la mayoria de casos son producidos en la ruralidad,
principalmente sobre comunidades étnicas, campesinos, mujeres, nifias y adolescentes. (Comando
Especifico del Cauca, 2020).
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4.3.2.2.  Diagndstico de los Factores de Inestabilidad Armados.

Grupos Armados Ortganizados GAO, Grupos Armados Organizados residuales GAO-t’

Es crucial destacar, que la mayoria de actores armados, ejercen una gran influencia en la dinamica de
las economfas ilicitas del Departamento del Cauca; teniendo en cuenta que son la base de financiacién
de los grupos armados organizados GAO, GAO-r y GDO, que a su vez fortalecen las acciones
criminales y terroristas que estos ejercen en el territorio.

De acuerdo al comportamiento histéricos de los GAO, GAO-r y GDO, se estima que, para el final de
2020, en el Departamento del Cauca, hacen presencia e influencia criminal las siguientes estructuras:

Tabla 7. Presencia e influencia ctiminal de GAO, y GAO-r en el Cauca 2020

Tipo de estructura Auto denominacion Presencia Influencia
Corinto Miranda
Caloto Puerto Tejada
Toribio Villa Rica
“Columna Moévil Dagoberto Guachené
Ramos” Santander de
Jambalo Quilichao
Paez
Caldono
Buenos Aires Cajibio
“Columna Moévil Jaime L‘f\}[’z de S’giﬁdﬁr de
Grupo Armado Organizado residual Martinez” Sua * s
GAO.r uarez Caldono
Morales El Tambo
Argelia Guapi
“Frente Carlos Patifio” El Tambo Rosas
Balboa Mercaderes
& 2. . L . Balboa
Columna Mévil Urfas Rondon No aplica
Mercaderes
“Columna Mévil Franco Guani Timbiqui
Benavides” uapt Argelia
g
lLoper dle Suarez
“Columna Rafael Aguilera” Micay
Timbiqui Guapi
Almaguer La Sierra
“Frente Manuel Vasquez Sariie\l[);l;:an Rosas
Grupo Armado Organizado GAO Castafio Mercaderes Santa Rosa
Suctre
“Frente José Maria Becerra” El Tambo Argelia

> La informacién presentada en este acapite es de caricter indicativo, entendiendo que la evolucién de los GAO, GAO-ry
GDO es constante, y que la informacién oficial es contenida en los resultados del conteo de la amenaza y analisis del teatro
de operaciones, propio de las Fuerzas Militares, reportes que eventualmente se encuentran protegidos por la Ley Estatutaria
1621 de 2013 y los Decretos que la regulan.
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RN Guapi
Timbiqui Lépez de Micay
Fuente: Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana del Departamento del Cauca, 2020 — 2023,
EJERCOL 2020.

En general los GAO y GAO-r delinquen directamente sobre aproximadamente el 40% del territorio
Caucano, y ejercen su influencia criminal sobre la mayoria de los municipios del Departamento.

Como consecuencia de las acciones terroristas de los grupos referenciados, asi como de las dificultades
propias del proceso de consolidacion del territorio, la estabilizacién y el control institucional, para el
Departamento del Cauca se encuentran vigentes por lo menos doce (12) Alertas Tempranas,
preparadas y expedidas por la Defensoria del Pueblo, en donde se incluyen por lo menos dieciséis (10)
municipios.

En estas alertas se relacionaron recomendaciones que se centran en el copamiento territorial por parte
de la Fuerza Publica, la expulsion, captura y/o neutralizaciéon de los GAO, GAO-r y GDO, la
erradicacién voluntaria y sustituciéon de cultivos de uso ilicito, acciones de control sobre la minerfa
ilegal, la promocién de los Derechos Humanos, el cumplimiento del Derecho Internacional
Humanitario y la proteccion de lideres étnicos, comunitarios, defensores de derechos humanos y
comunidades especialmente vulnerables. (Gobernacion del Cauca, 2020)

De esta manera, es altamente relevante la activacién inmediata y permanente de los mecanismos
articulados de prevencion, proteccion y activacion de las Fuerzas Militares y de Policfa, para evitar la
afectacion de los Derechos Humanos y las infracciones al Derecho Internacional Humanitario, en el
marco del conflicto armado interno o externo.

Afectacion a Ia Base de reincorporacion

El proceso de reincorporacion econémica, politica y social de los ex integrantes de las FARC, derivado
de la firma del Acuerdo Final para la Terminacién del Conflicto y la Construccién de una Paz Estable
y Duradera, es de gran importancia para el territorio nacional y para el Departamento del Cauca, el
cual cuenta segun las ultimas cifras de ARN, con 1.149 Personas en Proceso de Reincorporacion PPR,
agrupadas en diferentes espacios, entre ellos, cinco (4) AECTR (Antiguos Espacios Territoriales de
Capacitacion y Reincorporacion).

Sin embargo, con el transcurrir del tiempo los GAO, GAO-r y GDO han venido afectando la seguridad
de la poblacién en proceso de reincorporacion, a través de amenazas y atentados contra sus vidas y sus
proyectos productivos, obligandoles a desplazarse a zonas urbanas donde han conformado las Nuevas
Areas de Reincorporacién NAR, las cuales atn no han sido reconocidas oficialmente por parte del
Gobierno Nacional, lo que dificulta la generacién de politicas y/o acciones especificas para cada una
de ellas.

Segun cifras de Indepaz 2021, se registran cuarenta y dos (42) homicidios de PPR en el Departamento
del Cauca, por ende, es necesario llamar la atencion a las instituciones del Estado, sobre los riesgos que
existen para los ex integrantes FARC, especialmente en lo relacionado con la posibilidad de
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enrolamiento en los grupos armados ilegales que disputan el control los territorios dejados por las
FARC-EP tras el proceso de Dejacion de Armas. (Comando Especifico del Cauca, 2020).

Sumado a estos hechos, se han evidenciado denuncias sobre una presunta campafa de promocion de
la GAO-ELN, quienes estarfan buscando incorporar a sus filas a la disidencia de las FARC con miras
a controlar las economias ilegales de la region.

Trifico de armas, Municiones, y Explosivos

En los ultimos meses se ha identificado que, en el Norte del Cauca, los Grupos Organizados
Delincuenciales GDO asi como las Redes de Apoyo al Terrorismo RAT, son los directamente
relacionados con el trafico de armas municiones y explosivos, centrando su accién principalmente en
el municipio de Guachené, encargados de suministrar las armas, municiones y explosivos al GAO-r
“Columna Movil Dagoberto Ramos”. (Comando Especifico del Cauca, 2020)

Atentados Terroristas
A continuacion, se relacionan las acciones terroristas presentadas en el Departamento del Cauca,

después de la firma del Acuerdo Final para la Terminacion del Conflicto y la Construccién de una Paz
Estable y Duradera:

Tabla 8. Atentados terroristas en el Departamento del Cauca entre el afio 2017 y el afio 2020

Delito 2017 | 2018 | 2019 o2o | varacion | Variacién
Absoluta Porcentual
Terrorismo 6 10 10 50 44

Fuente: Elaboracién Propia, SIEDCO 2020.

Las afectaciones terroristas por parte de los GAO, GAO-r en el Departamento del Cauca pasaron en
el afio 2017 de seis (6) acciones terroristas en 2019, a cincuenta (50) acciones en 2020, lo que representa
un incremento del 733%, las cuales se ven reflejadas en muchas ocasiones en atentados a estaciones
de policia y establecimientos publicos de los municipios, contra los recursos naturales, la vida,
integridad y libertades constitucionales de la poblacion civil, 1a infraestructura critica del Estado y la
Fuerza Puablica, como modus operandi que les permita afianzar su influencia sobre los territorios del
Cauca. (Gobernacién del Cauca, 2020)

4.3.3. Diagnostico de Convivencia Ciudadana.

Entre 2017 y 2019 se registraron 21.099 comportamientos contrarios a la convivencia en el Cauca.
Entre 2018 y 2019 la tasa de medidas correctivas disminuyé un 2,1%. En cuanto a la concentracion de
casos respecto al total nacional, Cauca represento el 0,6% de los casos registrados en Colombia durante

2019.
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Grafico 1 Tasa de comportamientos contrarios ala convivencia por 100.000 habitantes, comparativo

nacional y departamental
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Fuente: Calculos DNP a partir de datos SIEDCO, 2020.

En cuanto alos comportamientos contrarios a la convivencia, incrementaron del 2017 en 6354 medidas
correctivas al 2019 con 7321, sin embargo, en el ano 2020 tuvo un descenso a casi 6.023 casos, un
comportamiento relacionado al confinamiento por la pandemia, en todo caso se ubica por debajo de

la tasa nacional:

En particular para el Departamento de Cauca las principales conductas registradas en el Registro
Nacional de Medidas Correctivas fueron: Porte de sustancias prohibidas, porte de armas, consumo
alcohol y Sustancias Psicoactivas SPA, utilizar celular con reporte de hurto y rifias.

Grafico 2 Tasa de comportamientos contrarios a la convivencia 2019
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Fuente: Calculos DNP a partir de datos SIEDCO, 2020.

Finalmente, la frecuencia del reporte de estos comportamientos contrarios a la convivencia en todo el
territorio del Departamento del Cauca se concentré en las horas de la tarde y la noche,

mayoritariamente. Por dias, el domingo fue el de mayor reporte de casos.
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Grafico 3 Comportamientos contrarios a la convivencia por dia y horario, 2019
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Fuente: Calculos DNP a partir de datos SIEDCO, 2020.

Frente a las anteriores cifras, se hace necesario el acompafiamiento permanente de las autoridades en
las diferentes municipalidades, con el fin de realizar controles a los establecimientos abiertos al publico,
adelantar campanas para reducir las lesiones personales por la intolerancia, consumo desmedido del
alcohol, entre otras. Algunos delitos se comenten con mas frecuencia e impacto en zona rural, lo que
dificulta acciones de caracter preventivas, disuasivas, control e intervencion.

De igual modo, con lo relacionado a la problematica de drogas, es importante mencionar que el
consumo en el Cauca de sustancias psicoactivas legales como el tabaco, ha disminuido, mientras que
el alcohol ha incrementado, como se evidencia en la siguiente tabla.

Tabla 9. Consumo de sustancias psicoactivas del Departamento del Cauca
Sustancia | Consumo 2008 | Consumo 2013 | Consumo 2019
Tabaco 17,42% 8,25% 7,09%
Alcohol 29,49% 23,73% 25,83%
Fuente. Estudio Nacional de consumo de sustancias psicoactivas, 2019.

Asimismo, en el estudio se evidencia que el consumo de cualquier sustancia ilicita en donde se
encuentra la marihuana, la cocaina, el basuco, el éxtasis, la heroina y otras drogas sintéticas, ha pasado
de 3,19% en el ano 2008, a 1,63% en el ano 2013, y a 2,27% en el afio 2019, viéndose un

comportamiento fluctuante con una estabilizacion en el dltimo periodo.
4.4. Magnitud del Problema

Actualmente el Departamento del Cauca se encuentra catalogado como Zona Prioritaria No. 1 por
parte de Ministerio de Defensa Nacional, en el marco de la implementacion de la Politica Nacional de
Defensa y Seguridad, asi como de los Planes de Campana de las Fuerzas Militares y Planes
Operacionales de la Policia Nacional, teniendo en cuenta el comportamiento delictivo y criminal,
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reincidencia de homicidios de lideres sociales, y la presencia de 16 factores de inestabilidad en todo el
territorio departamental. Esto se traduce en alta incidencia del homicidio, amenazas por causas étnicas,
sociales, politicas y econémicas, homicidios simples, selectivos y colectivos, asi como el secuestro, la
extorsion y los dafios colaterales propios del desarrollo de acciones hostiles, en el marco del conflicto
armado interno, referente a lo anterior se definen los siguientes indicadores.

e 7.166 delitos de impacto a la seguridad ciudadana en el anio 2021.

e 16 factores de inestabilidad presentes en el Departamento del Cauca.

4.5. Relacion de Causas y Efectos del Problema Central.
Tabla 10. Relacion de Causas y Efectos
Cs.lusas Causas directas Problema central Efectos directos . Ef:ectos
Indirectas indirectos
Exclusion de
componentes  de
restitucion de Reparacién

vivienda en planes
de atenciéon vy
reparacién integral
de las Victimas del
Conflicto Armado.

Ineficiente

funcionamiento de
los mecanismos de
participacion de las
victimas del

Débiles mecanismos
interinstitucionales de
apoyo a la restituciéon
de vivienda pata
victimas del conflicto
armado y planeacion

institucionales para
la promocién de la
reconciliacién, la
inclusién, la
convivencia, y lano
repeticion para
Personas en

conflicto armado. |subregional de Ia
seguridad ciudadana y
la  convivencia del

Inexistentes Departamento.

instancias de

planeacion

subregional de la

Seguridad y

Convivencia

Insuficientes Disociacién

mecanismos interinstitucional en la

atencién de los
comportamientos

delictivos, criminales
y factores de
inestabilidad que
atentan  contra  la

seguridad ciudadana,

Desempefio
institucional
debilitado para la
gestién  preventiva
de la Convivencia,
la Seguridad
Ciudadana, y el
apoyo a la atenciéon
de victimas del
conflicto armado y
personas en
proceso de
reincorporacion
bajo un enfoque de
Legalidad, en el
Departamento  del
Cauca.

Mayor retraso en los

procesos de
reparacion  integral
de  victimas  del

conflicto armado y
mejoramiento de la

Seguridad y la
Convivencia de
manera zonificada y
subregional.

parcializada de las
victimas del
Conflicto Armado.

Bajo  nivel de
participaciéon de las
victimas del
Conflicto Armado

Aumento de la tasa
de delitos de impacto
a la seguridad
ciudadana,
comportamientos
contrarios a
convivencia,
presencia de factores
de inestabilidad e

la

en escenarios
institucionales.
Atencién
desfocalizada de los
delitos de alto
impacto en la
Seguridad
Ciudadana y
comportamientos
contrarios a la
Convivencia
Ciudadana.
Incremento de las
afectaciones  por
delitos de alto
impacto en la
Seguridad
Ciudadana y
comportamientos
contrarios a la
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Proceso de|la convivencia, Ia incremento del | convivencia
Reincorporaciéon | reconciliaciéon  y el riesgo de violencia | ciudadana.
Proceso de contra las personas| Alta probabilidad
.| Reincorporacion. en  proceso  de|de abandono de la
Hscasas estrategias . .
> reincorporacion. ruta de
de prevencion . .
. reincorporacion
ciudadana y
. . por  parte de
convivencia. .
excombatientes
FARC.
Insuficientes Baja capacidad Poca efectividad en
fuentes de | interinstitucional para la implementacion de
informacién  que|el para el manejo de planes y programas
evidencien el | informacion, contra el
comportamiento | inteli i mportamient Aumento de - Ia
eligencia 7 comportamiento .
np . gen y "pS presencia de GAO,
delictivo y criminal | planeamiento de delictivo, y factores
D . . GAO-t, y GDO.
en el Cauca. iniciativas y de inestabilidad de
Tareas de | operaciones con orden militar,
inteligencia militar | enfoque de accién econémicos y
parcializadas. unificada. sociales.

Fuente: Elaboracién Propia, Marco Légico.
5. Marco legal

El Proyecto “Fortalecimiento del desemperio institucional para la gestion preventiva de la Convivencia, la Seguridad
Cindadana, el apoyo a la atencion de victimas del conflicto armado y personas en proceso de reincorporacion bajo un
enfoque de Legalidad” contempla los siguientes aspectos legales:

e Ta Constitucion de 1991 determina que el Presidente, los Gobernadores y los Alcaldes son los
responsables del manejo del orden publico, en sus respectivas jurisdicciones, lo que incluye, la
seguridad de los ciudadanos frente a cualquier hecho que pueda afectar su vida, derechos,
integridad, bienes y honra.

e Articulo 296 de la Constitucién Politica establece que para la conservacion del orden publico
o para restablecerlo donde fuere turbado, los actos y 6rdenes del Presidente de la Republica se
aplicaran de manera inmediata y de preferencia sobre los Gobernadores; los actos y 6rdenes
de los Gobernadores se aplicaran de igual manera y con los mismos efectos en relacién con los

de los Alcaldes.

e Articulo 303 de la Constitucién Politica determina que el Gobernador sera agente del
Presidente de la Republica para el mantenimiento del orden publico.

e Taley 4" de 1991, y la Ley 62 de 1993 ordenan que los Alcaldes y Gobernadores deberan
disefiar y desarrollar planes y estrategias integrales de seguridad con la Policia Nacional,
atendiendo las necesidades y circunstancias de las comunidades bajo su jurisdiccion.

e Ley62de 1993, Articulo 12. “De las autoridades Politicas” El Gobernador y el Alcalde son las
primeras autoridades de Policia en el Departamento y el Municipio, respectivamente. La Policia
Nacional cumplira con prontitud y diligencia las 6rdenes que éstas le impartan por conducto
del respectivo comandante o quien haga sus veces. Los gobernadores y alcaldes deberan disefiar
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y desarrollar Planes y Estrategias Integrales de seguridad con la Policfa Nacional, atendiendo
las necesidades y circunstancias de las comunidades bajo su jurisdiccion.

Ley 133/1994 se desatrolla el derecho de libertad religiosa y de cultos.

Ley 418 de 1997, por medio del cual se consagran unos instrumentos de busqueda de la
Convivencia, y la eficacia de la Justicia.

La Ley 1801 de 2016, que expidi6 el Codigo Nacional de Policia y Convivencia Ciudadana, el
cual crea competencias y obligaciones para los Gobernadores y Alcaldes frente a la Seguridad
y la Convivencia Ciudadana.

Decreto 2615 de 1991, por medio del cual se reorganizan los Consejos Seguridad y se crean los
Comités de orden Publico.

Decreto 2252 de 2017 del Ministerio del Interior, reconoce a los Gobernadores y Alcaldes
como agentes del Presidente de la Republica en relacién con la proteccion individual y colectiva
de lideres y lideresas de organizaciones y movimientos sociales y comunales, y defensores y
defensoras de Derechos Humanos que se encuentren en situacion de riesgo.

El Decreto 660 de 2018 del Ministerio del Interior, crea y reglamenta Programa Integral de

Seguridad y Proteccién para Comunidades y Organizaciones en los Territorios.

6. Identificacion de los participantes

Entidad Posicion | Interés o expectativa Contribucién o Gestion
Por medio de la Secretaria de Gobierno vy
Participacién, en el marco del Programa
“Fortalecimiento de Ia Convivencia y Ia
Seguridad Ciudadana”, busca articular de
N , . |manera estratégica las capacidades de las
Contribucion  técnica, |. . . )
S instituciones y agencias del Estado con
administrativa y . iy .
., ; responsabilidad en la gestiéon de la Seguridad, la
Gobernacién financiera  para  la . . . s .
Cooperante . Convivencia, la Seguridad Publica, asi como en la
del Cauca formulacién e ] .
. - garantia de los Derechos Humanos y las libertades
implementacién del o :
constitucionales, implementando  enfoques
proyecto. . . L .
preventivos que impacten en lareduccion del delito,
la criminalidad, la ocurrenciade comportamientos
contrarios a la convivencia, asi como el
debilitamiento de los factores de inestabilidad,
sobre todos aquellos que vulneran.
- Incrementar la legitimidad de la conducciéon de
Fuerzas Implementacién de . - . .
s - operaciones militares y operativos policiales con el
Militares y de| Cooperantes | Planes de Campafia y L : .
. . apoyo del Ente Territorial como primera autoridad
Policia Planes Operacionales .
de Policia.
Fiscalia Aumentar la efectividad | Aumentar su radio de accién bajo la direccion
General de la| Cooperante |de lalabor investigativa y | estratégica de la Gobernaciéon del Cauca en la
Nacion judicial contra el delito. | investigacién y sancién del delito.
Disfrutar de niveles . -
. . . ., | Acatamiento de la norma y adopciéon de una
Ciudadania Beneficiarios | aceptables de prevencién . . o
ciudadana cultura de legalidad y convivencia ciudadana.
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7. Concertacion de participantes

La Gobernacién del Cauca, por medio de la Secretaria de Gobierno y Participacion, en el marco del
Programa “Fortalecimiento de la Convivencia y la Seguridad Ciudadana”, busca articular de manera
estratégica las capacidades de las instituciones y agencias del Estado con responsabilidad en la gestion
de la Seguridad, la Convivencia, la Seguridad Publica, implementando enfoques preventivos que
impacten en la reduccion del delito, la criminalidad, la ocurrencia de comportamientos contrarios a la
convivencia, asi como el debilitamiento de los factores de inestabilidad, sobre todos aquellos que
vulneran los Derechos Humanos de los habitantes, que a su vez afectan la reincorporacién social y
econémica del Departamento del Cauca.

De esta manera, es imperante la adopciéon de un enfoque de acciéon unificada, que permita la
consolidacion del territorio y el control institucional permitiendo la estabilizacion y la prevalencia del
Estado Social de Derechos como principal agente para la garantia de la Seguridad, la Convivencia
Ciudadana, y la Seguridad Publica como premisa fundamental para la garantia y promociéon de los
Derechos Humanos de todos los habitantes del Departamento del Cauca.

8. Poblacion afectada y poblacion objetivo
8.1.  Poblacion Afectada

Se puede determinar que la poblacion afectada por el problema son los 1.504.044 habitantes del
Departamento del Cauca:

Tipo de Poblacion Numero Fuente
Poblacién total del Departamento del Cauca | 1.504.044 habitantes | Proyeccion DANE 2021

8.2.  Poblaciéon Objetivo

Se puede determinar que la poblacién objetivo de intervencion por el problema son los 1.504.044
habitantes del Departamento del Cauca:

Tipo de Poblacion Numero Fuente
Poblacién total del Departamento del Cauca | 1.504.044 habitantes | Proyeccién DANE 2021

Detalle | Numero de personas Fuente
0 - 14 afios 361.695 Proyeccién DANE 2021
15 - 19 afios 130.156 Proyeccién DANE 2021
20 - 59 afios 809.431 Proyeccion DANE 2021
60-+ 202.762 Proyeccién DANE 2021
Masculino 743.385 Proyecciéon DANE 2021
Femenino 760.659 Proyeccién DANE 2021

Fuente: Instituto Geografico Agustin Codazzi IGAC - Diccionario Geografico.
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El proyecto tendra cobertura en los 42 municipios de las siete subregiones del Departamento del

Cauca.

Grafica 4 Mapa por subregiones del Departamento del Cauca

W

g

Oriente e

Faente. Agustin Codazzi, 2021

Tabla 11. Lista de Subregiones del Departamento del Cauca
MUNICIPIO MUNICIPIO
Buenos Aires.
Caloto.
Popavin Corinto.
payan. Jambalo.
Cajibio. .
Miranda.
El Tambo. Padill
CENTRO Morales. NORTE adra.
Piendamé Puerto Tejada.
. Santander de Quilichao.
Puracé. .
o Suirez.
Silvia. o,
Timbi Toribio.
o Villarrica.
Caldono.
Guachené.
MUNICIPIO MUNICIPIO
ORIENTE Inzd. OCCIDENTE | 1:0pez de Micay.
Totord. Timbiqui.
Pacz. Guapi.
MUNICIPIO MUNICIPIO
Argelia.
Balboa. Sotari.
Bolivar. La Vega.
SUR Patfa. MACIZO Almaguer.
Florencia. La Sierra.
Mercaderes. Rosas.
Sucre.
MUNICIPIO
e Piamonte; San Sebastian; Santa Rosa.

Fuente: Instituto Geografico Agustin Codazzi IGAC - Diccionario Geografico.
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9. Antecedentes

La Secretarfa de Gobierno y Participacion durante la vigencia 2016 — 2019 conté con el Programa de
Seguridad Humana para la Paz y la Convivencia Ciudadana, el cual tenfa responsabilidad en 13 de las
60 metas asignadas al citado Despacho, durante el primer semestre de 2020, y durante el proceso de
formulaciéon del Plan de Desarrollo 2020-2023 “42 Motivos para avanzar”, el dia 3 de febrero de 2020
se viabilizé el Proyecto “Implementacion y Fortalecimiento de Capacidades Institucionales para la gestion de la
Seguridad y la Convivencia Cindadana en el Departamento del Cauca” con registro Bpin No. 2020003190008.

Por otro lado, en el marco del Plan de Desarrollo Departamental 2020-2023 “42 Motivos para avanzar”,
la Secretaria de Gobierno y Participacion del Departamento del Cauca, en el primer semestre de 2020,
con apoyo del Programa de Fortalecimiento de la Convivencia y Seguridad Ciudadana viabiliz6
el Proyecto “Fortalecimiento institucional para la gestion de la Seguridad Cindadana, la Convivencia, la Seguridad
Piiblica y la Defensa con un enfogue de 1.egalidad en el Departamento del Canca” con Bpin n° 20200003190117,
el cual tiene como objetivo Implementar estrategias preventivas en la gestion de la Seguridad, la
Convivencia Ciudadana, la Seguridad Publica, y el apoyo a la atencién a las victimas del conflicto
armado con un enfoque de legalidad, a fin de dar cumplimiento a la siguientes metas.

1. Una (1) instancia de coordinacién institucional para gestionar la implementacion del componente
de restitucion de vivienda para victimas del conflicto armado, con enfoque diferencial étnico creada.
2. Ochenta y cuatro (84) comités o subcomités de participacion de victimas asistidos técnicamente.

3. Siete (7) centros subregionales de planeacion y seguimiento a la seguridad y la convivencia ciudadana
apoyados.

4. Una (1) Estrategia de promocion de la reconciliacion, la inclusion, la convivencia, y la no repeticiéon
para Personas en Proceso de Reincorporacion implementada.

5. Una (1) Estrategia de fortalecimiento a la prevencién ciudadana y la convivencia implementada con
enfoque diferencial étnico y de género.

6. Un (1) Sistema de Informaciéon de comportamiento delictivo y criminal implementado.

7. Un (1) Centro Integrado de Inteligencia e informaciéon para el Desarrollo Operacional
implementado.

Con respecto al avance de este proyecto, se manifiesta lo siguiente:

En lo concerniente a la meta N°1 “Una (1) instancia de coordinacion institucional para gestionar la
mplementacion del componente de restitucion de vivienda para victimas del conflicto armado, con enfoque diferencial étnico
creada’, por regulaciones de bioseguridad ante la pandemia de la Covid 19 en el afio 2020 y parte del
afio 2021, los procesos contractuales tardaron mas de lo normal, por ende, el enlace asignado para el
cumplimiento de la misma, fue contratado en el mes de agosto de 2021, es asi como esta meta se
encuentra en un 14%de avance, teniendo en cuenta que hasta la fecha solo se ha logrado la creacion
mediante acto administrativo de la instancia de coordinacién institucional para gestionar la
implementaciéon del componente de restitucion de vivienda para victimas del conflicto armado, con
enfoque diferencial y étnico, quedando pendiente dar inicio a los nueve (09) espacios de coordinacion
institucional para gestionar la implementacién del componente de restitucion de vivienda para victimas
del conflicto armado, con enfoque diferencial étnico.
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Asi mismo, por los diferentes protocolos de presencialidad en las oficinas de la Gobernacién del Cauca,
ante el Covid 19, se generaron demoras en la contrataciéon del profesional encargado para dar
cumplimiento a la meta N°2, es as{ como solo se ha logrado un avance del 25% con la ejecucion de 21
comités o subcomités de participaciéon de victimas asistidos técnicamente, en 21 municipios del
Departamento.

Ante la meta N° 3, “Siete (7) centros subregionales de planeacion y seguimiento a la seguridad y la convivencia
cndadana  apoyades”, se dio cumplimiento a la formulaciéon del protocolo de articulacion
interinstitucional entre las Alcaldias Municipales, Personerias Municipales, Distritos de Policia, y
Fondos Territoriales de Seguridad y Convivencia, para la atencién conjunta de problematicas de
Seguridad y Convivencia Ciudadana para las vigencias 2020 y 2021 funcional en las siete 7 subregiones
del Departamento del Cauca, no obstante hasta la fecha solo se ha realizado la socializacion del
protocolo en 3 subregiones de manera presencial y en 4 de manera virtual, en donde se evidencia un
avance del 30%, quedando pendiente la operativizacién del protocolo que propone tres sesiones
anuales por cada subregion, para un total de 42 sesiones, que por temas de tiempos, deberan realizarse
en los préximos afios 2022 y 2023.

En cuanto a la meta N° 4 “Una (1) Estrategia de promocion de la reconciliacion, la inclusion, la convivencia, y la
no repeticion para Personas en Proceso de Reincorporacion implementada”, se logré formular el Plan de Accion
del Consejo Territorial de Reincorporacion para las vigencias 2020 y 2021, como estrategia de
promocion de la reconciliacién, la inclusion, la convivencia, y la no repeticion para Personas en Proceso
de Reincorporacion segin el Decreto 0936-10-2018, sin embargo por temas de bioseguridad ante la
Covid 19, no se lograron realizar 8 sesiones de Consejo Territorial de reincorporacion sino Tres (3), se
alcanzaron a reactivar 3 mesas tematicas en donde se realizaron 03 sesiones de cada una, por demoras
en contratacion de operadores no se alcanz6 a contratar la empresa consultora experta en
comunicaciones para elaborar y divulgar tres (03) videos institucionales de divulgacion de los procesos
sociales y econémicos exitosos de reincorporacion en el Departamento del Cauca, y finalmente se
alcanzaron a formular cuatro (04) proyectos de apoyo a la Reincorporacion Econémica y Social de los
Ex Integrantes FARC. El Consejo Territorial de Reincorporacion es una politica publica, que se debe
operativizar afio tras afio, conjunto se logré un avance del 60%.

Con respecto a la meta N° 5 “Una (1) Estrategia de fortalecimiento a la prevencion ciudadana y la convivencia
implementada con enfoque diferencial étnico y de género” se apoyo a la Secretarfa de Gobierno y Participacion
en la Socializacion del Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana, se hizo el seguimiento al
estado de los Planes Integrales de Seguridad y Convivencia de los 42 municipios del Departamento del
Cauca, se realizaron seis (06) sesiones de seguimiento a la implementacion del Plan Integral de
Seguridad y Convivencia Ciudadana del Departamento del Cauca con las instituciones que integral el
Comité Territorial de Orden Publico, el Equipo de Trabajo del Programa de Fortalecimiento a la
Convivencia y la Seguridad Ciudadana y el equipo de trabajo del Fondo Territorial de Seguridad y
Convivencia Ciudadana. Debido a demoras contractuales aun no se ha contratado el profesional
encargado de apoyar a la Secretarfa de Gobierno y Participacion en el funcionamiento del Consejo
Seccional de Estupefacientes, el Comité Departamental de Drogas y la implementaciéon del Plan
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Integral Departamental de Drogas, por ende, estas ultimas actividades no han podido ser ejecutadas.
Lo que establece un avance del 70%.

Relacionado ala meta N © 6 “Un (1) Sistema de Informacion de comportamiento delictivo y criminal implementado”
Se elaboraron, diagramaron y divulgaron 3 boletines interinstitucionales sobre la evoluciéon de la
seguridad y la convivencia ciudadana en el Departamento del Cauca, pero no se logré dotar de
capacidades técnicas y ofimaticas al Programa de Fortalecimiento de la Convivencia y la Seguridad
Ciudadana, y finalmente por temas del Paro Nacional, desde la policia Nacional se generaron algunas
demoras para la seleccion del lugar donde se ubicarfa el observatorio del comportamiento delictivo y
criminal de las violencias con enfoque de género, étnico y rural, sumado a que en el afio 2021 no se ha
activado el comité territorial de orden publico, en donde este proyecto debe ser aprobado, por ende
solo se logré culminar la viabilizacién del proyecto, quedando pendiente la operativizacion de las 24
sesiones, arrojando un avance del 30%.

Por ultimo en la meta N° 7(Un (1) Centro Integrado de Inteligencia e informacion para el Desarrollo Operacional
implementadn), el proyecto se encuentra formulado a esperas de que inicie a sesionar el comité territorial
de orden publico para que sea aprobado y posteriormente viabilizado y financiado a través del Fondo
de Seguridad y Convivencia Ciudadana FONSET, este sentido la operativizaciéon de las 24 sesiones
programadas, por tiempo no se alcanzara a realizar en este afio. Frente a esta meta en el proyecto hay
un avance del 20%.

El presupuesto total ejecutado del proyecto hasta la fecha es de $236.320.000, lo que corresponde al
63% del presupuesto total del proyecto mencionado.

10. Justificacion

La presente iniciativa se desarrolla en alineacién con el Plan de Desarrollo Nacional 2018-2022 , “Pacto
por Colombia, Pacto por la Equidad”, El Plan de Desarrollo Departamental 2020-2023 “42 Motivos
para Avanzar”, y 1a Politica Marco de Seguridad y convivencia ciudadana del Ministerio del interior, con
el fin de generar las acciones institucionales que promuevan la implementacion de estrategias
preventivas en la gestion de la Seguridad, la Convivencia Ciudadana, la Seguridad Publica, y apoyo y
la atencion a las victimas del conflicto armado con un enfoque de legalidad, enfrentando los fenémenos
delictivos, comportamientos contrarios a la convivencia y factores de inestabilidad identificados, de
manera que se logre avanzar en el proceso de consolidacion y estabilizacion territorial, generando las
condiciones necesarias para lograr el control institucional y el desarrollo integral del Departamento
Cauca, ademas de dar continuidad a las diferentes politicas.
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11. Objetivos

10.1. Arbol de Objetivos
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10.2. Objetivo General

Mejorar el Desempefio Institucional para la Gestién Preventiva de la Convivencia, la Seguridad
Ciudadana, el Apoyo a la Reincorporaciéon y la Atencién de Victimas del Conflicto Armado Bajo
Enfoque de Legalidad en el Departamento del Cauca.

10.2.1. Indicadores para medir el objetivo general:

Indicador objetivo Descripcion Fuente de verificacion
Reporte  Unificado del  Sistema de
% de cumplimiento de las medidas Informacién, Coordinacién y Seguimiento
de prevencion, proteccién, | Unidad de medida: % | Territorial de la Politica Publica de Victimas
atencion, asistencia y reparacion | Linea base: 59% del Conflicto Armado Interno - RUSICST -
integral a las victimas del conflicto | Meta: 70% Ministerio del Interior Unidad para la
armado interno. Atencién y la Reparacion Integral de las
Victimas — UARIV.
o Unidad de medida:
N° de personas en proceso que . . . .
ermanecen en  proceso  de N’umero Agencmv para la  Reincorporacién y la
Irjeincorporacién Linea base: 1216 Normalizacion - ARN
) Meta: 1235
Unidad de medida:
Numero . . . .
Tasa de delitos que inciden en la | Linea  base: 110/ gzslzrgatono del Delito - Policfa Nacional
Seguridad Ciudadana 100.000 habitantes.
Meta: 106/ 100.000
habitantes
N° de medidas correctivas | Unidad de medida:
impuestas por Cédigo Nacional de | Numero . .
Pol%cl'a y %onviver;gcia Ciudadana | Linea base: 6.023 Policfa Nacional
para cada afio de gobierno Meta: 5.900
Unidad de medida:
Municipios con presencia de GAO, | Numero Fuerzas Militares
GAO-rY GDO. Linea base: 39 ‘
Meta: 38
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De acuerdo al contenido de la matriz estratégica del Plan de Desarrollo Departamental 2020-2023 42
Motivos para Avanzar”, el proyecto contribuye de manera directa a los indicadores de bienestar asociados
al Programa 4501 “Fortalecimiento de la Convivencia y la Seguridad Ciudadana”, mediante acciones
especificas en:

e FElimpulso de los mecanismos de atencion, participacion y restitucion de vivienda para victimas
del conflicto armado, con enfoque diferencial étnico.

e Ta formulacién de proyectos y constante asistencia al Consejo Territorial de Reincorporacion,
brindando apoyo a la poblacién excombatiente en su reincorporacién Econémica y Social,
disminuyendo los riesgos de reincidencia en acciones delictivas, y/o abandono de las rutas
individuales y colectivas de reincorporacién por amenazas o acciones ilegales emprendidas
desde GAO, GAO-r y/o GDO.

e El fomento de estrategias de prevencion ciudadana, mitigando la incidencia de delitos de alto
impacto en la Seguridad Ciudadana, ademads de fortalecer las capacidades institucionales para
atender actores delictivos en contextos rurales y urbanos.

e El fomento de cultura de legalidad para el mejoramiento de la convivencia ciudadana.

e [Tl fortalecimiento de las capacidades interinstitucionales bajo un enfoque de accién unificada
contra los delitos de impacto a la seguridad ciudadana y factores de inestabilidad que
comprometen la Seguridad Publica y amenazan la estabilidad del Estado.
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Relacion entre causas y objetivos especificos.

Causa Directa

Objetivo especifico

Débiles mecanismos interinstitucionales de apoyo a
la restitucién de vivienda para victimas del conflicto
armado y planeacién subregional de la seguridad
ciudadana y la convivencia del Departamento.

Fortalecer los mecanismos interinstitucionales de
participacion y restitucién de vivienda a las victimas
del conflicto armado y la planeacién subregional de
la seguridad ciudadana y la convivencia del

inestabilidad que atentan contra la seguridad
ciudadana, la convivencia, la reconciliacién y el
Proceso de Reincorporacion.

Departamento.
Disociacién interinstitucional en la atencién de los | Articular las capacidades interinstitucionales para la
comportamientos delictivos, criminales y factores de | gestion  preventiva de los comportamientos

delictivos, criminales y factores de inestabilidad que
atentan contra la seguridad ciudadana, la convivencia,
la reconciliacion y el Proceso de Reincorporacion.

Baja capacidad interinstitucional para el manejo de
informacién, inteligencia y planeamiento de
iniciativas y operaciones con enfoque de accién
unificada.

Fortalecer las capacidades interinstitucionales para el
manejo de informacién, inteligencia y planeamiento
de iniciativas y operaciones con enfoque de acciéon
unificada.

10.4. Obijetivos especificos

1. Fortalecer los mecanismos interinstitucionales de participacion y restitucion de vivienda a las
victimas del conflicto armado y la planeacion subregional de la seguridad ciudadana y la
convivencia del Departamento.

2. Articular las capacidades interinstitucionales para la gestion preventiva de los comportamientos
delictivos, criminales y factores de inestabilidad que atentan contra la seguridad ciudadana, la
convivencia, la reconciliaciéon y el Proceso de Reincorporacion.

3. Fortalecer las capacidades interinstitucionales para el manejo de informacion, inteligencia y
planeamiento de iniciativas y operaciones con enfoque de accién unificada.

11. Preparacion de la alternativa

11.1. Nombre de la Alternativa

Estrategia de accion unificada para la consolidacion de la Legalidad.

11.2.  Analisis técnico de la alternativa

La Secretarfa de Gobierno y Participacién, operativiza el Programa de “Fortalecimiento de la
Convivencia y la Seguridad Ciudadana” mediante la implementacién del Proyecto “Estrategia de accidn
unificada para la consolidacion de la 1 egalidad.”, proponiéndose implementar estrategias preventivas en la
gestion de, la Seguridad, la Convivencia Ciudadana, la Seguridad Publica, y el apoyo a la atencién a las
victimas del conflicto armado con un enfoque de legalidad, por medio de una Estrategia de accion
unificada para la consolidacion de la Legalidad.

La Estrategia de accién unificada para la consolidacion de la Legalidad, contempla tres nucleos de

accion especificos:
‘2?/%7%;
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e Seguridad Ciudadana.
e Convivencia Ciudadana.
e Scguridad Publica.

Estos nucleos se consideran como parte integradora de un todo, relacionada directamente con la
vigencia, eficacia, eficiencia y efectividad de las instituciones del Estado e instituciones de gobierno en
el nivel Departamental para el mantenimiento del orden publico, la seguridad, la salvaguarda del
régimen politico y la democracia en pleno acatamiento del Derecho Internacional Humanitario, ademas
de la atencién de las victimas de conflicto armado. En este sentido se plantea para cada nucleo los
respectivos enfoques de politica publica:

e Prevencién ciudadana para la reduccion de la incidencia del delito y la criminalidad en los
contextos rurales y urbanos del Departamento del Cauca, acatando el mandato constitucional
de respeto por los Derechos Humanos de los ciudadanos y la subordinacion de las fuerzas
policiales a la institucionalidad civil democraticamente constituida; sin dejar de lado el
fortalecimiento de las capacidades de todas las agencias e instituciones con responsabilidad en
la disrupcién del delito y la judicializacion de responsables.

e Fomento de una cultura de legalidad y paz basada en el respeto y el didlogo, que mejore la sana
convivencia de la ciudadania, los grupos étnicos, sociales y politicos presentes en todo el
territorio Departamental; apoyo a las acciones estatales enfocadas en la Defensa Nacional y la
Seguridad Publica, siendo la confianza de la ciudadania el principal activo de legitimidad a ser
salvaguardado por los agentes del orden.

e Implementacion transversal del enfoque de accién unificada, como comprension de necesidad
imperiosa del accionar integral del Estado, contra los factores de inestabilidad, acatando el
Derecho Internacional Humanitario, llevando sus subsistemas a escenarios de crisis que
permita su derrota o sometimiento voluntario a la justicia.

De esta manera, la Estrategia de accién unificada para la consolidacion de la Legalidad, requiere la
contrataciéon de un equipo de profesionales interdisciplinares con capacidades de prever problematicas
y plantear alternativas de solucién que optimicen los recursos disponibles en el Departamento del
Cauca, mediante la focalizacién del esfuerzo mayor en las causas estructurales de las violencias, en
articulaciéon permanente con las instituciones del Estado, instituciones de gobierno, autoridades civiles,
militares y de policia de competencia, afincados en la confianza de la ciudadania como activo de
legitimidad de la accién de Estado.

La alternativa, contempla asi mismo, un componente de asistencia técnica para la atenciéon e impulso
a la restitucion de vivienda para victimas del conflicto armado con enfoque diferencia étnico,
promoviendo espacios de participacién de esta poblacion con la institucionalidad tanto de orden
nacional como territorial, Asi mismo se pretenden generar sinergias de planeacién subregional de la
seguridad y la convivencia con la Fuerza publica, y entes territoriales como las Alcaldias Municipales,
la creaciéon y funcionamiento de sistemas de informaciéon que generen informaciéon de caracter
estratégica que sirva de insumo fundamental para la formulacién de lineamientos de politica pablica
en materia de Seguridad, Convivencia Ciudadana, Seguridad Publica, asi como la formulaciéon de
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proyectos estratégicos que impacten positivamente en el bienestar de la ciudadania y su confianza en
las instituciones.

Adicionalmente, la Estrategia de accién unificada para la consolidacion de la Legalidad, articula los
lineamientos de Politica de Defensa y Seguridad, Politica Marco de Convivencia y Seguridad
Ciudadana, Politica de Drogas, Politica Criminal, documentos CONPES para la Reincorporacion
Econdémica y Social de los Ex integrantes FARC, entre otros elementos emanados por el Ministerio de
Defensa Nacional, Ministerio del Interior, Ministerio de Justicia y del Derecho, Oficina del Alto
Comisionado para la Paz y Oficina del Alto Comisionado para la Consolidacion y la Estabilizacion,
con el fin de ajustar los mismos a las necesidades territoriales especificas, logrando articulacion y
alineacion programatica que facilite la gestion de recursos para el financiamiento y sostenibilidad de las
iniciativas locales y regionales.

En este sentido, la presente alternativa de solucion se llevara a cabo bajo el cumplimiento de los
siguientes parametros:

Objetivo Fortalecer los mecanismos interinstitucionales de participacion y restitucion de vivienda
Especifico No. | alas victimas del conflicto armado yla planeacién subregional de la seguridad ciudadana
1 y la convivencia del Departamento.

Productos. 4501022 Setvicio de Asistencia Técnica

Costos por Objetivo 1

Tipo de Insumo Valor Afio 2022 Valor Afio 2023 Total

. $ $ $
Mano de obra Calificada 149.166.204,00 149.166.204,00 298.332.408,00

Servicios de alojamiento comidas y $ $ $
bebidas 53.320.000,00 43.700.000,00 97.020.000,00

Servicios para la comunidad, sociales y $ $ $
personales 30.208.290,00 22.940.130,00 53.148.420,00

Transporte ¥ $ 3
48.720.000,00 37.896.000,00 86.616.000,00

$ $ $
Tl gzoeredl 281.414.494,00 253.702.334,00 535.116.828,00

Para dar cumplimiento al primer objetivo se requiere de la contrataciéon de un equipo humano
profesional para el cumplimiento de las actividades del objetivo, que son:

e 1.1.1. Realizar nueve (09) sesiones de la Mesa de impulso a la restitucion de vivienda
para victimas del conflicto armado, con enfoque diferencial étnico:

Esta actividad consiste en realizar 9 espacios de coordinaciéon con la Mesa Departamental de
Victimas, la UARIV y otras instituciones competentes, a fin de gestionar la restitucién de
vivienda para las victimas del conflicto armado en el Departamento del Cauca, con un enfoque
étnico y rural, en donde es necesario la disposicién de recursos para el suministro de
alimentacion, pago de hospedajes, y rubros de participacién de victimas en escenatrios
institucionales. Se haran cinco (5) sesiones en el afio 2022 y cuatro (4) en el afio 2023.
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Los convocados a estos espacios de coordinacioén institucional seran quienes componen la
mesa Departamental de Victimas del conflicto armado que se encuentran en un aproximado
de 25 personas de todo el departamento. Cada espacio tendra una duracién de 7 horas en
donde se les debe garantiza cada uno el desayuno, el refrigerio, el almuerzo, el hospedaje, el
transporte y el pago por cada victima del 1.5% SMLMV por cada dia de trabajo — segun el

protocolo de participacién efectiva que establece el Decreto 0313-06-2021.

e 1.1.3. Asistir técnicamente 63 comités o subcomités de participacion de las victimas
ante las instituciones y entidades del Estado responsables de la implementacion de la
Politica Publica de Victimas del Conflicto Armado, en articulacién con la Unidad para
la Victimas UARIV:

Teniendo en cuenta que una de las metas del cuatrienio, es asistir técnicamente 84 comités o
subcomités de participacion en articulacién con la Unidad para las Victimas UARIV. En la
vigencia 2021 esta por culminarse la asistencia de 21 espacios, por ende, se encuentran
programados 63 de ellos, de los cuales se ejecutaran 36 comités en la vigencia 2022 y 27 en el
2023, es asi como a través del programa se realizaran acciones de convocatorias, articulacion y
asistencia técnica para ejecutar satisfactoriamente la meta indicada, en donde ademas se apoyara
con el suministro de refrigerios.

Los convocados a estos comités seran claramente quienes componen las mesas municipales de
victimas del conflicto armado que se encuentran en un aproximado de 15 personas por cada
municipio, a las cuales se les debe convocar en su localidad. Cada sesién tendra una duracion
de 4 horas en donde se les debe brindar asistencia técnica en compafifa de la UAIRV, y se les
debe garantizar el desayuno, el refrigerio, el almuerzo, el transporte y el pago de compensatorio
para cada victima del 1.5% SMLMV por cada dia de trabajo — segin el protocolo de
participacion que establece la Resolucién 01282 de 2016.

e 1.1.4. Implementar un protocolo de articulacién interinstitucional entre las Alcaldias
Municipales, Personerias Municipales, Distritos de Policia, y Fondos Territoriales de
Seguridad y Convivencia, para la atencién conjunta de problematicas de Seguridad y
Convivencia Ciudadana para la vigencia 2022-2023 funcional en las siete (7)
subregiones del Departamento del Cauca, mediante la realizaciéon de cuarenta y dos
(42) sesiones:

Segin el protocolo de articulacién interinstitucional entre las Alcaldias Municipales,
Personerfas Municipales, Distritos de Policia, y Fondos Territoriales de Seguridad y
Convivencia, para la atencién conjunta de problematicas de Seguridad y Convivencia
Ciudadana para la vigencia 2022-2023 funcional en las siete (7) subregiones del Departamento
del Cauca, disefiado en la vigencia 2021, se deberan realizar 3 sesiones de planificacion de la
seguridad y convivencia por afio en cada una de las siete (7) subregiones, con la participacion
de 20 delegados, por consecuente, en el afio 2022 se pretende la ejecucion de 21 sesiones al
igual que para el ano 2023, demandando recursos para el suministro de 420 refrigerios y 420
almuerzos.
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Es asi como para el desarrollo de todo el objetivo en las vigencias 2022 y 2023 es imprescindible
contar cuatro (4) profesionales que cumplan con los siguientes perfiles, y se encuentren en la
capacidad de realizar las respectivas actividades contractuales relacionadas.
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q 6o Ry . Cantidad | Cantidad | Valor por Valor Total
Rol Perfil profesional Descripcion | Unidad 2022 2023 mes 2022 Valor 2023 Perfil
Profesional en ciencias sociales, o
ciencias humanas, o juridicas, con Honoratios:
Apoyo a la coordinacion posgrado en areas de las ciencias $ 3.735.000 § S
técnica del proyecto soclal'es o'humana§ o afines, y Gastos dc 1 12 12 $4.366.839 52 402.068 $52.402.068 104.804.136
experiencia profesional mayor a 2 desplazamiento
afios. $631.839
Profesional en ciencias social Honorarios:
Apoyo Profesional No. 1 jur‘l,’ diecsacs’“ OC Z dinfn?:trzzcvj:s Z $3.415.000 3 § 3
Bnlace para el componente | 15 ovi0s con  experiencia| |, O2%10% d¢ ! 12 12 1 S4031839 1 4g 380068 | 48.382.068| 96.764.136
de restitucién de vivienda . N desplazamiento
profesional mayor a 1 afio. $616.839
Apoyo Profesional No. 2 | Profesional en ciencias sociales o Honorarios:
Enlace para escenarios de | jutidicas, administrativas o $3.415.000 g g 5
participacion de las Victimas econdmicas, o ciencias humanas, Gastos de 1 12 12 $4.031.839 48.382.068 | 48.382.068 | 96.764.136
del Conflicto Armado con experiencia profesional mayor a | desplazamiento
escenarios de participacién 1 afio. $616.839

Este equipo profesional de trabajo debera desarrollar las siguientes actividades contractuales en las vigencias 2022 y 2023.

. ] S . Cantidad a.q
Rol Perfil profesional Objeto Contractual Descripcion | Unidad 2022 Actividades contractuales
Profesional en  ciencias | PTEStt servicios profesionales especializados 1. Coordinar la secretarfa técnica de
sociales iencias | €OMO coordinador técnico para el desarrollo de 21
ociale o ciencia . . . .
’ s las actividades en el marco del proyecto . sesiones de planeamiento subregional
humanas, o juridicas, con | . o L. Honorarios: . . .
, Fortalecimiento del desempefio institucional de la seguridad y la convivencia entre
Apoyo a la | posgrado en areas de las ., . . . $ 3.735.000
PP .o . para la gestion preventiva de la convivencia, la las
coordinacién técnica | ciencias sociales o . . Gastos de |1 12 . .. .
seguridad  ciudadana, el apoyo a la . Alcaldias Municipales, Personerfas
del proyecto humanas o ramas del| g - - desplazamiento . S ..
reincorporacion y la atencién de victimas del Municipales, Distritos de Policia, y
derecho o afines, y . . . $631.839 o .
cienc fesional conflicto armado bajo enfoque de legalidad en Fondos Territoriales de Seguridad y
experiencia rofesiona . . -
ml’p ima de 2 ﬁP el departamento del cauca”. Convivencia, para la  atencién
nima de 2 afios. . -
conjunta de problematicas  de
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Seguridad y Convivencia Ciudadana
en las 7 subregiones.

2. Hacer seguimiento mensual al Plan
de

accion del Consejo Territorial de
Reincorporacién 'y sus  mesas
técnicas.

3. Hacer seguimiento y gestion
mensual a la  ejecuciéon y
cumplimiento del Plan Integral
Departamental de Drogas.

4. Coordinar con las instituciones
relevantes para llevar a cabo seis (6)
sesiones del Consejo Seccional de
Estupefacientes y Comité
Departamental

de Drogas.

Profesional en ciencias
sociales o juridicas o
administrativas o
econdémicas, con
experiencia profesional
minima de 1 afio.

Apoyo  Profesional
No. 1 Enlace para el
componente de
restitucion de
vivienda.

Prestar servicios profesionales como Apoyo
Juridico y Enlace para el componente de
restitucion de tierras y vivienda en el marco del
Proyecto "“Fortalecimiento del desempefio
institucional para la gestién preventiva de la
convivencia, la seguridad ciudadana, el apoyo a
la reincorporacion y la atencion de victimas del
conflicto armado bajo enfoque de legalidad en
el departamento del cauca”. de la Secretarfa de
Gobierno y Participacion.

Honorarios:

$3.415.000

Gastos de |1 12
desplazamiento

$616.839

1. Apoyar la realizacién de cinco (05)
sesiones de la Mesa de impulso a la
restitucién de vivienda para victimas
del conflicto armado, con enfoque
diferencial étnico.

2. Generar un informe
pormenorizado sobre el total de los
procesos de restitucion de tierras
vigentes en el Departamento del
Cauca, apoyando en la verificacién y
cumplimiento de plazos juridicos en
cada uno de estos procesos.

3. Mantener actualizado y controlado
el sistema de seguimiento y
trazabilidad de la correspondencia
fisica y digital de competencia del
Programa de Fortalecimiento de la
Convivencia y la  Seguridad
Ciudadana, a través de una matriz de
seguimiento  con  plazos  de
cumplimiento de cada respuesta y/o
requerimientos a cumplir.

4. Apoyar juridicamente a la
Secretarfa de Gobierno y
Participacién en la atenciéon de los
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diferentes procesos de restitucion de
tierras y vivienda a las Victimas del
Contflicto Armado.

5. Responder de manera integral y
oportuna el total de peticiones,
solicitudes, requerimientos juridicos,
y/o documentos de naturaleza
juridica del Programa de
Fortalecimiento de la Convivencia y
la Seguridad Ciudadana.

6. Apoyar a la Secretaria de Gobierno
y Participacién en las diferentes
peticiones, solicitudes,
requetimientos jutidicos y/o tramites
juridicos a peticién de la misma

Apoyo  Profesional
No. 2 Enlace para
escenarios de
participacién de las
Victimas del
Conflicto Armado y
escenarios de
participacion.

Profesional ciencias
sociales o juridicas,
administrativas o
econémicas, o ciencias
humanas, con experiencia
profesional minina de 1
ano.

en

Prestar servicios profesionales como Enlace
para escenatios de participacioén de las Victimas
del Conflicto Armado y escenarios de
participacién en el marco del Proyecto
"Fortalecimiento del desempefio institucional
para la gestién preventiva de la convivencia, la
seguridad  ciudadana, el apoyo a la
reincorporacién y la atencién de victimas del
conflicto armado bajo enfoque de legalidad en
el departamento del cauca”." de la Secretarfa de
Gobierno y Participacion.

Honorarios:
$3.415.000
Gastos de
desplazamiento
$616.839

12

1. Asistir técnicamente 36 comités o
subcomités de participacién de las
victimas ante las instituciones vy
entidades del Estado responsables de
la implementacién de la Politica
Publica de Victimas del Conflicto
Armado, en articulacién con la
Unidad para la Victimas UARIV.

2. Elaborar un informe técnico sobre
cada espacio (comités, subcomités)
de participacién e incidencia de las
Victimas del Conflicto Armado
vigentes en el Departamento del
Cauca.

3 Elaborar
seguimiento  mensual  a
compromisos pactados en
comité o subcomité asistido.

de
los
cada

un  informe

Rol

Perfil profesional

Objeto Contractual

Descripcion

Unidad

Cantidad
2023

Actividades contractuales

Apoyo a la
cootrdinacion técnica
del proyecto

Profesional en ciencias
sociales, o ciencias
humanas, o juridicas, con
posgrado en dreas de las

Prestar servicios profesionales especializados
como Coordinador Técnico para el desarrollo
de las actividades en el marco del Proyecto
"“Fortalecimiento del desempefio institucional

$

Gastos

Honoratios:
3.735.000
de

12

1. Cootdinar la secretaria técnica de 21
sesiones de planeamiento subregional
de la seguridad y la convivencia entre
las Alcaldias Municipales, Personerias
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ciencias sociales o
humanas o afines, y
expetiencia profesional
mayor a 2 afios.

para la gestién preventiva de la convivencia, la
seguridad  ciudadana, el apoyo a la
reincorporacién y la atencién de victimas del
conflicto armado bajo enfoque de legalidad en
el departamento del cauca”." de la Secretaria de
Gobierno y Participacion.

desplazamiento

$631.839

Municipales, Distritos de Policia, y
Fondos Territoriales de Seguridad y
Convivencia, pata la atencién conjunta
de problematicas de Seguridad y
Convivencia Ciudadana en las 7
subregiones.

2. Hacer seguimiento mensual al Plan
de accién del Consejo Territorial de
Reincorporacién y sus mesas técnicas.
3. Hacer seguimiento mensual a la
ejecucion y cumplimiento del Plan
Integral Departamental de Drogas.

4. Coordinar con las instituciones
relevantes para llevar a cabo seis (6)
sesiones del Consejo Seccional de
HEstupefacientes y Comité
Departamental de Drogas.

Apoyo  Profesional
No. 1 Enlace para el
componente de
restitucion de

vivienda.

Profesional en ciencias
sociales o juridicas o
administrativas o
econdémicas, con
experiencia  profesional
mayor a 1 afo.

Prestar servicios profesionales como Apoyo
Juridico y  Enlace para el componente de
restitucion de tierras y vivienda en el marco del
Proyecto "“Fortalecimiento del desempefio
institucional para la gestion preventiva de la
convivencia, la seguridad ciudadana, el apoyo a
la reincorporacion y la atencién de victimas del
conflicto armado bajo enfoque de legalidad en
el departamento del cauca”." de la Secretaria de
Gobierno y Participacion.

Honorarios:
$3.415.000
Gastos de |1 12
desplazamiento
$616.839

1. Apoyar la realizacién de cuatro (04)
sesiones de la Mesa de impulso a la
restitucién de vivienda para victimas
del conflicto armado, con enfoque
diferencial étnico:

2. Generar un informe trimestral de
seguimiento sobre el total de los
procesos de restituciéon de tierras
vigentes en el Departamento del
Cauca, apoyando en la verificacién y
cumplimiento de plazos juridicos en
cada uno de estos procesos.

3. Mantener actualizado y controlado
el sistema de seguimiento y
trazabilidad de la correspondencia
fisica y digital de competencia del
Programa de Fortalecimiento de la
Convivencia y la Seguridad Ciudadana,
a través de una matriz de seguimiento
con plazos de cumplimiento de cada
respuesta y/o  requetimientos a
cumplir.

4. Apoyar juridicamente a la Secretarfa
de Gobierno y Participacién en la
atencién de los diferentes procesos de
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restitucién de tierras y vivienda a las
Victimas del Conflicto Armado.

5. Responder de manera integral y
oportuna el total de peticiones,
solicitudes, requerimientos juridicos,
y/o documentos de naturaleza juridica
del Programa de Fortalecimiento de la
Convivencia y la Seguridad Ciudadana.
6 Apoyar a la Secretaria de Gobierno y
Participacion  en  las  diferentes
peticiones, solicitudes, requerimientos
juridicos y/o trdmites juridicos a
peticién de la misma

y Participacion

Apoyo  Profesional
No. 2 Enlace para
escenarios de
patticipacién de las
Victimas del
Conflicto Armado y
escenarios de
participacion.

Profesional en ciencias
sociales o  juridicas,
administrativas o
econbémicas, o ciencias
humanas, con experiencia
profesional mayor a 1
ano.

Prestar servicios profesionales como Enlace
para escenarios de participacién de las Victimas
del Conflicto Armado y escenarios de
participacién en el marco del Proyecto
"“Fortalecimiento del desempefio institucional
para la gestién preventiva de la convivencia, la
seguridad  ciudadana, el apoyo a la
reincorporacién y la atencién de victimas del
conflicto armado bajo enfoque de legalidad en
el departamento del cauca" de la Secretaria de
Gobierno y Participacion.

Honorarios:
$3.415.000
Gastos de
desplazamiento
$616.839

12

1. Asistir técnicamente 27 comités o
subcomités de participacion de las
victimas ante las instituciones y
entidades del Estado responsables de
la implementaciéon de la Politica
Publica de Victimas del Conflicto
Armado, en articulacion con la Unidad
pata la Victimas UARIV.

2. Elaborar un informe técnico sobre
cada espacio (comités, subcomités) de
participacién e incidencia de las
Victimas del Conflicto Armado
vigentes en el Departamento del
Cauca.

3. Elaborar un informe de seguimiento
mensual a los compromisos pactados
en cada comité o subcomité asistido.
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Objetivo Articular las capacidades interinstitucionales para la gestion preventiva de los
Especifico No. | comportamientos delictivos, criminales y factores de inestabilidad que atentan contra la
2 seguridad ciudadana, la convivencia, la reconciliacion y el Proceso de Reincorporacion.
Productos. 4501004 Servicio de promocién de convivencia y no repeticion

Costos por Objetivo 2

Tipo de Insumo Valor Afio 2022 Valor Afio 2023 Total
. $ $ $
Mano de obra Calificada 192.404.136,00 192.404.136,00 384.808.272,00
Setvicios de alojamiento comidas y $ $ $
bebidas 30.000.000,00 30.000.000,00 60.000.000,00
Total general $ ¥ $
222.404.136,00 222.404.136,00 444.808.272,00

Es imprescindible en el desarrollo del segundo objetivo, que se cuente con profesionales idoneos que
promuevan la articulacién de las capacidades interinstitucionales para la gestion preventiva de la
seguridad ciudadana, la convivencia y la seguridad publica, al igual que sean generadores de confianza
entre la institucionalidad y las personas en proceso de reincorporacion.

Este equipo profesional, sera el encargado de llevar a cabo las siguientes actividades MGA.

e 2.1.2. Implementar un mecanismo institucional para la promocién de la reconciliacion,
la inclusién, la convivencia, y la no repeticion para Personas en Proceso de
Reincorporacion:

Esta actividad consta de la gestion para mantener la instancia del Consejo Territorial de
Reincorporacién a través de la realizacion de 8 sesiones en las que participara un aproximado
de 50 personas, cuatro en la vigencia de 2022 y cuatro en el ano 2023, asi mismo la ejecucion
de 24 sesiones de sus 6 mesas técnicas (Mujer, econémica productiva, educacion, salud, tierras
y vivienda, y seguridad) para ambas vigencias con una participacion aproximada de 21
delegados. De igual manera se brindara apoyo en la formulaciéon de 4 proyectos que beneficien
la reincorporacién social y econémica de esta poblacion.

Para la realizacion de las 8 sesiones de CTR con participacion de 50 personas se requieren 400
refrigerios y 400 almuerzos, y para la ejecucion de las 24 sesiones de mesas tematicas con la
participacion aproximada de 21 personas en cada una, es importante el suministro de 500
refrigerios y 500 almuerzos.

e 2.1.3. Desarrollar una estrategia de Fortalecimiento a la prevencion ciudadana y la
convivencia con enfoque diferencial étnico y de género:

En esta actividad se hara el seguimiento y gestiéon para el cumplimiento del Plan Integral de
Seguridad y Convivencia Ciudadana y el Plan Integral Departamental de Drogas, asi como la
asistencia técnica a las instancias que los promueven, como lo es el comité territorial de orden
publico, el Consejo Seccional de estupefacientes, y el Comité Departamental de Drogas, para
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el caso de estos dos ultimos el apoyo a la ejecucion de 12 sesiones, 6 para la vigencia 2022 y 6
para la vigencia 2023, con una asistencia de aproximadamente 29 delegados cada una.

Para la ejecucion de esta actividad, se deberan realizar 42 sesiones de seguimiento del PICCS
(Planes integrales de seguridad y convivencia ciudadana) a 42 municipios, el 50% en el afio
2022 y el otro 50% en el ano 2023; en donde cada encuentro tendra un aproximado de 6
participantes, en donde estara el secretario de gobierno, el personero municipal, el inspector
de policia, el comandante de estacion de policia, un delegado de la fuerza militar y el profesional
que realiza el seguimiento.

Por consecuente, en total se requerird el suministro de 600 refrigerios y 600 almuerzos

El equipo profesional, debera contar con los siguientes perfiles, para desarrollar las respectivas
actividades contractuales en la vigencia 2022 y 2023.
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Equipo profesional requerido para la implementacién del Proyecto
. .., . Cantidad | Cantidad | Valor por Total
Rol Perfil profesional Descripcion Unidad 2022 2023 mes Valor 2022 | Valor 2023 Perfil
Apoyo Profesional No. 3 . . . Honorarios:
. ., | Profesional en ciencias sociales o
Enlace para la implementacion | . cidi Aministrati $3.415.000 g g
del Plan Integral | JMHICAS O AAMUAISTATVAS O Gagtos de 1 12 12 $4.031.839 $48.382.068
. econémicas, con  experiencia . 48.382.068 96.764.136
Departamental de Seguridad y rofesional mavor a 1 afio desplazamiento
Convivencia Ciudadana p y ’ $616.839
Profesional en ciencias sociales o Honorarios:
Apoyo  Profesional No. 4 |juridicas o administrativas o $3.415.000 5 5
Enlace para la implementacién | ciencias  humanas, o ciencias Gastos de 1 12 12 $4.031.839 48 382 068 $48.382.068 96.7 6 4136
del Plan Integral de Drogas econdémicas, con  experiencia | desplazamiento o T
profesional mayor a 1 afio. $616.839
Profesional en ciencias sociales o Honorarios:
Apoyo  Profesional No. 5 | ciencias administrativas, o ciencias $3.415.000 $
Formulador y estructurador | econdémicas, o ingenierfas, con Gastos de 1 12 12 $4.031.839 | $48.382.068 | $48.382.068 96.764.136
integral de proyectos experiencia profesional mayor a 1| desplazamiento T
afo. $616.839
Profesional en ciencias sociales o .
. juridicas o  administrativas o Honorarios:
Apoyo . Profesional No. 6. econdmicas, o ciencias humanas, o §3.415.000 $
Enlace para la Proceso de| . > ., i Gastos de 1 12 12 $4.031.839 | $48.382.068 | $48.382.068
. ., ciencias de la educaciéon, con . 96.764.136
Reincorporaciéon . . desplazamiento
experiencia profesional mayor a 1 $616.839
afio. ’

Este equipo profesional de trabajo debera desarrollar las siguientes
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. . Gty . Cantidad . .
Rol Perfil profesional Objeto Contractual Descripcion | Unidad aZOZZa Actividades contractuales
1. Apoyar a la Secretarfa de
Gobierno y Participacién en las
acciones de seguimiento mensual al
cumplimiento del Plan Integral de
Seguridad y Convivencia
Prestar servicios profesionales como Enlace Ciudadana del Departamento del
para la implementacién del Plan Integral Cauca, por peticion de la misma.
Apoyo Profesional No. Profesional en  ciencias Departamental de Seguridad y Convivencia 2. Realizar 21 informes de
3  Enlace para la sociales o iuridicas o Ciudadana en el marco del Proyecto | Honorarios: seguimiento y gestién a 21 Planes
implementacién del administrati a]s o "“Fortalecimiento del desempefio institucional | $3.415.000 Municipales Integrales de
'V ., . . . . . .
Plan Integral ccondmicas con | Pt la gestion preventiva de la convivencia, la | Gastos de |1 12 Seguridad y Convivencia
Departamental de x eriencia, cofesional seguridad  ciudadana, el apoyo a la | desplazamiento Ciudadana del Departamento del
Seguridad y mf'or al aﬁop reincorporaciéon y la atencion de victimas del | $616.839 Cauca.
Convivencia Ciudadana y ' conflicto armado bajo enfoque de legalidad en 3. Apoyar a la Secretarfa de
el departamento del cauca”." de la Secretaria de Gobierno y Participacién en la
Gobierno y Participacion. estructuracién de los documentos
técnicos  necesarios  para la
formulacién y viabilizacién de
ptoyectos  de  Seguridad y
Convivencia Ciudadana ante el
FONSECON.
1. Realizar la Secretarfa Técnica de
seis  (6) sesiones del Consejo
. . Seccional de Estupefacientes.
Prestar servicios profesionales como Enlace . PSR
. - 2. Realizar la Secretarfa Técnica de
. . . | para la implementacién del Plan Integral de . . o
Profesional en ciencias Drocas en o marco  del  Provecto seis  (6) sesiones del Comité
. sociales o juridicas o |, gas ¢ oel oy Honorarios: Departamental de Drogas.
Apoyo Profesional No. S - Fortalecimiento del desempefio institucional .
administrativas o ciencias ., . . . $3.415.000 3. Convocar las sesiones del
4 Enlace para la .. | para la gestién preventiva de la convivencia, la . .
implementacion del humanas, o ciencias scouridad  ciudadana. el apovo a la Gastos de |1 12 Consejo Seccional de
P econdémicas, con | °® o o ©apoyo. desplazamiento Estupefacientes y del Comité
Plan Integral de Drogas. . . reincorporaciéon y la atenciéon de victimas del
experiencia  profesional X X . $616.839 Departamental de Drogas.
N conflicto armado bajo enfoque de legalidad en i
mayor a 1 afio. o . 4. Apoyar a la Secretarfa de
el departamento del cauca”." de la Secretarfa de : e
: S Gobierno y Participaciéon en las
Gobierno y Participacion. . . .
’ acciones de implementacion del
Plan Integral de Drogas por
peticion de la misma.
Apoyo Profesional No. | Profesional en ciencias | Prestar ~ servicios  profesionales  como Honorarios: 1. Apoyar a la Secretarfa de
5 Formulador y | sociales o  ciencias | Formulador y estructurador integral de $3.415 000' 1 1 Gobierno y Participacién en la
estructurador integral de | administrativas, o ciencias | proyectos en el marco del Proyecto G?.istos. de estructuracién de un documento
proyectos. econdmicas, o | “Fortalecimiento del desempefio institucional técnico del Plan de Accién del
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ingenierfas, con
experiencia  profesional
mayor a 1 afo.

para la gestiéon preventiva de la convivencia, la
seguridad  ciudadana, el apoyo a la
reincorporacién y la atencién de victimas del
conflicto armado bajo enfoque de legalidad en
el departamento del cauca” de la Secretarfa de
Gobierno y Participacién.

desplazamiento

$616.839

Consejo Territorial de
Reincorporacién para las vigencias
2022 y permita a su vez realizar el
respectivo seguimiento.

2. Estructurar los documentos
técnicos para la formulacién de dos
(2) proyectos que beneficien a la
poblacién  en  proceso  de
reincorporacion.

3. Estructurar los documentos
técnicos para la formulacién de
proyectos ante diferentes fuentes
de financiacién, correspondientes a
las necesidades del Programa de
Fortalecimiento de la Convivencia
y la Seguridad Ciudadana por
peticion de la  Secretarfa de
Gobierno y Participacion.

Apoyo Profesional No.

6. Enlace para la
Proceso de
Reincorporaciéon

Profesional en ciencias
sociales o juridicas o
administrativas o
econdémicas, o ciencias
humanas, o ciencias de la
educacion, con
experiencia  profesional
mayor a 1 afio.

Prestar servicios profesionales como Enlace
para la Proceso de Reincorporacion en el marco
del Proyecto "“Fortalecimiento del desempefio
institucional para la gestién preventiva de la
convivencia, la seguridad ciudadana, el apoyo a
la reincorporacién y la atencién de victimas del
conflicto armado bajo enfoque de legalidad en
el departamento del cauca” de la Secretarfa de
Gobierno y Participacion.

Honoratios:
$3.415.000
Gastos de |1 12
desplazamiento
$616.839

1. Convocar y realizar la secretaria
técnica de doce (12) sesiones para
las seis (6) Mesas Temiticas del
Consejo Territorial de
Reincorporacién en la vigencia
2022.

2. Apoyar en la ejecuciéon de
acciones de
institucional para la gestién de los
requerimientos que se planteen en
las 6 mesas técnicas y el Plan de
accion de Consejo Territorial de
Reincorporacion.

3. Realizar un informe bimensual
de los avances y problematicas en el
cumplimiento de los compromisos
de las mesas tematicas y el Consejo
Territorial de Reincorporacion.

4. Convocar y realizar la Secretarfa
Técnica de cuatro (4) Sesiones del
Consejo Territorial de
Reincorporacion.

5. Apoyar la consolidacién de
informacién y

articulacion

documentos

Secretaria de Gobierno y Participacion
Programa de Fortalecimiento de la Convivencia y la Seguridad Ciudadana
Calle 4 Carrera 7 Esquina Segundo Piso - Popayan
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necesarios para la viabilizacién de
proyectos  que  apoyen la
reincorporacién social y econémica
desde el programa.
6. Apoyar a la Secretarfa de
Gobierno y Participacién en el
impulso de medidas de proteccién
para Personas en Proceso de
Reincorporacién PPR.
Rol Perfil profesional Objeto Contractual Descripcion | Unidad Ca;;;gad Actividades contractuales
1. Apoyar a la Secretarfa de
Gobierno y Participaciéon en las
acciones de seguimiento mensual al
cumplimiento del Plan Integral de
.. . Seguridad y Convivencia Ciudadana
Prestar servicios profesionales como Enlace
. - del Departamento del Cauca, por
para la implementacion del Plan Integral o .
. . . . peticion de la misma.
Apoyo Profesional No. . .. | Departamental de Seguridad y Convivencia . .
Profesional en ciencias | . . 2. Realizar 21 informes de
3 Enlace para la . S Ciudadana  en el marco del Proyecto | Honorarios: i -
. ., sociales o juridicas o, . JE seguimiento y gestién a 21 Planes
implementaciéon del .. . Fortalecimiento del desempefio institucional | $3.415.000 .. .
administrativas o . . . . Municipales Integrales de Seguridad
Plan Integral P para la gestién preventiva de la convivencia, la | Gastos de |1 12 . . .
econdémicas, con . . . y Convivencia Ciudadana del
Departamental de experienc fesional seguridad  ciudadana, el apoyo a la | desplazamiento D del C
. . . petiencia  profesion : - - o epartamento del Cauca.
Seguridad y Convivencia N reincorporacién y la atencién de victimas del | $616.839 .
. mayor a 1 afio. . . . 3. Apoyar a la Secretarfa de
Ciudadana conflicto armado bajo enfoque de legalidad en . L
» . Gobierno y Participaciéon en la
el departamento del cauca” de la Secretaria de
; e estructuracién de los documentos
Gobierno y Participacion. P .
técnicos  necesarios  para  la
formulacién y viabilizacién de
proyectos  de  Seguridad y
Convivencia Ciudadana ante el
FONSECON.
Profesional en  ciencias Prestar servicios profesionales como Enlace 1. Realizar la Secretarfa Técnica de
. o para la implementacion del Plan Integral de . seis (6) sesiones del Consejo
. sociales o juridicas o Honorarios: . - .
Apoyo Profesional No. o .~ . " |Drogas en el marco del Proyecto Seccional de Estupefacientes.
administrativas o ciencias | ,, .. R $3.415.000 . PR
4 Enlace para la . Fortalecimiento del desempefio institucional 2. Realizar la Secretarfa Técnica de
. ., humanas, o ciencias ., . . . Gastos de |1 12 . . .
implementacién del L para la gestién preventiva de la convivencia, la . seis  (6) sesiones del Comité
econémicas, con . . desplazamiento
Plan Integral de Drogas. o . seguridad  ciudadana, el apoyo a la Departamental de Drogas.
experiencia  profesional | ~ ¢ ., - . $616.839 .
mavor a 1 afio reincorporacion y la atencion de victimas del 3. Convocar las sesiones del
Y ) conflicto armado bajo enfoque de legalidad en Consejo Seccional de

Secretaria de Gobierno y Participacion
Programa de Fortalecimiento de la Convivencia y la Seguridad Ciudadana
Calle 4 Carrera 7 Esquina Segundo Piso - Popayan
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el departamento del cauca” de la Secretaria de
Gobierno y Participacion.

Estupefacientes y del Comité
Departamental de Drogas.

4. Apoyar a la Secretarfa de
Gobierno y Participacién en las
acciones de implementacion del
Plan Integral de Drogas por
peticion de la misma.

Apoyo Profesional No.
5 Formulador y
estructurador integral de
proyectos.

Profesional en ciencias
sociales o ciencias
administrativas, o ciencias
econémicas, o ingenierfas,
con experiencia
profesional mayor a 1
afio.

Prestar  servicios  profesionales  como
Formulador y estructurador integral de
proyectos en el marco del Proyecto
“Fortalecimiento del desempefio institucional
para la gestion preventiva de la convivencia, la
seguridad  ciudadana, el apoyo a la
reincorporacién y la atencién de victimas del
conflicto armado bajo enfoque de legalidad en
el departamento del cauca”. de la Secretaria de
Gobierno y Participacion.

Honorarios:

$3.415.000
Gastos de

desplazamiento
$616.839

12

1. Apoyar a la Secretarfa de
Gobierno y Participacién en la
estructuracién de un documento
técnico del Plan de Accién del
Consejo Territorial de
Reincorporacién para la vigencia
2023 y permita a su vez realizar el
respectivo seguimiento.

2. Estructurar los documentos
técnicos para la formulacién de dos
(2) proyectos que beneficien a la
poblacién  en  proceso  de
reincorporacion.

3. Estructurar los documentos
técnicos para la formulacién de
proyectos ante diferentes fuentes de
financiacion, correspondientes a las
necesidades del Programa de
Fortalecimiento de la Convivencia y
la Seguridad Ciudadana por
peticion de la  Secretarfa de
Gobierno y Participacion.

Apoyo Profesional No.
6. Enlace para la
Proceso de
Reincorporacion

Profesional en ciencias
sociales o juridicas o
administrativas o
econdémicas, o ciencias
humanas, o ciencias de la
educacion, con
experiencia  profesional
mayor a 1 afio.

Prestar servicios profesionales como Enlace
para la Proceso de Reincorporacién en el
marco del Proyecto “Fortalecimiento del
desempefio institucional para la gestién
preventiva de la convivencia, la seguridad
ciudadana, el apoyo a la reincorporacion y la
atencién de victimas del conflicto armado bajo
enfoque de legalidad en el departamento del
Cauca”. de la Secretarfa de Gobierno y
Participacién.

Honorarios:
$3.415.000
Gastos de
desplazamiento

$616.839

12

1. Convocar y realizar la secretaria
técnica de doce (12) sesiones para
las seis (6) Mesas Tematicas del
Consejo Tertitorial de
Reincorporacién en la  vigencia
2023.

2. Apoyar en la ejecucién de
acciones de articulacién
institucional para la gestién de los
requerimientos que se planteen en
las 6 mesas técnicas y el Plan de
accion de Consejo Territorial de
Reincorporacion.

Secretaria de Gobierno y Participacion
Programa de Fortalecimiento de la Convivencia y la Seguridad Ciudadana
Calle 4 Carrera 7 Esquina Segundo Piso - Popayan
Teléfonos: (057 + 2) 8244613
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3. Realizar un informe mensual de
los avances y problemiticas en el
cumplimiento de los compromisos
de las mesas tematicas y el Consejo
Territorial de Reincorporacion.

4. Convocar y realizar la Secretarfa
Técnica de cuatro (4) Sesiones del
Consejo Territorial de
Reincorporacién.

5. Apoyar la consolidacién de
informacion y documentos
necesarios para la viabilizacién de
proyectos  que  apoyen  la
reincorporacién social y econémica
desde el programa.

6. Apoyar a la Secretarfa de
Gobierno y Participacién en el
impulso de medidas de proteccion
para Personas en Proceso de
Reincorporacion PPR.

Secretaria de Gobierno y Participacion

Programa de Fortalecimiento de la Convivencia y la Seguridad Ciudadana
Calle 4 Carrera 7 Esquina Segundo Piso - Popayan
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Obietivo Fortalecer las capacidades interinstitucionales para el manejo de informacién,
jetts inteligencia y planeamiento de iniciativas y operaciones con enfoque de accién
Especifico No. 3 .
unificada.
Productos. 4501007- Servicio de informacién implementado
Costos por Objetivo 3
Tipo de Insumo Valor Afio 2022 Valor Afio 2023 Total
. $ $ $
Mano de obra Calificada 111.382.068,00 111.382.068,00 222.764.136,00
Servicios de alojamiento comidas y $ $ $
bebidas 6.480.000,00 6.480.000,00 12.960.000,00
. $ $ $
Materiales 1.800.000,00 1.800.000,00 3.600.000,00
L $ $ $
Magquinaria y Equipo 21.256.000,00 - 21.256.000,00
$ $ $
Wiotell vl 140.918.068,00 119.662.068,00 260.580.136,00

Teniendo en cuenta la evoluciéon del comportamiento delictivo y de los factores de inestabilidad
presentes en el Departamento del Cauca como lo son el narcotrafico, la presencia de cultivos de uso
ilicito y las acciones delincuenciales de los GAO, GAO-r y GDO, como principales amenazas para la
vida, la integridad, las libertades constitucionales y el funcionamiento de las instituciones del Estado
Social de Derecho y las instituciones de Gobierno, se requiere de la puesta en marcha de un (01) Centro
de Difusion de Inteligencia para el desarrollo operacional, y de un (01) Observatorio de violencias y
comportamiento delictivo y criminal con enfoque diferencial de género, étnico y rural, a través de la
asistencia técnica de 12 sesiones, para cada una de estas dos instancias en las vigencias 2022 y 2023,
como generadoras de informacién clave para la formulaciéon e implementacién de acciones
institucionales e impacto en la Seguridad, la Convivencia Ciudadana y la Seguridad Publica.

En la realizacion de estas 24 sesiones, con la participaciéon de la ctpula militar y policial se deberan
reunir aproximadamente 60 personas en cada una, para lo cual se requiere el suministro de 1.440
refrigerios, 720 para las 12 sesiones del observatorio y 720 para las 12 sesiones del centro de difusion.

Asimismo, cabe resaltar que el programa para apoyar el manejo de esta informacién, requerira la
dotacién de equipos y dispositivos tecnologicos de procesamiento de datos, como computadores,
impresoras, escaneres, entre otros.

También, se entregaran 300 boletines tamafo carta, 5 hojas carta full color abrochadas con tres grapas
tamafio regular, papel bond blanco, de los avances en estas instancias en los diferentes encuentros que
tenga la Gobernacion frente a temas de seguridad.

De igual manera, se debe contar con un profesional que se encargue del manejo de informacién, desde
el programa y que a su vez se articule a los sistemas de informacion policiales y militares. Esta persona
debe cumplir con el siguiente perfil y actividades contractuales.

Secretaria de Gobierno y Participacion v/
Programa de Fortalecimiento de la Convivencia y la Seguridad Ciudadana ‘
Calle 4 Carrera 7 Esquina Segundo Piso - Popayan 0 IUOJ
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Equipo profesional requerido para la implementacion del Proyecto
q .., . Cantidad | Cantidad | Valor por Valor Valor Total
Rol Petfil profesional Descripcion | Unidad 2022 2023 mes 2022 2023 Perfil
Apoyo Profesional No. 7.
Enlace para manejo de | Profesional en comunicaciéon social o, Honorarios:
sistemas de informacién | periodismo, o disefio industrial, o $30410 5 QOO%S'
(Centro de Fusién de | ciencias sociales, o juridicas, o ciencias T $ $
Inteligencia administrativas, o ciencias econémicas o ia;stlc; Szamiento de 12 12 $4.031.839 48.382.068 $48.382.068 96.764.136
Observatorio ingenierfas, con experiencia profesional $ 6112 839
violencias, delito mayor a 1 afio. '
criminalidad)
Profesional en ciencias sociales o
juridicas, o ciencias administrativas o
ciencias econémicas, o ciencias humanas | Honorarios:
Apoyo a la coordinacién | con posgrado en Politicas Publicas o | $4.600.000 $ $
. . . . . . 12 12 .250. .000.
ejecutiva del proyecto Gobierno, o Relaciones Internacionales, | Desplazamiento: $5:250.000 63.000.000 $63.000.000 126.000.000
o Derechos Humanos o ramas del | $650.000
derecho o afines, con experiencia
profesional minima de 3 afios.
Rol Perfil profesional Objeto Contractual Descripcion Unidad Ca;lot;c;ad Actividades contractuales
1. Consolidar y generar mensualmente
un informe con la informacion técnica
suministrada por el centro de difusién
.. . de inteligencia militar para el
Prestar servicios profesionales como
Apoyo  Profesional Enlace para manejo de sistemas de Departamento del Cauca.
NF()) &7 Enlace para Profesional en comunicacién informacién en ¢l marco del Provecto 2. Consolidar y generar mensualmente
ma;le'(; de sisteI:nas social o, periodismo, o disefio “Fortalecimiento  del desemy ciio | Honorarios: un informe con informacién técnica
jo < ‘ .. | industrial, o ciencias sociales, o | . . . ., pe ’ suministrada por el Observatorio de
de informacion juridicas o ciencias institucional para la gestién preventiva | $3.415.000 violencias y Criminalidad en el
(Centro de Fusién de R .. |de la convivencia, la seguridad | Gastos de |1 12
. . administrativas, o ciencias | . . . . Departamento del Cauca.
Inteligencia . . .y ciudadana, el apoyo a la reincorporacion | desplazamiento ) .
Observatorio econdmicas o ingenierfas, con | Gl L Tl del conflicto $616.839 3. Elaborar, diagramar y divulgar 3
. . . experiencia profesional mayor ) . . ’ boletines interinstitucionales sobre la
violencias, delito N armado bajo enfoque de legalidad en el . .
S a1 ano. - ) evolucion de la seguridad y la
criminalidad). departamento del cauca” de la Secretaria . . .
. L, convivencia ciudadana en el
de Gobierno y Participacion.
’ Departamento del Cauca.
4. Consolidar y generar mensualmente
un informe con la informacion
estadistica de los delitos de impacto a

Secretaria de Gobierno y Participacion
Programa de Fortalecimiento de la Convivencia y la Seguridad Ciudadana
Calle 4 Carrera 7 Esquina Segundo Piso - Popayan
Teléfonos: (057 + 2) 8244613
sgobierno@-cauca.gov.co
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la seguridad ciudadana,
Comportamientos contrarios a la
convivencia y estado de los factores de
inestabilidad en el Departamento del
Cauca, teniendo en cuenta las fuentes
de informacién primaria de la Policia
Nacional, Fuerzas Militares, y Fiscalia
General de la Nacién.

5 Realizar la secretaria técnica de la
instancia de la estrategia EIPCA.

Apoyo a la
coordinacién
ejecutiva del proyecto

Profesional en ciencias sociales

o juridicas, o  ciencias
administrativas o ciencias
econdémicas, o ciencias
humanas con posgrado en

Politicas Publicas o Gobierno,
o Relaciones Internacionales, o
Derechos Humanos o ramas
del detecho o afines, con
experiencia profesional minima
de 3 afios.

Prestar servicios profesionales
especializados  como  Coordinador
Ejecutivo para el desarrollo de las
actividades en el marco del Proyecto
“Fortalecimiento ~ del  desempefio
institucional para la gestién preventiva
de la convivencia, la seguridad
ciudadana, el apoyo a la reincorporacién
y la atencién de victimas del conflicto
armado bajo enfoque de legalidad en el
departamento  del Cauca”, de la
Secretarfa de Gobierno y Participacion.

Honorarios:
$4.600.000
Desplazamiento:

$650.000

1 Apoyar a la coordinacién en las
acciones de articulacién con la Unidad
para la Atencién y Reparacién Integral
de las Victimas UARIV para fortalecer
la participacién de las Victimas del
Conflicto Armado.

2. Apoyar a la coordinacién en las
acciones para  mantener en
funcionamiento los mecanismos de
articulacién interinstitucional, para la
atencién conjunta de problematicas de
Seguridad y Convivencia Ciudadana y
Seguridad Pablica.

3. Apoyar a la coordinacién en las
acciones de fortalecimiento  del
Consejo Territorial de
Reincorporacion.

4. Apoyar en la coordinacién para las
acciones de seguimiento del Plan
Integral de Seguridad y Convivencia
Ciudadana.

5. Apoyar en la coordinacion de la
asistencia técnica de 12 sesiones del
centro de difusién de inteligencia
militar.

6. Apoyar en la coordinacién de la
asistencia técnica de 12 sesiones del
observatorio  de  violencias
Criminalidad.

Secretaria de Gobierno y Participacion
Programa de Fortalecimiento de la Convivencia y la Seguridad Ciudadana
Calle 4 Carrera 7 Esquina Segundo Piso - Popayan
Teléfonos: (057 + 2) 8244613
sgobierno@-cauca.gov.co
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] : Y . Cantidad ng
Rol Perfil profesional Objeto Contractual Descripcion | Unidad 2023 Actividades contractuales
1. Consolidar y generar mensualmente
un informe con la informacién técnica
suministrada por el centro de difusién
de inteligencia militar para el
Departamento del Cauca.
2. Consolidar y generar mensualmente
un informe con informacién técnica
suministrada por el Observatorio de
. . violencias y Criminalidad en el
Prestar setrvicios profesionales como
. . . Departamento del Cauca.
Apoyo  Profesional . .., | Enlace para manejo de sistemas de . .
Profesional en comunicacién | . » 3. Elaborar, diagramar y divulgar 3
No. 7. Enlace para . o .| informacién en el marco del Proyecto . e
. . social o, periodismo, o disefio | ., .. ST . boletines interinstitucionales sobre la
manejo de sistemas | . . S . Fortalecimiento ~ del ~ desempefio | Honorarios: - .
. .. | industrial, o ciencias sociales, 0 | .~ . . ., . evolucién de la seguridad y la
de informacion | . . . institucional para la gestién preventiva | $3.415.000 . . .
- juridicas, o ciencias . . . convivencia  ciudadana  en el
(Centro de Fusién de T . " |de la convivencia, la seguridad | Gastos de |1 12
. . administrativas, o ciencias | . . - . Departamento del Cauca.
Inteligencia y . . - ciudadana, el apoyo a la reincorporacion | desplazamiento .
. econdémicas o ingenierfas, con i o . 4. Consolidar y generar mensualmente
Observatorio del . . y la atencién de victimas del conflicto | $616.839 . . L
. . . experiencia profesional mayor . . un informe con la informacién
violencias, delito y N armado bajo enfoque de legalidad en el ‘o . .
L a1 afio. " estadistica de los delitos de impacto a
criminalidad). departamento  del Cauca”, de la . .
. - C la seguridad ciudadana,
Secretarfa de Gobierno y Participacion. ; )
Comportamientos contrarios a la
convivencia y estado de los factores de
inestabilidad en el Departamento del
Cauca, teniendo en cuenta las fuentes
de informacién primaria de la Policia
Nacional, Fuerzas Militares, y Fiscalia
General de la Nacién.
5 Realizar la secretaria técnica de la
instancia de la estrategia EIPCA.
. L . Prestar servicios profesionales L
Profesional en ciencias sociales - . 1. Apoyar a la coordinacién en las
S . """ | especializados  como  Coordinador . . - .
o juridicas, o ciencias | . . acciones de articulacién con la Unidad
S """ | Ejecutivo para el desarrollo de las - -
administrativas o ciencias - para la Atencién y Reparacion Integral
L .~ "| actividades en el marco del Proyecto o
economicas, o ciencias | ., o N . de las Victimas UARIV para fortalecer
Apoyo a la Fortalecimiento ~ del  desempefio | Honorarios: L -
S humanas con posgrado en|. " - . la participacién de las Victimas del
coordinaciéon L v . institucional para la gestiéon preventiva | $4.600.000 .
. . Politicas Publicas o Gobierno, . . . . 1 12 Conflicto Armado.
cjecutiva del ; . de la convivencia, la seguridad | Desplazamiento: L
o Relaciones Internacionales, o | . . ., 2. Apoyar a la coordinacién en las
proyecto. ciudadana, el apoyo a la reincorporacion | $650.000

Derechos Humanos o ramas
del derecho o afines, con
experiencia profesional minima
de 3 afios.

y la atencién de victimas del conflicto
armado bajo enfoque de legalidad en el
departamento  del de la
Secretarfa de Gobierno y Participacion.

Cauca”,

acciones para mantener en
funcionamiento los mecanismos de
articulacién interinstitucional, para la

atenciéon conjunta de problematicas de

Secretaria de Gobierno y Participacion
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Seguridad y Convivencia Ciudadana y
Seguridad Publica.

3. Apoyar a la coordinacién en las
acciones de fortalecimiento  del
Consejo Territorial de
Reincorporacion.

4. Apoyar a la coordinaciéon en las
acciones de seguimiento del Plan
Integral de Seguridad y Convivencia
Ciudadana.

6. Apoyar en la coordinacién de la
asistencia técnica de 12 sesiones del
centro de difusién de inteligencia
militar.

7. Apoyar en la coordinacién de la
asistencia técnica de 12 sesiones del
observatorio  de  violencias vy

Criminalidad.

Cabe mencionar que el valor promedio de transporte segun las rutas de transporte que realizara cada profesional es de cuatrocientos
cuarenta y seis mil ochocientos treinta y nueve pesos MCTE $446.839 por cada mes, valor calculado de acuerdo a la estructuracion
metodologica de traslados para la ejecucion de las actividades contractuales y al estudio de precios segin la tabla de gastos de
desplazamiento para grupos de trabajo, disefiada por la Oficina Asesora de Planeacion para el ano 2021. (IVer documento técnico en Exccel)

Secretaria de Gobierno y Participacion

Programa de Fortalecimiento de la Convivencia y la Seguridad Ciudadana
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En esta iniciativa se determina la oferta como el numero de estrategias integrales y preventivas para la
gestion de la seguridad y la convivencia con un enfoque de legalidad en el Departamento del Cauca.

Bien: Servicio
Medido a través de: Numero

Descripcion: Estrategias preventivas en la gestion de la Convivencia, la Seguridad Ciudadana, el
apoyo a la atencion a las victimas del conflicto armado, y personas en proceso de reincorporacion

con un enfoque de legalidad.

Tabla 12. Analisis de oferta y demanda

Afo | Oferta | Demanda Déficit

2018 1 1 0
2019 0 1 1 )
2020 1 1 0
2021 1 1 0
2022 1 1 0
2023 1 1 0

13. Ingresos y Beneficios

Fuente. Elaboracién propia.

Numero de estrategias que permiten a los ciudadanos del departamento del Cauca contar con mayor

seguridad

Tipo: Beneficios

Medido a través de: Numero

Bien producido: Otros

Razon Precio Cuenta (RPC): 0.80

Tabla 13. Ingresos y beneficios del proyecto 2

Periodo | Cantidad | Valor Unitario | Valor Total
0
1 1 $ 450.000.000 | $ 450.000.000
2 2 $ 450.000.000 | $ 900.000.000
Total $ 1.350.000.000

Secretaria de Gobierno y Participacion

Programa de Fortalecimiento de la Convivencia y la Seguridad Ciudadana
Calle 4 Carrera 7 Esquina Segundo Piso - Popayan

Teléfonos: (057 + 2) 8244613
sgobierno@-cauca.gov.co
WWW.cauca.gov.co

Fuente. Elaboracién propia.

‘@%m.r

para avanzar



Gobernacién del Cauca

Secretaria de Gobierno
y Participacion

14. Matriz de Marco Logico

Pagina 55 de 71

Légica de intervencion Indicadores Medios de verificacion Supuestos
Suficiente Inversion social para
mitigar la desigualdad y la
pobreza en el departamento.
Fuertes vinculos entre las
Numero de personas beneficiadas instituciones sociales como lo
. . . . un mayor nivel de . . . es la familia, la comunidad y el
Global: fin Mayor nivel de convivencia y seguridad convivencia i ] seouridad 1. Informes de Seguridad y convivencia sistema ¢ du’cativo ’
’ ciudadana en el Departamento del Cauca. . ) g ciudadana del DNP. . - ’
ciudadana en el Departamento del Ejecuciéon  del  Programa
Cauca. Nacional Integral de
Sustitucion de Cultivos Ilicitos
(PNIS).
Presencia institucional en todo
el territorio Caucano.
% de cumplimiento de las
medidas de prevencion,
proteccion, atencion,
asistencia y reparacion . .
. yorep Reporte Unificado del Sistema de
integral a las victimas del . .
. . Informacién,  Coordinacién y
conflicto armado interno. .. . .
N° de ersonas  en Seguimiento Territorial de Ia Politica Disponibilidad de recursos
roces S ermanecen Piblica de Victimas del Conflicto rpl estion preventiva de I
. N L 0ceso qu anec ara la 6 ventiva a
Mejorar el Desempefio Institucional para la p que p Armado Interno - RUSICST - bara fa g preve .
- . . . en proceso de L . ) seguridad y la convivencia del
Gestion Preventiva de la Convivencia, la reincorporacion Ministerio del Interior Unidad para la De artaménto
General: Seguridad Ciudadana, el Apoyo a la Tasa depdelitos .ue inciden Atencién y la Reparaciéon Integral de Voﬁmta dde lo.s oroanismos de
proposito Reincorporacion y la Atencién de Victimas ) q S dad las Victimas — UARIV. idad d 8 )
del Confli Armado Baio Enf d en a egurida A . la Rei n vl segurida e aportar a la
el Conflicto Armado Bajo Enfoque de .. gencia para la Reincorporacion y la . o
I | ) Ciudadana. lipacion — A ejecucion del proyecto.
Legalidad en el Departamento del Cauca. o . . Normalizacién — ARN N
N° de medidas correctivas . . . Insumos diagnésticos reales y
. 1 Observatorio del Delito - Policia d
impuestas  por Codigo . detallados.
. . Nacional DANE
Nacional de Policia vy Policia Nacional
Convivencia ~ Ciudadana Fuerzas Militares
- . uerz .
para cada afio de gobierno
*Municipios con presencia
de GAO, GAO-r Y GDO.
. o . Reporte Unificado del Sistema de Voluntad de victimas del
L Fortalecer los mecanismos /o de cumplimiento de las Informacion, Cootdinacion vy conflicto armado para asistir
Objetivos interinstitucionales de  participaciéon y medidas de prevencién, Se imiento’ Te‘rritorial de 1; 4 los diferentesp espacios
especificos restitucion de vivienda a las victimas del proteccion, atencion, gu . e . L p
. ., . . ., Politica Publica de Victimas del institucionales de
conflicto armado y la planeacion asistencia y  reparacion . A
Conflicto Armado Interno - participacion.
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Logica de intervencion Indicadores Medios de verificacion Supuestos
subregional de la seguridad ciudadana y la integral a las victimas del RUSICST - Ministerio del Interior Recursos suficientes para la
convivencia del Departamento. conflicto armado interno. Unidad para la Atencién y la restitucién de vivienda para
Reparacion Integral de las Victimas victimas  del  conflicto
— UARIV. armado.
Mayor  confianza en la
institucionalidad por parte de
la poblacién que se encuentra
en proceso de reincorporacion.
N° de personas en P Jcorp
. . Recursos  suficientes  para
2. Articular las capacidades proceso que permanecen . N
T o . financiar las iniciativas de
interinstitucionales ~ para  la  gestion en proceso de Informe de Agencia para la . -
. ) . - : - apoyo a la reincorporacion
preventiva de los  comportamientos reincorporacion. Reincorporacion y la : o
. o o . . S social y econémica.
delictivos, criminales y factores de N° de medidas cotrectivas Normalizacién — ARN .,
) . ’ . . 1 . . Implementaciéon de los
inestabilidad que atentan contra la seguridad impuestas por Codigo| 2. Informe de Observatorio del Delito
. . . o . . . . acuerdos de paz.
ciudadana, la convivencia, la reconciliacién y Nacional de Policia y - Policia Nacional DANE . .
. . . . . ’ Organismos  de  seguridad
el Proceso de Reincorporacion. Convivencia ~ Ciudadana . o
~ : coordinados en cumplimiento
para cada afio de gobierno. .
al Plan Integral de Seguridad y
Convivencia Ciudadana y el
Plan Integral Departamental
de Drogas.
Fuerzas Militares dispuestas a
realizar acciones de inteligencia
y planeamiento de operaciones
de manera conjunta,
coordinada e interagencial.
3. Fortalecer las capacidades s . Disposiciéon  de la  Policia
intetinstitucionales patra el manejo de Municipios con presencia de Nacional ara la
. eionaies  pa <) GAO, GAO-r Y GDO.*Tasa de Informe de Fuerzas Militares y . P .
informacion, inteligencia y planeamiento de . o implementacién de un sistema
L . delitos que inciden en la SIEDCO. . -
iniciativas y operaciones con enfoque de . . de informacién de
- . Seguridad Ciudadana . .
accion unificada. comportamiento delictivo 'y
criminal con enfoque de
género, étnico y rural.
Aprobaciéon de recursos por
parte del Comité Territorial de
Orden Publico.
Reporte Unificado del Sistema de Personal profesional idéneo
. . Informacion, Coordinacion y para realizar el servicio de
Instancias territoriales de o o . . OV
(Componentes) - . o N o Seguimiento Territorial de la Politica asistencia técnica.
1.1. 4501022 Servicio de Asistencia Técnica | coordinacién institucional e P . -
Productos stid q Puablica de Victimas del Conflicto Voluntad de victimas del
asistidas y apoyadas . -
¥ apoy Armado Interno - RUSICST - conflicto armado para asistir a
Ministerio del Interior Unidad parala los diferentes espacios
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Logica de intervencion Indicadores Medios de verificacion Supuestos
Atencién y la Reparaciéon Integral de institucionales de
las Victimas — UARIV. participacion.

2.

Informe de Policia Nacional.

Disposiciéon de recursos en
conjunto a la UARIV para la
restitucion de vivienda de las
victimas del conflicto armado.

2.1. 4501004 Setvicio de promocién de
convivencia y no repeticiéon

Iniciativas para la promocién de la
convivencia implementadas

Informe de la Agencia
Reincorporaciéon y Normalizacion
ARN.

Informe del Observatorio del Delito
- Policia Nacional DANE

Confianza de las personas en
proceso de reincorporacién en
la institucionalidad.

Garantias de seguridad en los
encuentros institucionales para
personas en proceso de
reincorporacion.

Voluntad ~ del ~ Gobierno
nacional y territorial en
financiar  iniciativas ~ para
apoyar la  reincorporacién
social 'y  econémica de
excombatientes FARC.
Implementacién del acuerdo
de Paz.
Atencién
articulada.

interinstitucional

3.1. 4501007 Servicio de
implementado

informacion

Sistemas de informacion

implementados

Informe de Fuerzas Militares y SIEDCO.

Articulacién de las Fuerzas
militares y las
gubernamentales.
Fuentes de financiacion con
disponibilidad de recursos

Aprobacion del  Comité
tetritorial de orden publico.

instituciones

1.1.1. Realizar nueve (09) sesiones de la
Mesa de impulso a la restitucién de vivienda
para victimas del conflicto armado, con
enfoque diferencial étnico.

Numero de sesiones realizadas

Informes de avances del
proyecto.Reporte  Unificado  del
Sistema de Informacion,
Coordinacién 'y Seguimiento
Territorial de la Politica Pablica de
Victimas del Conflicto Armado
Interno - RUSICST - Ministerio
del Interior Unidad para la
Atencién y la Reparacién Integral
de las Victimas — UARIV.

Informe de Policia Nacional.

Recursos suficientes para la
restitucién de vivienda para
victimas del conflicto armado.*
Articulacion  interinstitucional
para la atencién y gestién de
iniciativas de reparacién y no
repeticién en  victimas del
conflicto armado.
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Logica de intervencion

Indicadores

Medios de verificacion

Supuestos

1.1.2. Asistit técnicamente 63 comités o
subcomités de participacién de las victimas
ante las instituciones y entidades del Estado
responsables de la implementacién de la
Politica Publica de Victimas del Conflicto

Numero de mecanismos de
participacién de victimas del
conflicto armado implementados.

Bl e

Actas de comités.

Listas de asistencias de comités.
Documento de ruta didictica de

Informes de avances del proyecto.

Voluntad de las victimas del
conflicto armado y sus
representantes para asistir a
los  diferentes  espacios
institucionales de
participacion.

. . . articipacion  de  Victimas  del Buena relaciéon y confianza
Armado, en articulacién con la Unidad para particip aclon -y
L conflicto armado. entre las instituciones y las
la Victimas UARIV. o .
victimas del conflicto
armado.
Fuentes de  informacién
1.1.3.  Implementar un protocolo de zonificada y subregional para la
articulacién  interinstitucional —entre las toma de decisiones.
Alcaldfas Municipales, Personerias Financiacién para los
Municipales, Distritos de Policia, y Fondos Documento del protocolo de encuentros subregionales y las

Territoriales de Seguridad y Convivencia,

Numero de instancias de

articulacion institucional subregional.

acciones que se determinen en

. . . planeacién subregional de la . .
para la atencién conjunta de problematicas . . . Actas de sesiones de planeamiento éL.
. . - seguridad y convivencia . .
de Seguridad y Convivencia Ciudadana para | . subregional. Voluntad de los gobiernos
. . . . implementadas. . . . .. Lo
la vigencia 2022-2023 funcional en las siete Listas de asistencia. municipales, territoriales 'y
(7) subregiones del Departamento del organismos de seguridad para
Cauca, mediante la realizacién de cuarenta y promover un espacio de
dos (42) sesiones. interlocucién y trabajo
conjunto.
Financiacién logistica de las
.. sesiones de CTR.
Documentos  técnicos de los i L S
. Financiacion de las iniciativas y
Numero de mecanismos proyectos formulados. ’

2.1.1. Implementar un  mecanismo
institucional para la  promociéon de la
reconciliacién, la inclusién, la convivencia, y
la no repeticién para Personas en Proceso de
Reincorporacién

institucionales para la promocién
de la reconciliacién. la inclusién y
la convivencia y no repeticién de
personas en  proceso  de
reincorporacién implementados.

Actas y listas de asistencia de las
sesiones del Consejo Territorial de

Reincorporacion.

Actas y listas de asistencias de mesas
técnicas del Consejo Territorial de

Reincorporacion.

proyectos que se planteen en
las mesas técnicas.

Seguridad en los encuentros
que se realicen con personas en
proceso de reincorporacion.
Disponibilidad de Personal
profesional para la formulacién
de proyectos.

1. Documento de PISSC. g{iescirjﬁ)s]es afzzancler(;sl
2.1.2. Desarrollar una estrategia de . Documento de Plan Integral ponibie p
- Lo Numero de estrategias de financiamiento ~ del ~ Plan
Fortalecimiento a la prevencion ciudadana y o . Departamental de Drogas. .
. . . .7 | fortalecimiento de prevencion . ; . Integral de Seguridad 'y
la convivencia con enfoque diferencial | . . . 3. Actas y listas de asistencia de . S
. X ciudadana y convivencia. o Convivencia ciudadana, y Plan
étnico y de género. encuentros de seguimiento al
PISSC Integral Departamental de
) Drogas.
Secretaria de Gobierno y Participacion v/
Programa de Fortalecimiento de la Convivencia y la Seguridad Ciudadana ‘
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Logica de intervencion

Indicadores

Medios de verificacion

Supuestos

4. Informes de seguimiento al PISSC Apoyo del Gobierno Nacional.
y Plan Integral Departamental de
Drogas.
5. Actas y listas de asistencia al
Consejo Seccional de
Estupefacientes.
Voluntad de articulacién de la
Policia ~ Nacional y las
instituciones gubernamentales
1. Actas de sesiones del observatorio para la disposicién del espacio
del comportamiento delictivo y donde operarfa el sistema de
criminal con enfoque de género, informacién.
3.1.1. Implementar un sistema de|Numero de  sistemas de étnico y rural. Fuentes de financiacién con
informacién delictivo y criminal con | informacién delictivos y| 2. Informes consolidados del disponibilidad de recursos.
enfoque de género, étnico y rural. criminales implementados. observatorio. Aprobacion  del  Comité
3. Boletines informativos. territorial de orden publico.
4. Evidencia fotografica y facturas de Disponibilidad de personal
equipos tecnolégicos. profesional en comunicacién
social, disefio y/o afines para el
manejo y  difusién  de
informacién interinstitucional.
Voluntad de articulacién y
3.1.2. Generar espacios de articulacién E?ba)o conjunto de 1"‘? Fu.e r7as
S - S ilitares y las Instituciones
institucional con enfoque de accién | Numero de espacios integrados 1 Inf del . do d Gub )
. Informes del centro integrado de ubernamentales.

unificada para el desarrollo de acciones de
inteligencia y planeamiento de operaciones
conjuntas, coordinadas e interagenciales.

de inteligencia y planeaciéon de
operaciones Militares,

inteligencia y planeamiento militar.

Fuentes de financiacion con
disponibilidad de recursos.
Aprobacién  del  Comité
territorial de orden publico.
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Tipo de

participacién de las Victimas

e?b;:g:o Producto Meta Actividad insumo N° Insumo Va;c:)rztzotal Valzc:)rzgotal Total
P segun MGA
9
9 1.1.21 | Refrigerios § $ §
== 1.080.000,00 900.000,00 1.980.000,00
g s s s
o 7
o) iy 11.22° | Desayunos 1.200.000,00 | 1.000.000,00 | 2.200.000,00
el Servicios de S 3 s
£ alojamiento. | 1.123 | Almuerzos 1.920.00000 | 1.600.000,00 | 3.520.000,00
8 comidas vy 5 S 5
g bebid 12,
- ebidas 11.24 | Cenas 1.920.000,00 | 1.600.000,00 | 3.520.000,00
= g . —
i . contman | LR e ) has | S T ; :
= g institucional para gestionar la | . A L o S p 11.500.000,00 9.200.000,00 20.700.000,00
S 8, . £ impulso a la restitucion persona/ noche / sesién)
T 0 implementacion del . P -
£0 4 tucion d de vivienda para victimas Transporte de 25 miembros de
v Qo componente de restitucion de | g1 opficto armado, | Transporte 1.1.2.6 la mesa departamental de $ $ $
T T vivienda para victimas del . . P e L P 27.120.000,00 21.696.000,00 48.816.000,00
o= . con enfoque diferencial victimas ? ? ’
g conflicto armado, con enfoque étnico Servic
é) 9 diferencial étnico creada ' ) CIVICIos para Personas (pago 1.5%
2 a SMLMV) da dia d
= . . por cada dia de| $ $ $
58 ;;’Z‘;Igdad’ ) L1271 abajo  -Protocolo  de | 5.678.250,00 4.542.600,00 10.220.850,00
« y O
:5 - personales participacion) - por persona
O o« B
5 Mano deobra | ; 5 g ?Elo v Prmflemr?]al nNn(i. d1 ¥ $ $
R calificada e VLACE pata ¢ COMPONCERLe €€ | 48 382.068,00 | 48.382.068,00 | 96.764.136,00
8. g restitucion de vivienda
o5 . $ $ $
'; 5 el Gl B e 98.800.318,00 | 88.920.668,00 | 187.720.986,00
g 5‘3 « ISzervlclos para Personas (pago 1.5%
T o S 112 Asistir . SMLMV) por cada dfa de| $ $ $
= =i
g P E téenicamente 63 comités :S?;;gdad’ , 1131 trabajo  -Protocolo  de | 24.530.040,00 | 18.397.530,00 | 42.927.570,00
g ng 'S o ‘subAc,omités de personales participacion) - por persona
g5 g patticipacion  de  las 132 Refiioer $ $ $
L ) s
g5 z » g victimas ante las g e ge | M clrigerios 6.480.000,00 | 4.860.000,00 11.340.000,00
g3 < 84 comités o subcomités de | instituciones y entidades alojamiento s $ S
4 o 3 participacién  de  victimas | del Estado responsables cor]nidas v 1.1.3.3 Desayunos 7 200.000.00 5.400.000.00 12.600.000.00
§ »‘8 ke asistidos técnicamente de la implementacién de bebid / — > —
E g 2 la Politica Piblica de | < " 1134 | Almuerzos ¥ § $
@ g . . T .520. .640. .160.
2 g 3 Victimas del Conflicto ' 11.520.000,00 8.640.000,00 20.160.000,00
P a Armado, en articulacion | Transporte 1137 Transporte de 15 miembros de | $ $ $
§ K a 1 i idad 1 P o mesas municipales de victimas | 21.600.000,00 16.200.000,00 37.800.000,00
g = = con la Unidad para la Aoovo Profesional N >
£ —§ iy Victimas UARIV. Manode obra | | | 5'¢ EEIOW otesional - NO. els $ $
= g = calificada e ace pam escenanios 91 48382.068,00 | 48.382.068,00 | 96.764.136,00
— & ~
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del Conflicto Armado y
escenarios de participacién
.. $ $ $
AR b 119.712.108,00 | 101.879.598,00 | 221.591.706,00
1.1.3. Implementar un | Servicios de | 1441 | Refriverios $ $ $
protocolo de articulacién | alojamiento T g 3.780.000,00 3.780.000,00 7.560.000,00
interinstitucional ~ entre | comidas vy $ $ $
las Alcaldias | bebidas 1142 | Almuerzos 6.720.000,00 | 6.720.000,00 | 13.440.000,00
Municipales, Personerfas
Municipales, Distritos de
Policia, y  Fondos
Tetritoriales de
Seguridad y
7 centros subregionales de Conv'n’/encla, _para la
) o atencién conjunta de
plancacion y seguimiento a la probleméticas de
seguridad y la convivencia Seouridad v Convivencia Mano de obra 1143 Apoyo a la coordinacién | $ $ $
ciudadana apoyados Cegu ’ calificada | téenica del proyecto 52.402.068,00 52.402.068,00 104.804.136,00
iudadana  para la
vigencia 2022-2023
funcional en las siete (7)
subregiones del
Departamento del
Cauca, mediante la
realizacion de cuarenta y
dos (42) sesiones.
Total Actividad 1.1.3 $ $ $
62.902.068,00 | 62.902.068,00 | 125.804.136,00
.. $ $ $
WAl QfE s 4 281.414.494,00 | 253.702.334,00 | 535.116.828,00
%: éﬁ g —(i <§ Servicios  de 2.1.21 Refrigerios $ $ $
345 ;‘-QJS g 2.1.1. Implementar un | alojamiento 8.100.000,00 8.100.000,00 16.200.000,00
25 s g = mecanismo institucional | comidas V19100 Almuerzos $ $ $
EIE- 0 - 1 Estrategia de promocién de | parala promocién de la | bebidas e g 14.400.000,00 | 14.400.000,00 | 28.800.000,00
2 % = § ° la reconciliacién, la inclusién la | reconciliacién, la Apoyo Profesional No. 5 $ $ $
3 . . NN - . .
g g E = "g convivencia, y la no repeticién | inclusion, la coAn.v,lvencla, 2.1.23 Eormulador y estructurador 48.382.068,00 48.382.068,00 96.764.136,00
2 &3 Ne) para Personas en Proceso de |y la no repeticién para | Mano de obra integral de proyectos
BRI g 3 Reincorporacion Personas en Proceso de | calificada Apoyo Profesional No. 6.
= g 8 % g . . s ~ $ $ $
S EET 8 implementada. Reincorporacion 2.1.24 Enlace para la Proceso de 48.382.068.00 48.382.068.00 96.764.136.00
£09E & Reincorporacién e e TR
€2, ° © A $ $ $
g3 g 3 % Al o S 119.264.136,00 | 119.264.136,00 | 238.528.272,00
Sz 9g g Servicios de o $ $ $
ki §”;§0 % | 1Estrategia de fortalecimiento lzf‘zt')u_D“‘“r"“” “ | alojamiento 2131 | Refrigerios 2.700.000,00 | 2.700.000,00 | 5.400.000,00
28, S8 a la prevencién ciudadana y la ;s a IL g 1L comidas  y 2132 Al $ $ $
2235 .] 2% |convivenciaimplementada con Oftfec?f“1€9t°d e+ | bebidas o muerzos 4.800.00000 | 4.800.000,00 | 9.600.000,00
;c: -g g g < @ enfoque diferencial étnico y de f; rwc?gﬁ::vggii; anjozl Mano de obra 2133 Apoyo Profesional No. 3| § $ $
& 55 S ~ 2 género calificada o Enlace para la implementacion | 47.820.000,00 47.820.000,00 95.640.000,00
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enfoque diferencial
étnico y de género.

del Plan Integral
Departamental de Seguridad y
Convivencia Ciudadana
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Apoyo Profesional No. 4

. 8 $ $
2134 | Enlace para la implementacion | 5 455 00000 | 47.820.000,00 | 95.640.000,00
del Plan Integral de Drogas
.. $ $ $
Total Actividad 2.12 103.140.000,00 | 103.140.000,00 | 206.280.000,00
.. $ $ $
el Qs W2 222.404.136,00 | 222.404.136,00 | 444.808.272,00
:‘ Setvicios de
B3] alojamiento L $ $ $
5, comidas  y 3.1.2.1 | Refrigerios 3.240.000,00 | 3.240.000,00 | 6.480.000,00
S bebidas
-8 Disefio,  diagramacién ¢
g” impresién de boletines tamafio
g . carta, 5 hojas carta full color | $ $ $
g Materiales 31.2.2 abr()chadas] con tres grapas | 1.800.000,00 1.800.000,00 3.600.000,00
8 tamafio regular, papel bond
= < blanco.
YR Computador portatil de 17
° % pulgadas, 2 TB  de| ¢ s s
g 5 3.1.23 almacenamiento interno, 8 GB
g de Memoria RAM, tarjeta de 11.547.000,00 - 11.547.000,00
< 'g video, Windows 10 licenciado.
8 3.1.1. Implementar un Equipo de proyeccion
g, g 1 Sistema de Informacion de | sistema de informacion 3124 Videobeam con multientrada, | $ $ $
2 g 2 comportamiento  delictivo y | delictivo y criminal con e USB, Anialogo, HDMI, de | 2.114.000,00 - 2.114.000,00
E T‘_:, g criminal implementado enf9que de  género, | Maquinaria y minimo 3300 Lumens.
48 g é étnico y rural. Equipo 3125 Esciner de oficina de alto| $ $ $
E O 3 T rendimiento. 2.400.000,00 - 2.400.000,00
'é § g Impresora multifuncional
5.8 < (escaner, fotocopiadora) mono
g § g 3.1.2.6 crémica con alimentador de $ $ $
~ 2 g | tamafios A Carta 3.980.000,00 - 3.980.000,00
s 8 g pape 0s , Carta,
E = ‘é Oficio.
g £ 5 3127 Impresora portatil con servicio | $ $ $
&= "Uc de acceso DI-FL. 1.215.000,00 - 1.215.000,00
° g ] Apoyo Profesional No. 7
ke ;U.?) U)% Enlace para mancjo de
§ g = Mano de obra s 1os slcsternas dde meg’rmaa(:ln $ $ $
5.8 = calificada s (Centro  de  Fusion de | 4o 305 068,00 | 48.382.068,00 | 96.764.136,00
g g R Inteligencia y Observatorio del
£ 2 ~ violencias, delito y
o % - criminalidad)
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. $ $ $
uerlAeatiel el 74.678.068,00 | 53.422.068,00 | 128.100.136,00
1 Centro Integrado de | 3.1.2. Generar espacios 31341 Refriceri $ $ $
Inteligencia e informacién para | de articulacién 2 CHrgerios 3.240.000,00 | 3.240.000,00 | 6.480.000,00
el Desarrollo  Operacional | institucional con
implementado. enfoque de  accién Servicios d
unificada para el | Dervicios de
desarrollo de acciones de alo]a@lento
intelioencia v comidas y 3132 Apoyo especializado a la| $ $ $
sen ° | bebidas o coordinacién del programa 63.000.000,00 63.000.000,00 126.000.000,00
planeamiento de
operaciones conjuntas,
coordinadas e
interagenciales.
Total Actividad 3.1.2. $ $ $
66.240.000,00 66.240.000,00 132.480.000,00
Total Objetivo N° 3 $ $ $
140.918.068,00 | 119.662.068,00 | 260.580.136,00
VALOR TOTAL DEL PROYECTO $ $ $
644.736.698,00 | 595.768.538,00 | 1.240.505.236,00
16. Matriz de riesgos
] q oz ] : 5 Y g - Medidas de
Nivel de Clasificacion Producto relacionado Tipos de Riesgos | Descripcion del riesgo | Probabilidad | Impacto Efectos Mitigacién
Mejorar el Desempefio
Institucional para la Gestion
Preventiva de la Convivencia, Deficiencias en los recursos .
. . . Retraso  en el | Asegurar  partidas
L . la Seguridad Ciudadana, el y procesos para el disponer o
Propésito: Objetivo . . ” cumplimiento de | presupuestales  de
Apoyo a la Reincorporacién y 3 del  talento  humano, . .
General . L = . . las  metas del | vigencia 2021 en
la Atencién de Victimas del = logistico y de materiales
. . S . K3 proyecto 2020.
Conflicto  Armado  Bajo ) previstos en el Proyecto 3 .
Enfoque de Legalidad en el g :lg ;%
Departamento del Cauca. O & S
Bajo
cumplimiento de
. . i Establ
2 Desarticulacién politico — Metas de Plan de mscj:nfscr;ros
1.1. 4501022 Servicio de =S administrativa con la Mesa Desarrollo en| .., .,
Componente Producto 1.1 . N 2 - didlogo, planeacién y
Asistencia Técnica g Departamental de cuestion de .,
% . K3} .. de construccion
2 Victimas. ) . atencion a .
.g = 5 .. conjunta.
g o) e, victimas del
o] 2 < .
< o S conflicto armado.
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Desarticulacién politico —
administrativa  de  las Establecer
. autoridades civiles .. mecanismos de
2.1. 4501004 Servicio de § militares de OliCl"; Incumplimiento Janeacion de
. R . . v
Componente Producto 1.2 | promocién de convivencia y ! ’ pOle de Metas Plan de | P LY
s 5 presentes para la atencién construccion
no trepeticién 2 . . Q Desarrollo . .
i conjunta de la seguridad de 3 . discursiva
= < .
g personas en proceso de 2 :»% conjuntos.
g reincorporacion. oy S
1.1.2. Asistir técnicamente 63
comités o subcomités de
articipacion de las victimas . .
pnt pl s instituciones Poca eficacia de | Establecer
ante la cione y . L, . . .
entidades del Esta d(}) Baja  participacién  de las acciones | mecanismos previos
responsables d ) victiimas  del  conflicto realizada para la | de dialogo con los
esponsable e a . o . .
resp - o » armado en espacios atencién  integral | lideres y lideresas de
implementacién de la Politica 41 L . L
o -y = institucionales. de las victimas del | las  victimas  del
Pablica de Victimas del b= . .
. © Q conflicto armado. | conflicto armado.
.. Conflicto Armado, en 3] 3 .
Actividades . - . I < 5
articulacién con la Unidad 8 2 =
o Q. s
para la Victimas UARIV. o o S
2.1.1. Implementar un . Establecer
. plemen El incremento de la Abandono de la .
mecanismo institucional para . . mecanismos
. - violencia contra la ruta de .
la promocién  de la 9] . ., . . ., articulados
S . - = reincorporacién  social y reincorporacion S
reconciliacién, la inclusion, la £ ccondmica  rebasa  las de los institucionalmente
. . e, ) .,
convivencia, y la no repeticion 8] . L 3 . de proteccién,
& capacidades institucionales < s excombatientes i
para Personas en Proceso de 5} . 2 S prevencion y
. - 9 hasta un punto critico. o s FARC. . ’
Reincorporacion o & = seguridad.
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17. Cronograma de ejecucion fisica

ANO 2022 ANO 2023

Actividad M1 | M2 | M3 | M4 |M5| M6 | M7 | M8 | M9 | M10 | M11 | M12 | M1 | M2 | M3 | M4 | M5 | M6 | M7 | M8 | M9 | M10 | M11 | M12

1.1.1. Realizar nueve (09) sesiones de la
Mesa de impulso a la restitucién de
vivienda para victimas del conflicto
armado, con enfoque diferencial étnico.
1.1.2. Asistir técnicamente 63 comités o
subcomités de participacién de las
victimas ante las instituciones y
entidades del Estado responsables de la
implementacién de la Politica Pablica de
Victimas del Conflicto Armado, en
articulacién con la Unidad para la
Victimas UARIV.

1.1.3.  Implementar un protocolo de
articulacion interinstitucional entre las
Alcaldfas ~ Municipales,  Personerias
Municipales, Distritos de Policia, y
Fondos Territoriales de Seguridad y
Convivencia, para la atencién conjunta
de problematicas de Seguridad y
Convivencia Ciudadana para la vigencia
2022-2023 funcional en las siete (7)
subregiones del Departamento del
Cauca, mediante la realizacion de
cuarenta y dos (42) sesiones.

2.1.2. Implementar un mecanismo
institucional para la promocién de la

reconciliacion, - la inclusion, - lad by g b b g b e a1
convivencia, y la no repeticién para

Personas en Proceso de

Reincorporacion

2.1.3. Desarrollar una estrategia de
Fortalecimiento a la  prevencién
ciudadana y la convivencia con enfoque
diferencial étnico y de género.

3.1.1. Implementar un sistema de
informacién delictivo y criminal con | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
enfoque de género, étnico y rural.
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3.1.2. Generar espacios de articulacién
institucional con enfoque de accién
umﬁ?ada'para'el desarrollo de‘ acciones | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
de inteligencia y planeamiento de
operaciones conjuntas, coordinadas e
interagenciales.

18. Fuentes de financiacion
Etapa Entidad Tipo de Aporte | Valor Total | Vigencia

Inversion | Gobernacion del Cauca Propios $ 644.736.698,00 2022

Inversion | Gobernacion del Cauca Propios $ 595.768.538,00 2023
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Tipo de Unidad
Producto | Meta Actividad insumo N° Insumo de Cantidad | Cantidad | Valor Valor total | Valor total Total
" seguin v did 2022 2023 Unitario 2022 2023
MGA medida
1.1.2.1 | Refrigerios unidad | 120 100 $ ¥ $ §
9.000,00 1.080.000,00 900.000,00 1.980.000,00
AVUNOS : $ $ $ $
. 1122 | Desayunos unidad | 120 100 10.000,00 | 1.200.000,00 | 1.000.000,00 | 2.200.000,00
<
5 Servicios de | 11123 | Almuerzos unidad | 120 100 16.000,00 | 1.920.000,00 | 1.600.000,00 | 3.520.000,00
9 alojamiento . $ $ $ $
o
E comidas y | 11124 | Cenas unidad | 120 100 16.000,00 | 1.920.00000 | 1.600.000,00 | 3.520.000,00
o bebidas Alojamiento  de
§ 25 Personas
K5 .
% . . (Acomodacién . $ $ $ 3
3 L instancia  de L5 Cencilla por | Unidad | 115 92 100.000,00 | 11.500.000,00 | 9.200.000,00 | 20.700.000,00
° coordinacion 111, Reali / he /
g institucional para | 111" ealizar nueve persona/ noche
E f;stionar I (09) sesiones de la sesién)
g in lementacion Mesa de impulso a la Transporte de 25
g delp componente restitucion de miembros de la s s s s
o A . b
% |de restitucién de | Vivienda para | Transporte | 1.1.2.6 | mesa sesiones | 5 4 5.424.000,00 | 27.120.000,00 | 21.696.000,00 | 48.816.000,00
£ vivienda ara | Victimas del departamental de
g victimas P del conflicto  armado, victimas
= conflicto armado, | o enfoque Personas  (pago
S con enfo qué diferencial émico. | Servicios 1.5%  SMLMV)
g diferencial étnico para la por cada dia de $ $ $ $
© comunidad, | 1.1.2.7 | trabajo - | sesiones | 5 4
< creada . i 1.135.650,00 | 5.678.250,00 4.542.600,00 10.220.850,00
£ sociales y Protocolo de
g personales participacién) -
g por persona
k.g Apoyo
5 Profesional No. 1
3 Mano  de 2ol 1
s obra 1128 | Dnlace paraell L o 12 : i ' J
= . 7 | componente  de : 4.031.839,00 | 48.382.068,00 | 48.382.068,00 | 96.764.136,00
8 calificada S
Rz restitucion de
g vivienda
& Total Actividad 1.1.1. $ $ $
%’ 98.800.318,00 | 88.920.668,00 | 187.720.986,00
g 84 comités o |1.1.2. Asistir | Servicios Personas  (pago
TEL subcomités de | técnicamente 63 | para la 1.5%  SMLMYV) $ $ $ S
= p?rt}clpzcwg ' de comités ) o contlumdad, 1.1.3.1 | por Fada dia de | sesiones | 36 27 68139000 | 2453004000 |18.397.53000 | 42.927.570,00
- victimas asistidos | subcomités de | sociales 'y trabajo -
< técnicamente participacién de las | personales Protocolo de
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victimas ante las participacién) -
instituciones y por persona
entidades del L . $ $ $ $
Estado responsables | Servicios de | 11172 | Refrigerios unidad | 720 540 9.000,00 6.480.000,00 | 4.860.000,00 | 11.340.000,00
de la alojamiento . $ $ $ $
implementacién de | comidas y | 132 | Desayunos unidad ] 720 >40 10.000,00 | 7.200.000,00 | 5.400.000,00 | 12.600.000,00
la Politica Publica de | bebidas ] $ $ $ $
Victimas del 1134 | Almuerzos unidad | 720 540 16.000,00 | 11.520.000,00 | 8.640.000,00 | 20.160.000,00
Conflicto Armado, Transporte de 15
en articulacién con miembros de s s s s
la Unidad para la i
Victimas UA%IV. Transporte | 1.1.3.7 Efﬁ;pales & sesiones | 36 27 600.000,00 | 21.600.000,00 | 16.200.000,00 | 37.800.000,00
victimas
Apoyo
Profesional No. 2
Enlace para
Mano  de esci:'ngnos . ge $ $ $ S
obra 1.1.38 |participacion de ) oo 12 12
. las Victimas del 4.031.839,00 | 48.382.068,00 | 48.382.068,00 | 96.764.136,00
calificada Conflicto
Armado y
escenarios de
participacion
Total Actividad 1.1.2 > $ $
- 119.712.108,00 | 101.879.598,00 | 221.591.706,00
1.1.3. Implementar | Servicios L . $ $ $ $
un  protocolo  de | de 1141 | Refrigerios Unidad | 420 420 9.000,00 3.780.000,00 | 3.780.000,00 | 7.560.000,00
articulacion alojamiento 5 5 s S
1ntermst1tuc10nal’ comldas y| 1.1.42 | Almuerzos Unidad | 420 420 16.000,00 6.720.000,00 6.720.000,00 13.440.000,00
entre las Alcaldias | bebidas
Municipales,
Personerfas
7 centros | Municipales,
subregionales de | Distritos de Policia,
planeacion y|y Fondos
seguimiento a la | Territoriales de
segur'ldadA y la Segur'ldadA y Apoyo a h
convivencia Convivencia, parala | Mano  de e
ciudadana atencion  conjunta | obra 1.1.43 coordinacion mes 12 12 $ ¥ $ $
L . T téenica del 4.366.839,00 | 52.402.068,00 | 52.402.068,00 | 104.804.136,00
apoyados de problematicas de | calificada ect
Seguridad y proyecto
Convivencia
Ciudadana para la
vigencia 2022-2023
funcional en las siete
(7) subregiones del
Departamento  del
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Cauca, mediante la
realizacién de
cuarenta y dos (42)
sesiones.
a.q $ $ $
A LT 62.902.068,00 | 62.902.068,00 | 125.804.136,00
et $ $ $
o
e QIfeLak L 281.414.494,00 | 253.702.334,00 | 535.116.828,00
[ . .
5 Servicios o . $ $ $ 3
g de 2121 | Refrigerios unidad | 900 00 9.000,00 8.100.000,00 | 8.100.000,00 | 16.200.000,00
= .
5} alojamiento
2.1.1. Implementar . . $ $ $ 3
g . comidas y|2.1.22 | Almuerzos unidad | 900 900
S | Estratcgia de un  mecanismo | |y o 16.000,00 14.400.000,00 | 14.400.000,00 | 28.800.000,00
-8 i institucional para la
£ promocién de la promocién de la Apoyo
= reconciliacién, la teconciliacion a Profesional No. 5
E inclusion la inclusion i I 2193 Formulador Y | mes 12 12 $ $ $ $
3 convivencia, y la| - Ll no "7 | estructurador 4.031.839,00 | 48.382.068,00 | 48.382.068,00 | 96.764.136,00
= no repeticion para et 3 Mano  de integral de
=) IEPCUCI()H Pﬂfﬂ
« Personas en|p obra proyectos
g ersonas en .
= Proceso de Proceso de calificada Apoyo
3 Reincorporacion Rei i . Profesional No.
5 implementada. cicorporacion 2.1.2.4 | 6. Enlace para la | mes 12 12 § ¥ § $
© P o o p 4.031.839,00 | 48.382.068,00 | 48.382.068,00 | 96.764.136,00
g Proceso de ? ’ ? ’
3 Reincorporacién
§ Total Actividad 2.1.1 0 o v
2 e 119.264.136,00 | 119.264.136,00 | 238.528.272,00
= Servicios L . $ $ $ $
= de 2131 | Refrigerios unidad | 300 300 9.000,00 | 2.700.000,00 | 2.700.000,00 | 5.400.000,00
£ alojamiento $ $ s g
g ; ; ; §
£ comidas y | 2.1.3.2 | Almuerzos unidad | 300 300 16.000,00 | 4.800.000,00 | 4.800.000,00 | 9.600.000,00
3 bebidas
o
s Apoyo
E 1 Estrategia de| 2.1.2. Desarrollar Profesional No. 3
° fortalecimiento a | una estrategia de Enlace para la
": la prevencion | Fortalecimiento a la implementacion s s s s
B s cluda_dana_ y la prevencion 2.1.3.3 | del Plan Integral | mes 12 12 4.031.839.00 | 47.820.00000 | 47.820.000,00 | 95.640.000,00
s 5 convivencia ciudadana y la Departamental de
2 g implementada convivencia con | Mano  de Seguridad y
g o | con enfoque | enfoque diferencial | obra Convivencia
z T | diferencial étnico | étnico y de género. | calificada Ciudadana
,—‘4; '8 y de género Apoyo
é \‘E Profesional No. 4
3= Enlace para la $ $ $ $
sl 2134 1 implementacién | ™ 12 12 4.031.839,00 | 47.820.000,00 | 47.820.000,00 | 95.640.000,00
o & del Plan Integral
-~ 8 = g
o E de Drogas
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$ $ $
103.140.000,00 | 103.140.000,00 | 206.280.000,00
.. $ $ $
WA QT sl B 2 222.404.136,00 | 222.404.136,00 | 444.808.272,00
Servicios
de
alojamiento | 3.1.2.1 | Refrigerios unidad | 360 360
comidas y
bebidas

Total Actividad 2.1.2

3 $ $ $
9.000,00 3.240.000,00 3.240.000,00 6.480.000,00

Disefio,
diagramacién e
impresion de
boletines tamatio
carta, 5 hojas
Materiales 3.1.2.2 | carta full color | unidad | 300 300
abrochadas  con
tres grapas
tamafio  regular,
papel bond
blanco.
Computador
. 1
1  Sistema de 3.1.1. Implementar gzi;zglas ;E:FB dz
., un  sistema  de P
Informaclor} de informacion glmacenamlénto _ $ $ $ $
o ppoRamIEnto | delictivo y criminal 123 ﬁt:;ﬁ:iag (1’3\;; Unidad | 3 0 3.849.000,00 | 11.547.000,00 11.547.000,00
L Y| con enfoque de - o
criminal X o i tarjeta de video,
implementado gencro,  ctnico y Windows 10
rural. licenciado.
Equipo de
proyeccion
Videobeam  con
Maquinatia multientrada, . $ $ $ $
y Eguipo 31.24 USB,  Anilogo, Unidad 1 0 2.114.000,00 | 2.114.000,00 - 2.114.000,00
HDMI, de
minimo 3300
Lumens.

$ $ $ $
6.000,00 1.800.000,00 1.800.000,00 3.600.000,00

HEscaner de s $ $ $

3.1.25 | oficina ~de " alto | Unidad | 1 0 2.400.000,00 | 2.400.000,00 | - 2.400.000,00
rendimiento.

Impresora
multifuncional
(escanet, . $ $ $ $
fotocopiadora) Unidad | 1 0 3.980.000,00 | 3.980.000,00 - 3.980.000,00
mono cromica
con alimentador

3.1.2.6

2.1.1. Implementar un mecanismo institucional para la promocién de la reconciliacién, la inclusién, la convivencia, y la no

repeticion para Personas en Proceso de Reincorporacion
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de papel tamafios
A, Carta, Oficio.
Impresora
ortatil con . $ $ $ $
31.27 E)ervicio de acceso Unidad | 1 0 1.215.000,00 | 1.215.000,00 - 1.215.000,00
DI-FL
Apoyo
Profesional No. 7
Enlace para
manejo de
sistemas de
ifff « 3.1.2g | informacion mes 12 12 $ $ $ §
calificada (Cegtro de 4.031.839,00 | 48.382.068,00 | 48.382.068,00 | 96.764.136,00
Fusion de
Inteligencia y
Observatotio del
violencias, delito
y criminalidad)
Total Actividad 3.1.1. $ $ $
74.678.068,00 | 53.422.068,00 | 128.100.136,00
3.1.2. Generar L . $ $ $ $
espacios de 3.1.3.1 | Refrigerios unidad | 360 360 9,000,00 3.240.000,00 | 3.240.000,00 | 6.480.000,00
articulacion
institucional con
enfoque de accién ..
1 Centro uniﬁ(clz da para el Servicios
Integrado de d o de de Apov
Inteligencia e | o o _ | alojamiento poyo
informacién para ?CCK?HCS, de comidas y| 3.1.3.2 espec@hzgc[io ala mes 12 12 ¥ $ $ $
o Desarrollo 1ritehgen_cla dy bebidas coordinacion  del 5.250.000,00 | 63.000.000,00 | 63.000.000,00 | 126.000.000,00
. plancamiento e rograma
| epccions o
' conjuntas,
coordinadas e
interagenciales.
Total Actividad 3.1.2. $ $ $
66.240.000,00 | 66.240.000,00 | 132.480.000,00
.. $ $ $
Total Objetivo N® 3 140.918.068,00 | 119.662.068,00 | 260.580.136,00
$ $ $
RELCEIOE S REROERLY 644.736.698,00 | 595.768.538,00 | 1.240.505.236,00

Secretaria de Gobierno y Participacion

Programa de Fortalecimiento de la Convivencia y la Seguridad Ciudadana ‘J
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Secretaria de Gobierno
y Participacién
Programa: Fortalecimiento de la convivencia y la seguridad ciudadana.
Nombre del | Fortalecimiento del Desempefio Institucional para la Gestién Preventiva de la Convivencia, la Seguridad Ciudadana, el Apoyo a la Reincorporacion y la Atencion
Proyecto: de Victimas del Conflicto Armado Bajo Enfoque de Legalidad en el Departamento del Cauca
o Mejorar el Desempefio Institucional para la Gestién Preventiva de la Convivencia, la Seguridad Ciudadana, el Apoyo a la Reincorporacion y la Atencién de Victimas
Objetivo General: . . .
del Conflicto Armado Bajo Enfoque de Legalidad en el Departamento del Cauca
Presupuesto General del Proyecto
Tipo de Unidad . :
Producto Meta Actividad insumo Ne Insumo de Cantidad | Cantidad | Valor Valor  total | Valor  total Total
segun medida 2022 2023 Unitario 2022 2023
MGA
5]
3 o . $ $ $ $
g 1121 | Refrigerios unidad | 120 100 9.00000 | 1.080.00000 | 900.000,00 | 1.980.000,00
&
3 . $ $ $ $
E 1.1.22 | Desayunos unidad ] 120 100 10.000,00 | 1.200.000,00 | 1.000.000,00 | 2.200.000,00
= . $ $ $ $
o .,
© Servicios de | 1123 | Almuerzos unidad 120 100 16.000,00 | 1.920.000,00 | 1.600.000,00 | 3.520.000,00
< . .
£ alojamiento . $ $ $ $
E comidas y | 1124 Cenas unidad 120 100 16.000,00 | 1.920.000,00 | 1.600.000,00 | 3.520.000,00
© 1 instancia de bebidas Alojamiento de 25
g coordinacion Personas
5 institucional ~para (Acomodacion . $ $ $ $
2 gestionar la | 1.1.1. Realizar nueve L1251 Gencilla por | Unidad | 115 22 100.000,00 | 11.500.000,00 | 9.200.000,00 | 20.700.000,00
o implementacion (09) sesiones de la persona/ noche /
= ; o
N} del componente | Mesa de impulso a la sesion)
é de restitucion de | restitucion de Transporte de 25
g vivienda para | vivienda para miembros de la 5 s g 5
= s l ) 1 ﬂ .
= vy del | victimas del conflicto | Transporte | 1.126 | mesa sesiones | 5 4 5.424.000,00 | 27.120.000,00 | 21.696.000,00 | 48.816.000,00
3 conflicto armado, | armado, con enfoque departamental de
« con enfoque | diferencial étnico. victimas
g diferencial étnico . Personas  (pago
z creada Servicios 1 15%  SMLMV)
5~ Comunidad, | 1,127 | Por cada dia del oo ) 4 § ¥ ¥ ¥
5§ OIS || trabajo -Protocolo | TN 1.135.650,00 | 5.678.250,00 | 4.542.600,00 | 10.220.850,00
e = sociaies -y de participacién) -
22 personales
g é por persona
a8 g Apoyo
A Mano — de PE)f}cGi()nzl No. 1 $ $ 3 $
.2 obra 1.1.2.8 ) : mes 12 12
= g calificada Enlace para el 4.031.839,00 | 48.382.068,00 | 48.382.068,00 | 96.764.136,00
=5 componente  de
Secretaria de Gobierno y Participacion
Programa de Fortalecimiento de la Convivencia y la Seguridad Ciudadana ‘l
Calle 4 Carrera 7 Esquina Segundo Piso - Popayan o IVOJ
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Secretaria de Gobierno Pagma 2de6
y Participacién
restitucion de
vivienda
Total Actividad 1.1.1 $ $ $
e 98.800.318,00 | 88.920.668,00 | 187.720.986,00
L Personas  (pago
S:Z‘“‘” I 1.5%  SMLMYV)
Icj()rnunidad 1.13.1 | POF cada dia de sesiones | 36 27 § $ § $
sociales . | trabajo -Protocolo ” ) 681.390,00 24.530.040,00 18.397.530,00 | 42.927.570,00
y de participacion) -
.. | personales
1.1.2. Asistit por persona
técnicamente 63 S . $ $ $ $
comités o subcomités | Servicios de | -2 | Reffigerios unidad ) 720 540 9.000,00 6.480.000,00 | 4.860.000,00 | 11.340.000,00
de participacién de | alojamiento ] . $ $ $ $
las victimas ante las | comidas y | 11103 | Desayunos unidad | 720 >40 10.000,00 | 7.200.000,00 | 5.400.000,00 | 12.600.000,00
instituciones y | bebidas . $ $ $ $
84 comités o | entidades del Estado 1134 | Almuerzos unidad | 720 >40 16.000,00 | 11.520.000,00 | 8.640.000,00 | 20.160.000,00
subcomités de | responsables de la Transporte de 15
participacién  de | implementacién de la miembros de . $ $ $ 3
victimas asistidos | Politica Piiblica de | 17nSPOrte | LL3T 1 unicipales | S8100¢S | 36 27 600.000,00 | 21.600.000,00 | 16.200.000,00 | 37.800.000,00
técnicamente Victimas del de victimas
Conflicto  Armado, Apoyo
en articulacion con la Profesional No. 2
Unidad  para la Enlace para
Victimas UARIV. Mano  de escenarios de
obra 1.1.3.8 | participacién  de | mes 12 12 $ $ $ $
. o . . 4.031.839,00 | 48.382.068,00 | 48.382.068,00 | 96.764.136,00
calificada las  Victimas del
Conflicto Armado
y escenarios de
participacion
Total Actividad 1.1.2 $ $ ¥
119.712.108,00 | 101.879.598,00 | 221.591.706,00
1.1.3.  Implementar | Servicios .. . $ $ $ $
7o ocentros) o rotocolo  de | de 1141 | Refrigerios Unidad ) 420 420 9.000,00 3.780.000,00 | 3.780.000,00 | 7.560.000,00
subregionales  de P
planei on v articulacién alojamiento s s s s
scguimicnto a I | Micrinstitucional ) comidas y | 11.42 | Almuerzos Unidad | 420 420 16.000,00 | 6.720.000,00 | 6.720.000,00 | 13.440.000,00
. entre las Alcaldias | bebidas
seguridad 'y la Munici
. . unicipales, Apoyo a la
convivencia . Mano  de L
ciudadana Personerias obra 1.1.43. | coordinacin mes 12 12 ¥ $ ¥ §
Municipales, . ] téenica del 4.366.839,00 | 52.402.068,00 52.402.068,00 104.804.136,00
apoyados S . calificada
Distritos de Policia, y proyecto

Secretaria de Gobierno y Participacion

Programa de Fortalecimiento de la Convivencia y la Seguridad Ciudadana ‘l
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y Participacién

Fondos Territoriales
de  Seguridad vy
Convivencia, para la
atencién conjunta de
problematicas de
Seguridad y
Convivencia
Ciudadana para la
vigencia  2022-2023
funcional en las siete
(7) subregiones del
Departamento  del
Cauca, mediante la
realizacion de
cuarenta y dos (42)
sesiones.
Total Actividad 1.1.3 $ $ $
62.902.068,00 | 62.902.068,00 | 125.804.136,00
St $ $ $
LTI SO 281.414.494,00 | 253.702.334,00 | 535.116.828,00
= 3 Servicios o A $ $ $ $
) de 2121 | Refrigerios unidad | 900 200 9.00000 | 8.100.00000 | 8.100.000,00 | 16.200.000,00
g § alojamiento $ s g $
‘E g 2.1.1.  Implementar | comidas vy |2.1.2.2 | Almuerzos unidad | 900 900 16.000.00 14.400.000.00 | 14.400.000.00 | 28.800.000.00
g 9o 1 Estrategia de|un mecanismo | bebidas T o o T
Tg < promocién de la | institucional para la Apoyo
£ :Cj reconciliacién, la | promociéon  de la Profesional No. 5
i E inclusion la | reconciliacion, la 2123 Formulador Y| mes 12 12 $ $ $ $
< 8 convivencia, y la | inclusién, la 7 | estructurador 4.031.839,00 | 48.382.068,00 | 48.382.068,00 | 96.764.136,00
50 © . no repeticién para | convivencia, y la no | Mano de integral de
§E % Personas en | repeticion para | obra proyectos
g =5 Proceso de | Personas en Proceso | calificada Apoyo
g g —i;c Reincorporacién | de Reincorporacion Profesional No. 6. $ g g s
EE o implementada. 2124 | Bnlace para la | mes 12 12 4.031.839,00 | 48.382.068,00 | 48.382.068,00 | 96.764.136,00
=7 8 Proceso de
g o g Reincorporacion
R a.q $ $ $
A §§ R e 119.264.136,00 | 119.264.136,00 | 238.528.272,00
oY 2.1.2. Desarrollar | Servicios L . $ $ $ $
S 2 |1 Estrategia de|una estrategia  de | de 2131 | Refrigerios unidad | 300 300 9.000,00 2.700.000,00 | 2.700.000,00 | 5.400.000,00

Secretaria de Gobierno y Participacion
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- - . i o . $ $ $ $
lé prevencion | prevencion corpldas y | 2.1.3.2 | Almuerzos unidad | 300 300 16.000,00 4.800.000,00 4.800.000,00 9.600.000,00
ciudadana y la|ciudadana y  la | bebidas
convivencia convivencia con Apoyo
implementada con | enfoque  diferencial Profesional No. 3
enfoque étnico y de género. Enlace para la
diferencial étnico y implementacion $ $ S $
de género 2133 | del Plan Incegral | mes 12 12 4.031.839,00 | 47.820.000,00 | 47.820.000,00 | 95.640.000,00
Depattamental de
Mano  de Seguridad y
obra Convivencia
calificada Ciudadana
Apoyo
Profesional No. 4
Enlace para la $ $ $ $
2134 implementacién mes 12 12 4.031.839,00 | 47.820.000,00 | 47.820.000,00 | 95.640.000,00
del Plan Integral
de Drogas
Total Actividad 2.1.2 v v 0
103.140.000,00 | 103.140.000,00 | 206.280.000,00
L. $ $ $
o
Nl Claie 12 222.404.136,00 | 222.404.136,00 | 444.808.272,00
£ g Servicios
28 ¢ de s s 5 5
2 g o . .
g2¢ alojamiento | 3.1.2.1 | Refrigerios unidad | 360 360 9.000,00 3.240.000,00 | 3.240.000,00 | 6.480.000,00
g2s comidas 'y
£35 bebidas
g g i Disefio,
g g < 1 Sistema  de 311 .Implementar Qiagram?cién e
2 .89 - un sistema de impresion de
RS Informacién  de | . . . . ~
S8 & . informacion delictivo boletines tamafio
o & 2.:S | comportamiento L .
g9 900 e - y  criminal  con carta, 5 hojas carta
g B0 g |delictivoycriminal | o e de genero, | Materiales | 3.1.22 | full lor | unidad | 300 300 5 $ 5 5
5 = 2 & |implementado entoque de genero, | Materiales ) 2522 | i color) unica 6.000,00 1.800.000,00 | 1.800.000,00 | 3.600.000,00
5y - 8 étnico y rural. abrochadas  con
g§° = ¢ tres grapas
g.‘g "> tamafio  regular,
23858 papel bond
é g § 2 blanco.
— &% 3 Magquinatia Computador . $ $ $ $
o~ = 55 y Equipo 3123 portitl de 17 Unidad | 3 0 3.849.000,00 | 11.547.000,00 11.547.000,00

Secretaria de Gobierno y Participacion
Programa de Fortalecimiento de la Convivencia y la Seguridad Ciudadana
Calle 4 Carrera 7 Esquina Segundo Piso - Popayan
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y Participacién

pulgadas, 2 TB de
almacenamiento
interno, 8 GB de
Memotia  RAM,
tarjeta de video,
Windows 10
licenciado.
Equipo de
proyeccion
Videobeam  con
multientrada, . $ $ $ $

USB,  Anilogo, Unidad 1 0 2.114.000,00 | 2.114.000,00 - 2.114.000,00
HDMI, de
minimo 3300
Lumens.

3.1.24

Escéner de oficina
3.1.25 | de alto | Unidad |1 0
rendimiento.
Impresora
multifuncional
(escaner,
fotocopiadora . $ $ $ $

monop créznica Unidad | 1 0 3.980.000,00 | 3.980.000,00 - 3.980.000,00
con alimentador
de papel tamafios
A, Carta, Oficio.
Impresora portatil
3.1.2.7 | con servicio de | Unidad |1 0
acceso DI-FIL.
Apoyo
Profesional No. 7
Enlace para
manejo de
Mano  de sistemas de
obra 3.1.2.8 | informacion mes 12 12
calificada (Centro de Fusion
de Inteligencia y
Observatorio  del
violencias, delito y
criminalidad)

Secretaria de Gobierno y Participacion
Programa de Fortalecimiento de la Convivencia y la Seguridad Ciudadana ‘l
Calle 4 Carrera 7 Esquina Segundo Piso - Popayan
Teléfonos: (057 + 2) 8244613 0 IVOJ
sgobierno@cauca.gov.co para avanzar
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$ $ $ $
2.400.000,00 | 2.400.000,00 - 2.400.000,00

3.1.2.6

$ $ $ $
1.215.000,00 | 1.215.000,00 - 1.215.000,00

$ $ $ $
4.031.839,00 | 48.382.068,00 | 48.382.068,00 | 96.764.136,00
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.. $ $ $
LTS G 74.678.068,00 | 53.422.068,00 | 128.100.136,00
3.1.2. Generar L . $ $ $ $
espacios de 3131 | Refrigerios unidad ) 360 360 9.000,00 3.240.000,00 | 3.240.000,00 | 6.480.000,00
articulacion
institucional con
enfoque de accion S
} cornd Ccntéo unificada para el dSeenmms
Inteﬁra o €| desarrollo de lojamicnt Apoyo
infe gen;{a ¢ | acciones de 2;]; daz Or 3132 especializado a la 12 12 $ $ $ $
QIOMMACION  PAIA | 4 o lioencia y . Y2524 | coordinacion  del | ™€ 5.250.000,00 | 63.000.000,00 | 63.000.000,00 | 126.000.000,00
el Desarrollo plancamiento de bebidas programa
_Opelracloriald operaciones
implementado. conjuntas,
coordinadas e
interagenciales.
.. $ $ $
R S 66.240.000,00 | 66.240.000,00 | 132.480.000,00
. $ $ $
AEER QDI 140.918.068,00 | 119.662.068,00 | 260.580.136,00
$ $ $
VALOR TOTAL DEL PROYECTO 644.736.698,00 | 595.768.538,00 | 1.240.505.236,00

Para constancia se firma el dia treinta (30) de septiembre de 2021.

Proyecté: Ménica Maryeri Ordofiez Plaza, Técnico Administrativo — Secretarfa de Gobierno y Participacion.

Secretaria de Gobierno y Participacion
Programa de Fortalecimiento de la Convivencia y la Seguridad Ciudadana
Calle 4 Carrera 7 Esquina Segundo Piso - Popayan
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Oficina Asesora de Planeacion
Unidad de Inversién Publica

CONCEPTO DE VIABILIDAD

FORTALECIMIENTO DEL DESEMPENO INSTITUCIONAL PARA LA GESTION PREVENTIVA DE LA CONVIVENCIA, LA SEGURIDAD
PROYECTO CIUDADANA, EL APOYO A LA REINCORPORACION Y LA ATENCION DE VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO BAJO ENFOQUE DE
LEGALIDAD EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA.
PROGRAMA 4501: Fortalecimiento de la convivencia y la seguridad ciudadana
MUNICIPIO CAUCA RADICADO 45-2022-2871 |FECHA |24-Agosto-2021
SECTOR 45 Gobierno Territorial FECHA DE INGRESO A ESTA ETAPA |14—Octubre—2021
FOLIOS PLANOS CDS OTROS
SOPORTES
0 0 0
MUNICIPIOS PERSONAS FAMILIAS POBLACION AFRO POBLACION INDIGENA
BENEFICIARIOS
0 1,504,044 0 0 0
ENTIDAD QUE PRESENTA SECRETARIA DE GOBIERNO, PARTICIPAGION Y REGISTRO BPIN 2021003190100

GESTION

ESTRUCTURA FINANCIERA SOLICIDATA EN PESOS

1. OTRAS FUENTES

ENTIDAD\VIGENCIA 2020 2021 2022 2023 TOTAL
NACION 0 0 0 0 0
DEPARTAMENTO 0 0 644,736,698 595,768,538 1,240,505,236
MUNICIPIO 0 0 0 0 0
OTROS 0 0 0 0 0
SUB-TOTAL 0 0 644,736,698 595,768,538 1,240,505,236
1. SISTEMA GENERAL DE REGALIAS-SGR

FONDO\VIGENCIA 2020 2021 2022 2023 TOTAL
FCR 0 0 0 0 0
FDR 0 0 0 0 0
CIT 0 0 0 0 0
OTROS 0 0 0 0 0
SUB-TOTAL 0 0 0 0 0

TOTAL $0 $0 $644.736.698 $595.768.538 $1.240.505.236

ANALISIS DE VIABILIDAD
CONCERTOSBASICOS ANALISIS DEL MUNICIPIO ANALISIS DEL DEPARTAMENTO ANALISIS DE LA NACION
Si NO Si NO Si NO
CONCEPTO TECNICO FAVORABLE X
CONCEPTO SECTORIAL FAVORABLE X
ANALISIS DEL ANALISIS DEL ANALISIS DE
CONCEPTO DE VIABILIDAD MUNICIPIO DEPARTAMENTO LA NACION

Nota: Este documento NO es valido como certificacion

Calle 4 Carrera 7 Esquina Quinto
Teléfonos 8244515 - 8242973

piso
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Unidad de Inversién Publica

Sl NO Sl NO Sl NO
EL PROYECTO ES VIABLE X
DESCRIPCION UNIDAD DE MEDIDA META META ALCANZADA
PROGRAMADA
Servicio de asistencia técnica Numero .de 92
PRODUCTOS instancias
Servicio de promocién de convivencia .ylr’Io Namero de iniciativas 2
repeticion
Servicio de informacién implementado| Numero de sistemas 2

nivel de cumplimiento de las medidas de
prevencién, proteccién, atencion, asistencia y

. - ) Porcentaje 70
reparacion integral a las victimas del conflicto
armado interno incrementado
Medidas correctivas impuestas por
comportamientos contrarios a la convivencia Numero 5900
ciudadana disminuidas
RESULTADOS Municipios con presencia o influencia de GAO, ,
Lo Numero 38
GAO-r y/o GDO Disminuidos
Tasa de delitos que |nC|d§n enla segurlqad Nimero 106
ciudadana reducido
Total de personas que permanecen el proceso NGmero 1235

de reincorporacién incrementado

MOTIVACION DE LA VIABILIDAD

El proyecto ha sido evaluado en los campos técnico y sectorial por la Secretaria La Secretaria de Gobierno y Participacién y ha declarado su
favorabilidad, con base en los anteriores conceptos y teniendo en cuenta: 1.- su concordancia con el Plan Departamental de Desarrollo “42 motivos
para avanzar 2020- 2023 para el cumplimiento de las metas 36, 40, 246, 253, 254, 268,280 de la linea estratégica "EQUIDAD PARA LA PAZ
TERRITORIAL", sector “Gobierno Territoriall” y el Programa: “Fortalecimiento de la convivencia y la seguridad ciudadana 2. el componente
metodolégico y 3.- los requisitos generales y la consistencia integral del proyecto, se expide concepto favorable.

El proyecto debera tener una rigurosa supervisién de su cumplimiento y ejecutarse estrictamente con base en los costos de la regiéon para mano de
obra calificada y no calificada, insumos, alquileres, equipos, materiales y demas rubros incluidos en el proyecto. De la misma manera, se debera
tener en cuenta para la ejecucién de los recursos financieros, que las areas involucradas en la ejecucién del proyecto, aplicaran la destinacién de
los recursos del presente proyecto conforme a la distribucién presupuestal determinada en el Plan de Desarrollo Departamental con plena
observancia de las normas legales, contractuales y presupuestales para cada asunto en concreto y demas lineamientos establecidos en las
normas que los regulen, incluso si ello implica modificar el proyecto.

La Secretaria de Gobierno y Participacion, como responsable de la ejecucion del proyecto en el término de 24 meses, comprendidos entre: 12
meses de la vigencia 2022 y 12 meses de la vigencia 2023, deberd garantizar su correcta ejecucién y supervisién, asi como reportar
periédicamente el avance fisico y financiero de las metas establecidas, cuando sea requerido por la Oficina Asesora de Planeacién Departamental
en cumplimiento de las directrices y lineamientos del Departamento Nacional de Planeacion.

OBSERVACIONES

El proyecto se enmarca dentro de las politicas, objetivos y ejes estratégicos del Plan Departamental de Desarrollo "42 MOTIVOS PARA AVANZAR
2020 - 2023". PROGRAMA: 4501: Fortalecimiento de la convivencia y la seguridad ciudadana

Cualquier modificacion técnica al proyecto, debe ser avalada por la dependencia que evalué técnicamente y por la inteventoria del mismo. El
presente concepto no reemplaza la verificacion y ajuste de los documentos técnicos que de ser necesario realizara la interventoria durante la etapa
precontractual.

El presente concepto no implica asignacion de recursos.

Nota: Este documento NO es valido como certificacion
Calle 4 Carrera 7 Esquina Quinto piso )

Teléfonos 8244515 - 8242973
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Oficina Asesora de Planeacion

Unidad de Inversién Publica

ANALISTA EVALUADOR ASTRID VIVIANA CORDOBA VELASCO FIRMA
CARGO Técnico Administrativo

DEPENDENCIA OFICINA ASESORA DE PLANEACION '
FECHA DE ASIGNACION 14-Octubre-2021 c \\ \ \ A
FECHA DEL CONCEPTO e - ’

14-Octubre-2021

VIGENCIA FISCAL

2022 -2023

Nota: Este documento NO es valido como certificacion

Calle 4 Carrera 7 Esquina Quinto piso
Teléfonos 8244515 - 8242973
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Oficina Asesora de Planeacién
Unidad de Inversién Publica

CONCEPTO DE VIABILIDAD AJUSTADO No.1

st FORTALECIMIENTO DEL DESEMPENO INSTITUCIONAL PARA LA GESTION PREVENTIVA DE LA CONVIVENCIA, LA SEGURIDAD
PROYECTO CIUDADANA, EL APOYO A LA ATENCION DE VICTIMAS DEL GONFLICTO ARMADO Y PERSONAS EN PROCESO DE
REINCORPORACION BAJO UN ENFOQUE DE LEGALIDAD CAUCA.
PROGRAMA 4501: Fortalecimiento de la convtvenéia y la sequridad ciudadana
MUNICIPIO. ~  ‘[cauca RADICADO 4520222671 [FECHA  T24-Agosto-2021
(SECTOR . 45 Gobiemo Teritorial ___ |FECHA DE INGRESO A ESTA ETAPA - [22-Noviembre-2021
e : | . FoLoS PLANOS = = cos « - OTROS o >
: T 1o ] 0 _
os | MUNICIPIOS "~ |  PERsonAs FAMILIAS ||~ POBLACIONAFRO | POBLACION INDIGENA
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EN‘HDAD éus PBE?E&TA.:E»?T'V»' ZEE?FJSR'A DE GOBIERNO, PARTICIPACION Y REGISTno Efy’:i"i““ S
ESTRUCTURA FINANCIERA SOLICIDATA EN PESOS b
e R v o ’1.‘0TRAS.;UENTE$’~;:_” T il
ENTIDAD\VIGENCIA _ |00 2021 50 | o022 200300 TOTAL
NACION ° 0 0 - 0 0 0
DEPARTAMENTO 0 o  644736698]  595765.5% 1,240,505,236
MUNICIPIO 0 : 0 - 0 0 Z 0
OTROS ] 0 0 0 ] 0
SUB-TOTAL of 0 644,736,608 595,768,538 3 1,240,505,236
3 . 1.SISTEMAGENERAL DE REGALIASSGR ST T
FONDO\VIGENCIA | 2020 L0 2022+ ] 2023:3in i TOTALY
FCR : 0 0 0 0 0
FDR 0 0 0 0 0
CIT 0 o 0 0 0
OTROS : % 0 of 0 0 0
SUB-TOTAL 0 0 0 0 i o
CELTOTAL L $0 $0 $644,736.698 $595.768.538 $1.240.505.236|
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EL PROYECTO ES VIABLE X
DESCRIPCION UNIDAD DE META PROGRAMADA META ALCANZADA
= e " MEDIDA
PRODUCTOS | LOS RELACIONADOS EN LA VIABILIDAD
e B INICIAL
| Los RELACIONADOS EN LA VIABILIDAD 3
S INICIAL
~ RESULTADOS — -

_ MOTIVACION DE LA VIABILIDAD AJUSTADA

e Ajuste No. 1 El presente se expide atendiendo solicitud de la Secretaria de Gobiemno y Partticipacién, Dr. Luis Comelio Angulo, de conformidad con
el oficio presentado el 19 de noviembre de 2021, en el cual solicita lo siguiente:

1) REDISTRIBUCION INTERNA DE COSTOS: El proyecto 2020003190081 fue viabilizado el 14 de octubre de 2021 por un valor de $
1.240.505.236 financiados con recursos de inversién del departamento del Cauca, por un plazo de ejecucion de veinticuatro (24) meses para la
vigencia 2022 y 2023, Lastimosamente, en el mes de octubre de 2021 se ha recrudecido de manera abrupta la violencia contra los lideres,
lideresas, defensores de derechos humanos y Personas en Proceso de Reincormporacién PPR, y nuevamente se ha evidenciado el desplazamiento

miles de personas que huyen de las nuevas formas de conflicto entre los diferentes GAO y GAO-r, que se disputan por las rentas de las
economias ilegales y cultivos de uso ilicito en municipios con mayor presencia de factores de inestabilidad, !

En este sentido, se decidié que se debe contar con un Equipo técnico profesional integral y de mayor alcance que garantice el cumplimiento de las
actividades del proyecto y promuevan la convivencia, la seguridad ciudadana y la seguridad publica desde la secretaria de Gobiemo y
Participacion, por ende es de gran importancia ampliar los peffiles, y recostear sus honorarios y gastos de desplazamiento, dado que por las

condiciones del departamento se requerird que los profesionales se movilicen mucho mas a campo, los cambios detallados en los gastos de
desplazamiento, son los siguientes:

ROL HONORARIOS Y GASTOS MENSUALES | HONORARIOS Y GASTOS MENSUALES
DE DESPLAZAMIENTO VIABILIZADOS DE DESPLAZAMIENTO AJUSTADOS
Honorarios: Valor total/ mes Honorarios:
$3.920.000 $ 3.735.000
Apoyo a la coordinacién técnica Gastos de Gastos de $4.366.839
del proyecto $4.366.839
desplazamiento desplazamiento
$446,839 $631.839
Honorarios: Honorarios:
$3.585.000 $3.415.000
IApoyo Profesional No, 1 Enlace
para el componente de Gastos de $4.031.839 Gastos de $4.031.839
restitucion de vivienda : )
desplazamiento desplazamiento
$446.839 $616.839
Honorarios: Honorarios:
Apoyo Profesional No. 2 Enlace $3.585.000 $3.415.000
para escenarios de paricipacion Gastos de Gastos de
de las Victimas del Contlicto . $4.031.839 ‘ $4.031.839
Armann v acrenanne da desplazamiento desplazamiento

Nota: Este documento NO es valido como certficacion
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$446.839 $616.839
Honorarios:
; $3.585.000
IApoyo If'roleswnal Np. 3 Enlace $3.415.000
para la implementacién del Plan Gastos de
integral Departamental de $4.031.839 Gastos de $4.031.839
Seguridad y Convivencia desplazamiento
Ciudadana desplazamiento
$446.839
p $616.839
Honorarios:
$3.585.000
$3.415.000
IApoyo Profesional No. 4 Enlace Gastos de
para la implementacién del Plan $4.031.839 Gastos de $4.031.839
Integral de Drogas desplazamiento :
desplazamiento
$446.839
$616.839
Honorarios:
$3.585.000
$3.415.000
IApoyo Profesional No. 5 Gastos de
Formulador y estructurador : $4.031.839 Gastos de $4.031.839
integral de proyectos desplazamiento .
desplazamiento
$446.839
$616.839
Honorarios:
$3.585.000
$3.415.000
IApoyo Profesional No. 6. Enlace Gastos de
para la Proceso de $4.031.839 Gastos de $4.031.839
Reincormoracion desplazamiento
desplazamiento
$446.839
$616.839
Honorarios:
$3.585.000
IApoyo Profesional No. 7. Enlace $3.415.000
para manejo de sistemas de Gastos de
finformacién (Centro de Fusién de - $4,031.839 Gastos de $4.031.839
Inteligencia y Observatorio del desplazamiento g o
iolencias, delito y criminalidad esplazamiento
" 4 ) $446.839
$616.839
Honorarios:
_ Honorarios:
: $4.600.000
poye a-a-codrdiacin $5.250.000 sin $5.250.000 $5.250.000
lejecutiva del proyecto Desplazamiento:
viaticos
$650.000

2) NOTA ACLARATORIO DE PERFILES, Se solicita ampliar los perfiles de los profesionales de apoyo, Apoyo a la coordinacién técnica del
proyecto, Apoyo a la coordinacién ejecutiva del proyecto y los Apoyo Profesional No 1,2, 3, 4,5, 6y 7 cabe indicar que dichos ajustes no afectan
el cumplimiento de metas, actividades programadas y presupuesto del proyecto.

Perfil Profeslonal - Solicitud de

Rol Perfil Profeslonal viabllizado
Ampliacién

Profesional en ciencias sociales o juridicas, o
administrativas o econdmicas, con

Profesional en ciencias sociales, o

Nota: Este documento NO es valido como certificacion
Calle 4 Carrera 7 Esquina Quinto piso
Teléfonos 8244515 - 8242973
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Apoyo a la coordinacién técnica del
proyecto

especializacion en Foliticas Fubiicas 0
Gobiemo, o Relaciones Internacionales o
Derechos Humanos o Derecho Internacional
Humanitario o afines, con experiencia en
formulacién, implementacién de Planes,

Programas, Proyectos, rama legislativa o
judicial.

ciencias humanas, o juridicas, con
posgrado en areas de las ciencias
sociales 0 humanas o ramas del derecho
o afines, y experiencia profesional
minima de 2 afos.

Apoyo Profesional No. 1 Enlace

para el Componente de restitucién
de vivienda

Protesional en ciencias sociales o juridicas o
administrativas o econémicas, con experiencia
en trabajo comunitario o &tnico o con
organizaciones sociales o instituciones del
Estado y/o entes territoriales.

Profesional en ciencias sociales o
juridicas o administrativas o econémicas,
con experiencia profesional minima de 1
ano.

Apoyo Profesional No. 2 Enlace
para escenarios de participacion de
las Victimas del Conflicto Armado y
escenarios de participacién

Profesional en ciencias sociales o jurfdicas,
administrativas o economicas, con experiencia
en trabajo comunitario o étnico o con
organizaciones sociales o instituciones del
Estado y/o entes territoriales.

Profesional en ciencias sociales o
juridicas, administrativas o econémicas, o
ciencias humanas, con experiencia
profesional minina de 1 afo.

Apoyo Profesional No. 3 Enlace
para la implementacién del Plan
Integral Deptal de
Seguridad

y Convivencia
Ciudadana

Profesional en ciencias sociales o juridicas o
administrativas 0 econémicas, con experiencia
en formulacién, implementacién de Planes o
Programas o Proyectos o en instituciones del

_| Estado y/o entes teritoriales.

Profesional en ciencias sociales o
juridicas o administrativas o econdmicas,

con experiencia profesional minima de 1
afo.

Apoyo Profesional No. 4 Enlace
para la implementacién del Plan
Integral de Drogas

Profesional en ciencias sociales o juricicas
administrativas o econémicas, con experiencia
en formulacién, implementacion de Planes o
Programas o Proyectos o en instituciones del
Estado y/o entes teritoriales,

Profesional en ciencias sociales 0
juridicas o administrativas o ciencias
humanas, o ciencias econémicas, con
experiencia profesional minima de 1 afo

Apoyo Profesional No. 5
Formulador y

estructurador integral de proyectos

Profesional en ciencias sociales o
administrativas o econdmicas o ingenierias,
con experiencia en formulacion y
estructuracion integral de proyectos de
intervencion social o innovacién social ylo
politicas publicas.

Profesional en ciencias sociales o
ciencias administrativas, o ciencias
economicas, o ingenierfas, con

experiencia profesional minima de 1
afio.

Apoyo Profesional No. 6. Enlace
para la Proceso de Reincorporacion

Profesional en ciencias sociales o juridicas o
administrativas o econémicas, con experiencia
en teméticas de paz o pos conflicto o
reincorporacion o reinsercion o trabajo
comunitario o étnico o con organizaciones
sociales, instituciones del Estado ylo
entes territoriales,

Profesional en ciencias sociales o
juridicas o administrativas o econdmicas,
o ciencias humanas, o ciencias de la
educacién, con experiencia profesional
minima de 1 afio.

Apoyo Profesional No. 7. Enlace
para manejo de sistemas de
informacién (Centro de Fusién de
Inteligencia y Observatorio de
violencias, delito y criminalidad)

Profesional en comunicacién social,
periodismo, disefo, ciencias sociales,
jurldicas, administrativas, econémicas o
ingenierfas, con experiencia en trabajo con
entes territoriales.

Profesional en comunicacién social o,
periodismo, o diseAo industrial, o ciencias
sociales, o juridicas, o ciencias
administrativas, o ciencias econdmicas o

ingenierfas, con experiencia profesional
minima de 1 afp.

IApoyo a la coordinacién ejecutiva del
proyecto

Profesional en ciencias sociales o juridicas, con
lespecializacién en Politicas Piblicas o
[Sobiemo o0 Gestién de Proyectos o afines,
xperiencia en tematicas especificas de
Seguridad, Convivencia Ciudadana ylo
Defensa Nacional.

Profesional en ciencias sociales 0 juridicas,

o ciencias administrativas o ciencias
conémicas, o ciencias humanas con
osgrado en Politicas Publicas o
obiemo, o Relaciones Intemacionales, o

Derechos Humanos o ramas del derecho o

fines, con experencia profesional minima
e 3 afios.

El presente ajuste, implica que la de
presupuestales para cada asunto en

objetivos, ni alcance ni

pendencia ejecutora desarrollara el pro

concreto y demas lineamientos establ

yecto con plena observancia de las norma
ecidos en las normas que los regulen,

actividades, se conserva su esencial inicialmente formulada y viabilizada.

s legales, contractuales y
Igualmente, no se modifican
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Elproyecto se enmarca dentro de las politicas, objetives y ejes estratégicos del Plan Departamental de Desamolio "42 MOTIVOS PARA AVANZAR
2020 -2023". PROGRAMA: 4501: Fortalecimiento de la convivencia y la seguridad ciudadana

Cualquier modificacién técnica al proyecto, debe ser avalada por la dependencia que evalud técnicamente y por la inteventoria del mismo. El
presente concepto no reemplaza la verificacién y ajuste de los documentos técnicos que de ser necesario realizar4 la interventorfa durante la etapa
precontractual.

« Elpresente concepto no implica asignacién de recursos.

ANALISTA EVALUADOR “[viviana corposa
CARGO | Técnico Administrativo
DEPENDENCIA

OFICINA ASESORA DE PLANEACION
14-0ctubre-2021

FECHA DE ASIGNACION
FECHA DE VIABILIDAD INICIAL 14-0ctubre-2021

FECHA DE VIABILIDAD AJUSTADA No.1 |22-Noviembre-2021
VIGENCIAFISCAL =~~~ 2000 2023

Nota: Este documenio NO es valido como certifi ca;:iOn 5
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1700-02143-2021

Popayan, 18 de noviembre de 2021

Doctor

EDUARD HERNAN MINA CARABALI
Jete Oficina Asesora de Planeacion
Gobernacion del Cauca

Asunto: Solicitud de ampliacién de los perfiles, y recosteo de honorarios y gastos
desplazamiento de los profesionales del proyecto denominado “Fortalecimiento del
Desempeno Institucional para la Gestion Preventiva de la Convivencia, la Seguridad
Ciudadana, el Apoyo a la Reincorporacion y la Atencion de Victimas del Conflicto Armado
Bajo Enfoque de Legalidad en el Departamento del Cauca.” con Registro BPIN No.
2021003190100.

Reciba un cordial saludo

La Oficina Asesora de Planeacion emitié concepto de viabilidad No. 2021003190100 al Proyecto
“Fortalecimiento del Desempeno Institucional para la Gestion Preventiva de la Convivencia, la
Seguridad Ciudadana, el Apoyo a la Reincorporacion y la Atencion de Victimas del Conflicto Armado
Bajo Enfoque de Legalidad en el Departamento del Cauca.” (ver anexo 1), dentro del cual se encuentra
los siguientes objetivos especificos con sus respectivos productos:

Objetivo Especifico No. 1 Fortalecer los mecanismos interinstitucionales de participacion y
restitucion de vivienda a las victimas del conflicto armado y la planeaciéon subregional de la
seguridad ciudadana y la convivencia del Departamento.

Productos. 4501022 Servicio de Asistencia Técnica

Objetivo Especifico No. 2 Articular las capacidades interinstitucionales para la gestién
p p 8

preventiva de los comportamientos delictivos, criminales y factores de inestabilidad que

atentan contra la seguridad ciudadana, la convivencia, la reconciliacién y el Proceso de
Reincorporacion.

Productos. 4501004 Servicio de promocién de convivencia y no repeticion

Objetivo Especifico No. 3 Fortalecer las capacidades interinstitucionales para el manejo de
informacion, inteligencia y planeamiento de iniciativas y operaciones con enfoque de accién
unificada.

Productos. 4501007- Servicio de informaciéon implementado

Secretaria de Gobierno y Participacion |
Calle 4 Carrera 7 Esquina Segundo Piso - Popayan "’
Teléfonos: (057 + 2) 8244613 0 {Uad‘

sgobierno@cauca.gov.co
WWW.cauca.gov.co

para avanzar
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Sin embargo, durante la estructuracién del proyecto, los perfiles estipulados para los 9
profesionales han sido limitados, frente al crecimiento actual de la problematica de seguridad
que se ha recrudecido en el ultimo mes, lo cual podria dificultar la eficiencia en los procesos
de contratacién, poniendo en riesgo la implementaciéon de las actividades y los productos
propuestos en un contexto de alta necesidad de seguridad y convivencia ciudadana.

Justificacién de necesidad de ampliacion de perfiles:

Como principal antecedente del Programa de Fortalecimiento de la Convivencia y la Seguridad
Ciudadana de la Secretaria de Gobierno y Participacion, se encuentra el Programa de Seguridad
Humana para la Paz y la Convivencia Ciudadana, creado en el marco del Plan de Desarrollo
Departamental 2016-2019 “Cauca Territorio de Paz”.

La Secretarfa de Gobierno y Participacion, de acuerdo a la visiéon del Gobierno 2016-2019, intento
implementar un enfoque de Seguridad Humana, no obstante, desde el ano 2018, el surgimiento de los
Grupos Armados Organizados residuales GAO-r (disidencias de las FARC), 1a reconcentracion de los
Grupos Armados Organizados GAO (Fundamentalmente el Frente de Guerra Suroccidental del
ELN); de igual manera para el afio 2020 el crecimiento del negocio criminal del narcotrafico y la minerfa
ilegal. han obligado a reorientar todo el marco de Politica en materia de Seguridad, Convivencia
Ciudadana y Seguridad Publica, con enfoques mixtos, centrados mayormente en la lucha
contraterrorista y contra el narcotrafico.

Lastimosamente, en el mes de octubre de 2021 se ha recrudecido de manera abrupta la violencia contra
los lideres, lideresas, defensores de derechos humanos y Personas en Proceso de Reincorporacion PPR,
y nuevamente se ha evidenciado el desplazamiento miles de personas que huyen de las nuevas formas
de conflicto entre los diferentes GAO y GAO-t, que se disputan por las rentas de las economias ilegales
y cultivos de uso ilicito en municipios con mayor presencia de factores de inestabilidad.

En este sentido, se decidi6é que se debe contar con un Equipo técnico profesional integral y de mayor
alcance que garantice el cumplimiento de las actividades del proyecto y promuevan la convivencia, la
seguridad ciudadana y la seguridad publica desde la secretarfa de Gobierno y Participacion, por ende
es de gran importancia ampliar los perfiles, y recostear sus honorarios y gastos de desplazamiento,
dado que por las condiciones del departamento se requerira que los profesionales se movilicen mucho
mas a campo, cabe indicar que dichos ajustes no afectan el cumplimiento de metas, actividades
programadas y presupuesto del proyecto, de este modo se solicitan los siguientes cambios:

Secretaria de Gobierno y Participacion |
Calle 4 Carrera 7 Esquina Segundo Piso - Popayan "’
Teléfonos: (057 + 2) 8244613 0 {Uad‘

sgobierno@cauca.gov.co
WWW.Cauca.gov.co para avanzar
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Rol

Perfil Profesional viabilizado actualmente

Perfil Profesional - Solicitud de
Ampliacién

Apoyo a la coordinacién
técnica del proyecto

Profesional en ciencias sociales o jutidicas, o administrativas o
econdmicas, con especializacion en Politicas Publicas o Gobierno,
o Relaciones Internacionales o Derechos Humanos o Derecho
Internacional Humanitario o afines, con experiencia en
formulacién, implementacién de Planes, Programas, Proyectos,
rama legislativa o judicial.

Profesional en ciencias sociales, o
ciencias humanas, o juridicas, con
posgrado en areas de las ciencias
sociales o humanas o ramas del
detecho o afines, y experiencia
profesional minima de 2 afios.

Apoyo Profesional No. 1
Enlace pata el
componente de
restitucion de vivienda

Profesional en ciencias sociales o juridicas o administrativas o
econémicas, con experiencia en trabajo comunitatio o étnico o con
organizaciones sociales o instituciones del Estado y/o entes
territoriales.

Profesional en ciencias sociales o
juridicas o  administrativas o
econdmicas, con experiencia
profesional minima de 1 afio.

Apoyo Profesional No. 2
Enlace para escenarios de
participaciéon  de  las
Victimas del Conflicto
Armado y escenarios de

Profesional en ciencias sociales o juridicas, administrativas o
econémicas, con experiencia en trabajo comunitatio o étnico o con
organizaciones sociales o instituciones del Estado y/o entes
territoriales.

Profesional en ciencias sociales o
juridicas,
econémicas, o ciencias humanas, con
experiencia profesional minina de 1
afio.

administrativas o

participacion

Apoyo Profesional No. 3

Enlace pata la | Profesional en ciencias sociales o juridicas o administrativas o | Profesional en ciencias sociales o
implementacién del Plan | econémicas, con experiencia en formulacién, implementacién de | juridicas o  administrativas o
Integral Departamental | Planes o Programas o Proyectos o en instituciones del Estado y/o | econdmicas, con experiencia

de Seguridad y

Convivencia Ciudadana

entes territoriales.

profesional minima de 1 aflo.

Apoyo Profesional No. 4

Enlace para la
implementacién del Plan
Integral de Drogas

Profesional en ciencias sociales o juridicas administrativas o
econémicas, con experiencia en formulacién, implementacién de
Planes o Programas o Proyectos o en instituciones del Estado y/o
entes territoriales.

Profesional en ciencias sociales o
juridicas o administrativas o ciencias
humanas, o ciencias econémicas, con
experiencia profesional minima de 1
afio

Apoyo Profesional No. 5
Formulador y
estructurador integral de
proyectos

Profesional en ciencias sociales o administrativas o econémicas o
ingenierfas, con experiencia en formulacién y estructuracion
integral de proyectos de intervencion social o innovacién social y/o
politicas publicas.

Profesional en ciencias sociales o
ciencias administrativas, o ciencias
econémicas, o ingenierfas,
experiencia profesional minima de 1
afio.

con

Apoyo Profesional No. 6.
Enlace para la Proceso de
Reincorporacién

Profesional en ciencias sociales o juridicas o administrativas o
econémicas, con expetiencia en tematicas de paz o pos conflicto o
reincorporacién o reinsercién o trabajo comunitatio o étnico o con
organizaciones sociales, instituciones del Estado y/o entes
territoriales.

Profesional en ciencias sociales o
juridicas o  administrativas o
econdémicas, o ciencias humanas, o
ciencias de la educacién, con
experiencia profesional minima de 1
afio.

Apoyo Profesional No. 7.
Enlace para manejo de
sistemas de informacién
(Centro de Fusion de

Inteligencia y
Observatotio del
violencias, delito y
criminalidad)

Profesional en comunicacién social, periodismo, disefio, ciencias
sociales, juridicas, administrativas, econémicas o ingenierias, con
experiencia en trabajo con entes territoriales.

Profesional en comunicacion social o,
periodismo, o diseflo industrial, o
ciencias sociales, o juridicas, o ciencias
administrativas, o ciencias
econémicas o  ingenierfas, con
experiencia profesional minima de 1

Secretaria de Gobierno y Participacion
Calle 4 Carrera 7 Esquina Segundo Piso - Popayan
Teléfonos: (057 + 2) 8244613
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Profesional en ciencias sociales o juridicas, con especializacién en
Politicas Publicas o Gobierno o Gestién de Proyectos o afines,
expetiencia en temadticas especificas de Seguridad, Convivencia

Apoyo a la coordinacion
ejecutiva del proyecto

Ciudadana y/o Defensa Nacional.

Profesional en ciencias sociales o
juridicas, o ciencias administrativas o
ciencias econdémicas, o ciencias
humanas con posgrado en Politicas
Publicas o Gobierno, o Relaciones
Internacionales, o Derechos
Humanos o ramas del derecho o
afines, con experiencia profesional
minima de 3 afos.

Honorarios y gastos de desplazamiento

Honorarios y gastos mensuales de | Honorarios y gastos mensuales de
Rol . c s : . .
desplazamiento viabilizados desplazamiento solicitados
Honorarios: Valor total/ Honorarios: Valor
$3920000 mes $ 3.735.000 tota]/mes
Apoyo a la coordinacién técnica del proyecto Gastos de Gastos de
desplazamiento $4.366.839 desplazamiento $4.366.839
$446.839 $631.839
Honorarios: Honorarios:
. $3.585.000 $3.415.000
Apoyo  Profesional No. 1 Enlace para el Gastos de $4.031.839 Gastos de $4.031.839
componente de restitucién de vivienda d . .
esplazamiento desplazamiento
$446.839 $616.839
Honorarios: Honoratios:
Apoyo Profesional No. 2 Enlace para escenarios $3.585.000 $3.415.000
de participacién de las Victimas del Conflicto Gastos de $4.031.839 Gastos de $4.031.839
Armado y escenarios de participacién desplazamiento desplazamiento
$446.839 $616.839
Honorarios: Honoratios:
Apoyo Profesional No. 3 Enlace para la $3.585.000 $3.415.000
implementacién del Plan Integral Departamental Gastos de $4.031.839 Gastos de $4.031.839
de Seguridad y Convivencia Ciudadana desplazamiento desplazamiento
$446.839 $616.839
Honorarios: Honorarios:
. $3.585.000 $3.415.000
Apoyo  Profesional No. 4 Enlace para la Gastos de $4.031.839 Gastos de $4.031.839
implementacién del Plan Integral de Drogas . )
desplazamiento desplazamiento
$446.839 $616.839
Honorarios: Honoratios:
. . ! $3.585.000 $3.415.000
Apoyo  Profesional - No. 5 Formulador Gastos de $4.031.839 Gastos de $4.031.839
estructurador integral de proyectos ) .
desplazamiento desplazamiento
$446.839 $616.839
Honorarios: Honorarios:
. $3.585.000 $3.415.000
Apoyo Profesional No. 6. Enlace para la Proceso Gastos de $4.031.839 Gastos de $4.031.839
de Reincorporacion . .
desplazamiento desplazamiento
$446.839 $616.839
Apoyo Profesional No. 7. Enlace para manejo de Honorarios: Honorarios:
sisteinas de informacion (Centro de Fusion de $3.585.000 $3.415.000
. . . . ruston Gastos de $4.031.839 Gastos de $4.031.839
Inteligencia y Observatorio del violencias, delito y . .
riminalidad) desplazamiento desplazamiento
¢ $446.839 $616.839
. Honoratios:
Honorarios: $4.600.000
Apoyo a la coordinacién ejecutiva del proyecto $5.250.000 sin $5.250.000 o $5.250.000
iticos Desplazamiento:
v $650.000
Secretaria de Gobierno y Participacion |
Calle 4 Carrera 7 Esquina Segundo Piso - Popayan ‘l
Teléfonos: (057 + 2) 8244613 0 {Uad‘
sgobierno@cauca.gov.co para avanzar
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Por lo tanto, frente a lo anterior, solicito su amable colaboracion, para ampliar los perfiles, y recostear
los honorarios y gastos de desplazamiento de los profesionales en el marco del proyecto mencionado.
Institucionalmente,

\

LUIS CORN ‘%I%EULO MOSQUERA
Secretario de Gobierno y Participacion
Gobernacion del Cauca.

Elaboré: Elizabeth Lopez —contratista Secretaria de Gobierno y Participacion
Anexo 1. Documento técnico modificado.
Anexo 2. Presupuesto en Excel.

Secretaria de Gobierno y Participacion ,
Calle 4 Carrera 7 Esquina Segundo Piso - Popayan e
Teléfonos: (057 + 2) 8244613 a fyad'

sgobierno@cauca.gov.co
WWW.Cauca.gov.co para avanzar



’:E L CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA O yecer
ot INEXISTENCIA DE PERSONAL Fecha: 30/06/2017

N
AT

Gobernaciéon del Cauca

E
Ehscﬁuchﬁl’iaamo GENERAL DE LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA
IENTO DE LO DISPUESTO EN EL DECRETO 1068 DE 2015 Y EL DECRETO
DEPARTAMENTAL 1016 DE 2015

CERTIFICA

pna vez revisada la planta de personal de la entidad, se solicita 1 expedicion de |a certificacion de
meﬁ‘stencia o insuficiencia de personal debido a:

. T
(’ SITUACION QUE ORIGINA LA SOLICITUD

NG existe personal que pueda desarrollar la actividad para la
cual se requiere contratar la prestacion del servicio.
Existe personal en la planta, pero este no €s suficiente.

El desarrollo de la_actividad requiere un grado de
especializacic’m que implica la contratacién del servicio.

La %rsona natural objeto de la solicitud debera cumplir el siguiente perfil: “Profesional en ciencias
sociales o juridicas © administrativas 0 econémicas, con experiencia profesional minima de 1 afio.”,
ara atender la necesidad presentada y cumplir el objeto contractual: “pRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES COMO ENLACE PARA LA lMPLEMENTAClON DEL PLAN INTEGRAL DE
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA DEPARTAMENTAL EN EL MARCO DEL PROYECTO

LA CONVIVENCIA, LA SEGURIDAD CIUDADANA, EL APOYO A LA REINCORPORAC!ON Y LA
ATENCION DE VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO BAJO ENFOQUE DE LEGALIDAD EN EL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA™, cuya solicitud fue realizada mediante oficio con radicado No. 812,

de fecha 10 de enero de 2023.

Las actividades a ejecutar son de caracter eminentemente transitorio, es decir, que las mismas no
corrgsponden al ejercicio de funciones permanentes de la Administracion Publica.

Se éxpide y firma en la ciudad de Popayan (Cauca), a los diez (10) dias del mes de enero de 2023,

con fundamento en la solicitud y justificacion presentada ante este Despacho mediante oficio suscrito
por PIEGO AGUILAR MARIN, en calidad de SECRETARIO DE DESPACHO - SECRETARIA DE

GOBIERNO Y PARTICIPACION.

LUIS FERNA ARULANDA PERDOMO
Secretario General

Aprobéz Gisela Jazm(n Diaz Fernandez - Profesional Universitario — Coordinadora Gestion del Talento
proyectd: John Bravo Gomez = Area de Gestién del Talento Humano ! Huw\

yn

Powered by 3 camScanner
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cédigo: F-GF-03

SOLICITUD CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD /. cjgn: 2.0

T 50 PR ESTAL
Gobernacidn del Cauca ESUPU Pégina: ldel

—

— i ;
T TRER T o §/28,105.000

DIA MES | aRO ‘
01 2023

Doctora

LAURA OLINFA AMU VENTE
Secretaria de Hacienda

La Ciudad

Atento saludo:

De manera respetuosa, me permito solicitarle se expida Certificado de Disponibilidad Presupuestal para adelantar la
contratacién de un profesional con el objeto de: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENLACE PARA LA
IMPLEMENTACION DEL PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA DEPARTAMENTAL EN EL MARCO DEL
PROYECTO “FORTALECIMIENTO DEL DESEMPENO INSTITUCIONAL PARA LA GESTION PREVENTIVA DE LA CONVIVENCIA, LA
SEGURIDAD CIUDADANA, EL APOYQ A LA REINCORPORACION Y LA ATENCION DE VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO BAJO

FOQUE DE LEGALIDAD EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA”". Pa\'a Ta presente solicitud ise requiere la suma de

VEINTIOCHO MILLONES CIENTO CINCO MIL PESOS M/CTE ($28.105.000) ‘con cargo | fa recursos del proyecto
“FORTALECIMIENTO DEL DESEMPENO INSTITUCIONAL PARA LA GESTION PREVENTIVA DE LA CONVIVENCIA, LA
SEGURIDAD CIUDADANA, EL APOYO A LA REINCORPORACION Y LA ATENCION DE VICTIMAS DEL CONFLICTO
ARMADO BAJO ENFOQUE DE LEGALIDAD EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA” con 39‘2021003190100 del 14 de
octubre de 2021, los cuales se ejecutardn en un periodo de siete (7) meses, discriminados asl:

Codigo DANE (CPC): 83190 Otros servicios de administracién de Tl | . .$23.905.000
Cédigo DANE (CPC): 64113 Serviclos de trasporte local combinado de 'pasﬁleros ‘ I . $500.000
Cédigo DANE (CPC): 64241 Servicios de trasporte aéreo de pasajeros | 4 il $1.000.000 J
Cédigo DANE (CPC): 63111 Servicios de alojamiento en hoteles t | ;’}: +:$1.500.000
Cédigo DANE (CPC): 64220 Servicios de transporte terrestre de pasajeros k $1.200.000

Secretario de Gobierno y Pa
Decreto de Delegacién No 1671-09-2022

Revisé:  José, sdllmo Mufioz = Profesional Unlversitario ~ Oficing Amera de Plnnucldn &‘ |
proyecté: Claudia Jullana Restrepo - ~ Coordinador Juridico — Secretar(a de Gobierno y Participacidn

secretaria de Gobierno y-Participacién
Calle 4 Carrera 7 E$quna — Popayan. B
Tel: 8244613 1 . 4 |

WWW.CIUCDEQV.LO : i | |
sgobierno®@cauca.LOV.CO - ; .

Powered by CamScanner
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GOBERNACION DEL CAUCA
NIT. 891580016-8

STAL
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUE

Certificado No. 1792 ’
Fecha de Vencimiento ~ 31/12/20
Prérrogas 0

Vigencia Fiscal: 2.023 Fecha de Expedicién: 13 feb 2023

Objeto: BpN

FORTALECIV
SEGURIDAD
REINCORPO

RACION Y BAJO ENFO
Solicitante:

™ Y 202100 00 AN
NTEGRAL DE 2021003190100 - PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENLACE PARA LA IMPLEMENTACION DEL PL
SEGURIDAD CTUDADANA DEPARTAMENTAL EN EL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO

TENTO DEL DESEMPENO N

CTUDADANA, EL APOYOQ A

DE LEGALIDAD EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA.
DIEGO AGUILAR MARIN

STITUCIONAL PARA LA GESTION PREVENTIVA DE LA CONVIVENCIA, LA

DE
LA ATENCION DE VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO Y PERSONAS EN PROCESO
QUE

Identificacién Presupuestal

Concepto Valor
Gastos-Inversion
?32(; 23.7.01.4501.02232.02.02.06 Comercio y distribucién; alojamiento; servicios de suministro de 4.200.000,00

comidas y bebidas; servicios de transporte; y servicios de distribucién
de electricidad, gas y agua

Recurso Propio-Libre Destinzcié:

INGRESOS CORRIENTES DI;l LIBRE DESTINACION ICL
Clasificadores

—64220-1.2.1.0.00-16.0

1.200.000,00
—64241-1.2.1.0.00-16.0 1.000.000,00
—63111-1.2.1.0.00-16.0 1.500.000,00
—64113-1.2.1.0.00-16.0 500.000,00
03 -2.3.7.01.45.01.02.2.32.02.02.08 Servicios prestados a las Empresas y servicios de Produccion 23.905.000,00
-20 —
INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION ICL
Clasificadores
—83190-1.2.1.0.00-16.0 23.905.000,00
TOTAL CERTIFICADO 28.105.000,00
i
LAURA OLINFA AMU VENTE
A
ECRETARIA DE HACIEND
S FL@Y KEADFBOIANOS LOPEZ

PROFESIONAL ESPECIALIZADO

Powered by CamScanner
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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
DEPENDENCIA QUE PROYECTA Secretaria de Gobierno y participacion
FECHA 10 Marzo de 2023

DEPENDENCIA A LA QUE SE DIRIGE | Despacho del Gobernador

El cumplimiento de lo dispuesto en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 por la
cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administraciéon Publica, la Ley 1150 de
2007, el articulo 2.2.1.1.1.6.1 y 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 se presenta el siguiente
ESTUDIO PREVIO, requerido para la presente contratacién directa.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION:

De conformidad la Ley 2200 de 2022 "Por la cual se dictan normas tendientes, a modernizar la
organizaciéon y el funcionamiento de los Departamentos"”, los Departamentos son personas
juridicas de derecho publico, actuan bajo el principio de autonomia dentro de los limites legales y
constitucionales, administran recursos propios y las otras fuentes de recursos transferidas a los
mismos, se gobiernan por autoridades propias, ejercen las competencias que les correspondan.

En concordancia con lo anterior, la Constitucidon Politica de Colombia, en su articulo 298, indico:

“Articulo 298. Los departamentos tienen autonomia para la administracion de los
asuntos seccionales y la planificacion y promocion del desarrollo econémico y
social dentro de su territorio en los términos establecidos por la Constitucion. Los
departamentos ejercen funciones administrativas, de coordinacion, de
complementariedad de la accion municipal, de intermediacion entre la Nacion y
los Municipios y de prestacion de los servicios que determinen la Constitucion y las
leyes. La ley reglamentard lo relacionado con el ejercicio de las atribuciones que la
Constitucion les otorga”.

Dentro de la estructura administrativa del Departamento del Cauca se encuentra la Secretaria de
Gobierno y Participacion, quien tiene a su cargo, el desarrollo del programa “Fortalecimiento de la
convivencia y la seguridad ciudadana” a través del Proyecto "FORTALECIMIENTO DEL DESEMPENO
INSTITUCIONAL PARA LA GESTION PREVENTIVA DE LA CONVIVENCIA, LA SEGURIDAD CIUDADANA
EL APOYO A LA REINCORPORACION Y LA ATENCION DE VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO BAJO
ENFOQUE DE LEGALIDAD EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA" de la Secretaria de Gobierno y
Participacion, debidamente viabilizado por la Oficina Asesora de Planeacién mediante registro
BPIN 2021003190100 del 14 de Octubre de 2021 y Concepto de viabilidad ajustado No.1 de fecha
22 de noviembre de 2021.

Cabe anotar, que la Secretaria de Gobierno y Participacidén, cuenta con personal vinculado a la
planta, pero no es suficiente para la ejecucién de las actividades que se pretenden contratar,
justificdndose de esta manera, la contratacion de los servicios de un profesional en ciencias
sociales o juridicas o administrativas o econdmicas, con experiencia profesional minima de 1 afio,
Secretaria de Gobierno y Participacién

Calle 4 Carrera 7 Esquina Tercer Piso — Popayan.

Teléfonos: (057 + 2) 8244613

sgobierno@cauca.gov.co
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que apoye las acciones de seguimiento al cumplimiento del Plan Integral de Seguridad vy
Convivencia Ciudadana del Departamento del Cauca

Actualmente el Departamento del Cauca se encuentra catalogado como Zona Prioritaria No. 1 por
parte de Ministerio de Defensa Nacional, en el marco de la implementacidn de la Politica Nacional
de Defensa y Seguridad, asi como de los Planes de Campaia de las Fuerzas Militares y Planes
Operacionales de la Policia Nacional, teniendo en cuenta el comportamiento delictivo y criminal,
reincidencia de homicidios de lideres sociales, y la presencia de 23 factores de inestabilidad en
todo el territorio departamental.

Esto se traduce en la alta incidencia del homicidio, amenazas por causas étnicas, sociales, politicay
econdmica, homicidios simples, selectivos y colectivos, asi como el secuestro, la extorsién y los
danos colaterales propios del desarrollo de acciones hostiles, en el marco del conflicto armado
interno.

Adicionalmente a ello se registra la presencia, influencia y/o interés criminal de los Grupos
Armados Organizados GAO, Grupos Armados Organizados residuales GAO-r, y Grupos Delictivos
Organizados GDO y estructuras del narcotrafico en los 42 municipios del Cauca, presentandose
riesgos pasivos y en otros casos inminentes contra la poblacién civil en general, en especial de
lideres, lideresas, defensores de Derechos Humanos, y organizaciones étnicas y sociales, por lo
cual el total de habitantes del Departamento son potenciales victimas de los actores delictivos,
criminales y de las diferentes formas de violencia propias del contexto.

Entre los factores de inestabilidad de mayor preponderancia se encuentra el incremento de
capacidades logisticas y para la conduccién de acciones terroristas contra la Fuerza Publica y la
Poblacién Civil por parte de estructuras ilegales, asi como su influencia en los activos de rentas
criminales, fundamentalmente en los delitos del narcotrafico, microtrafico y mineria ilegal.

Actualmente, de acuerdo a informaciones de Inteligencia militar y policial, asi como avances
investigativos realizados por diferentes Despachos Fiscales, se conoce la coordinacién de acciones
delictivas entre los GAO-r: “Columna Mdvil Dagoberto Ramos”, “Columna Mévil Jaime Martinez”; y
el “Columna Movil Carlos Patifio”, lo que ha llevado al incremento de acciones delictivas en los
municipios ubicados la cordillera occidental de norte a sur del Departamento, confrontaciones
entre las diferentes expresiones de los GAO-r, asi como la confrontacidn de éstas estructuras con
el Frente de Guerra Suroccidental del GAO-ELN, actualmente replegado en el andén del Pacifico y
el Macizo Colombiano, sin posibilidades reales de integrar sus areas de interés criminal, lo que
implica la concentracion de las acciones hostiles en areas de presencia de cultivos de uso ilicito,
rutas de transporte de insumos quimicos, y dreas de comercializaciéon interdepartamental e
internacional (océano pacifico) de estupefacientes, lo cual implica mayores riesgos de afectacion

de la poblacidn civil.

En relacidn a las diferentes problematicas relacionadas con la Seguridad Nacional, la Seguridad
Ciudadana y la Seguridad Humana, dentro de la organizacién de funciones y competencias de la

Secretaria de Gobierno y Participacién

Calle 4 Carrera 7 Esquina Tercer Piso — Popayan.
Teléfonos: (057 + 2) 8244613
sgobierno@cauca.gov.co
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Rama ejecutiva del Poder Publico en los diferentes niveles de Gobierno, los Gobernadores se
destacan como primera autoridad de Policia en sus respectivas jurisdicciones, asi como Agentes
del Presidente de la Republica para la conservacion del orden publico, la Seguridad, la Convivencia
Ciudadana, brindando apoyo a la consolidacién de la Seguridad Publica.

En este sentido, la Gobernacién del Cauca, en el Plan de Desarrollo Departamental 2020-2023 “42
motivos para avanzar”, incluyé las inquietudes y preocupaciones de la ciudadania, frente a las
diferentes problematicas relacionadas con el uso de diferentes formas de violencia, por causas
criminales, politicas, étnicas, sociales, de género, que afectan derechos fundamentales como la
vida, la integridad, el libre desarrollo de la personalidad, la propiedad privada, la libre expresion,
entre otros, siendo fendmenos de afectacidn directa e indirecta de la Seguridad Ciudadana, la sana
convivencia, asociada incluso con la consecuente presencia de diferentes factores de inestabilidad
gue amenazan incluso la Seguridad, en sus dimensiones estratégicas, es decir en relacién a la
defensa y soberania nacional.

Consecuentemente, en la Linea Estratégica “Equidad para la Paz Territorial” se encuentra el
Programa “Fortalecimiento de la Convivencia y la Seguridad Ciudadana”, propio de la Secretaria de
Gobierno y Participacién, el cual contiene los lineamientos estratégicos y programaticos para el
cumplimiento de las funciones del primer mandatario del Departamento respecto a la Seguridad,
la Convivencia Ciudadana, los Derechos Humanos y el apoyo a la consolidacién de la Seguridad
Publica.

En este sentido, el Proyecto “FORTALECIMIENTO DEL DESEMPENO INSTITUCIONAL PARA LA
GESTION PREVENTIVA DE LA CONVIVENCIA, LA SEGURIDAD CIUDADANA EL APOYO A LA
REINCORPORACION Y LA ATENCION DE VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO BAJO ENFOQUE DE
LEGALIDAD EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA”, contiene los elementos diagndsticos, de
construccion programatica y de estimacion financiera, de las acciones institucionales a emprender
para implementar estrategias preventivas en la gestién de la Seguridad, la Convivencia Ciudadana,
la Seguridad Publica, y el apoyo a la atencién a las victimas del conflicto armado con un enfoque
de legalidad, enfrentando los fendmenos delictivos, criminales y factores de inestabilidad
identificados, avanzando hacia la consolidacidn de territorios libres de amenazas al proceso de
consolidacion y estabilizacién territorial y al régimen democratico, generando las condiciones
necesarias para lograr el control institucional y el desarrollo integral del Departamento.

En observancia de que la Seguridad es un bien publico intangible, la Secretaria de Gobierno y
Participacidn, requiere adelantar por medio de sus equipos profesionales de apoyo, importantes
acciones pedagdgicas, técnicas, de fortalecimiento institucional, organizacional, de identificacion
objetiva de problematicas sociales y sus respectivas alternativas de solucién, atendiendo las
causas estructurales de las violencias, asi como sus efectos de afectacién en los Derechos
Humanos, infracciones al Derecho Internacional Humanitario, asi como en las libertades
individuales previstas en el marco del Estado Social de Derecho.

Secretaria de Gobierno y Participacién

Calle 4 Carrera 7 Esquina Tercer Piso — Popayan.
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Por lo anterior, se hace necesario y oportuno por parte de la Secretaria de Gobierno y
Participacidn, adelantar la contratacién de un profesional en ciencias sociales o juridicas o
administrativas o econdmicas, con experiencia profesional minima de 1 afio., que apoye el
desarrollo del proyecto “FORTALECIMIENTO DEL DESEMPENO INSTITUCIONAL PARA LA GESTION
PREVENTIVA DE LA CONVIVENCIA, LA SEGURIDAD CIUDADANA EL APOYO A LA
REINCORPORACION Y LA ATENCION DE VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO BAJO ENFOQUE DE
LEGALIDAD EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA”, desde el punto de vista del impulso en busqueda
de fortalecer e incrementar las medidas que garanticen la seguridad y buena convivencia
ciudadana apoyando las acciones de seguimiento al cumplimiento del Plan Integral de Seguridad y
Convivencia Ciudadana del Departamento del Cauca.

2. ANALISIS DEL SECTOR

En el presente asunto se pretende realizar la contratacion de un profesional en ciencias sociales o
juridicas o administrativas o econémicas, con experiencia profesional minima de 1 afio., el cual se
ubica en el sector terciario de la economia, el cual se define asi: “Incluye todas aquellas
actividades que no producen una mercancia en si, pero que son necesarias para el funcionamiento
de la economia. Ej: comercio, los restaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios financieros,
las comunicaciones, los servicios de educacion, los servicios profesionales, etc.”

A partir de lo anterior es claro que los servicios profesionales en ciencias sociales o juridicas o
administrativas o econdmicas, se encuentran en el sector terciario de la economia, el cual sera
analizado desde el punto de vista legal y comercial; se deja en claro que no se hara analisis desde
el punto de vista financiero y organizacional, lo anterior en razén a que no se entregaran recursos
anticipadamente al contratista (anticipo — pago anticipado), ademas los servicios se cancelaran
previa constancia de recibo a satisfacciéon del supervisor del contrato, razones suficientes para
sostener que el andlisis de mercado de los servicios de apoyo a la gestion, en el caso concreto, no
requiere ser analizado desde lo financiero u organizacional.

2.1. ANALISIS DESDE LO LEGAL

En el presente asunto se pretende realizar la contratacion de un profesional en ciencias sociales o
juridicas o administrativas o econdmicas, con experiencia profesional minima de 1 afio., para
alcanzar el cabal cumplimiento de los objetivos del proyecto: “FORTALECIMIENTO DEL
DESEMPENO INSTITUCIONAL PARA LA GESTION PREVENTIVA DE LA CONVIVENCIA, LA
SEGURIDAD CIUDADANA EL APOYO A LA REINCORPORACION Y LA ATENCION DE VICTIMAS DEL
CONFLICTO ARMADO BAJO ENFOQUE DE LEGALIDAD EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA”.

De acuerdo a la regulacion colombiana, para las profesiones en ciencias sociales o juridicas o
administrativas o econémicas, se dispone se la siguiente regulacion:

AREA DEL
CONOCIMIENTO PROFESION ANALISIS LEGAL DEFINICION

Secretaria de Gobierno y Participacién
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ARTICULO 12. Entiéndase por Administracion de Empresas, la implementacion
de los elementos y procesos encaminados a planear, organizar, dirigir y
Ley 60 de 1981 | controlar toda actividad econdmica organizada para la produccidn,
transformacién, circulaciéon, administracion o custodia de bienes o para la
prestacién de servicios.

ADMINISTRACION
DE EMPRESAS

ARTICULO 12. Objeto. La presente ley define la profesién de Administrador
Publico, reglamenta su ejercicio, determina su naturaleza y campo de
aplicacién, desarrolla los principios que la rigen, sefiala sus entes rectores de
direccidn, organizacion, acreditaciéon y control del ejercicio de la profesion.
ARTICULO 2°. Funcién del Administrador Publico. La profesion de
Administrador Publico tiene como funcién social el ejercicio de actividades
gue comprenden el desarrollo de las funciones del Estado y del manejo de los
asuntos publicos. Ademas, aquellas actividades orientadas a generar procesos
integrales que incrementen la capacidad institucional y efectividad del Estado
y de las organizaciones no estatales con responsabilidades publicas, en la
direccion y manejo de los asuntos publicos.

ADMINISTRACION

ADMINISTRADOR Ley 1006 de
PUBLICO. 2006.

Ley 41 de 1969
modificada por la
Ley LEY 37 DE
1990

Un economista es aquella persona que estudia y analiza tanto las causas como
consecuencias de los fendmenos econdmicos que involucran costos vy
beneficios, a través del cual estructura, interpreta y elabora modelos y "leyes"

ECONOMIA ECONOMISTA.

“ARTICULO 1o. La abogacia tiene como funcién social la de colaborar con las
autoridades en la conservacion y perfeccionamiento del orden juridico del
Decreto 196 de pais, y en la realizaciéon de una recta y cumplida administracién de justicia.
DERECHO ABOGADO 1971 ARTICULO 20. La principal mision del abogado es defender en justicia los

derechos de la sociedad y de los particulares. También es misién suya
asesorar, patrocinar y asistir a las personas en la ordenacion vy
desenvolvimiento de sus relaciones juridicas.

La Ley 30 de diciembre 28 de 1992 organiza el Servicio de Educacién Superior al referirse a los programas
académicos, resalta en los siguientes articulos:

ARTICULO 9. Los programas de pregrado preparan para el desempefio de ocupaciones, para el ejercicio de una
profesién o disciplina determinada, de naturaleza tecnoldgica o cientifica o en el drea de las humanidades, las artes y
la filosofia.

También son programas de pregrado aquellos de naturaleza multidisciplinaria conocidos también como estudios de
artes liberales, entendiéndose como los estudios generales en ciencias, artes o humanidades, con énfasis en algunas
de las disciplinas que hacen parte de dichos campos.

ARTICULO 10. Son programas de postgrado las especializaciones, las maestrias, los doctorados y los post -
doctorados.

ARTICULO 24. El titulo, es el reconocimiento expreso de caracter académico, otorgado a una persona natural, a la
culminacién de un programa, por haber adquirido un saber determinado en una Institucién de Educacién Superior.
Tal reconocimiento se hara constar en un diploma.

El otorgamiento de titulos en la Educacion Superior es de competencia exclusiva de las instituciones de ese nivel de
conformidad con la presente Ley. Conforme al Decreto 1803 de 2015 Articulo 2.2.3.5. Disciplinas académicas. Para
efectos de la identificacion de las disciplinas académicas de los empleos que exijan como requisito el titulo o la
aprobacion de estudios en educacién superior, de que trata el articulo 23 del Decreto-ley 785 de 2005, las entidades
y organismos identificaran los Nucleos Basicos del Conocimiento (NBC) que contengan las disciplinas académicas o
profesiones, de acuerdo con la clasificacién establecida en el Sistema Nacional de Informacion de la Educacion
Superior (SNIES), tal como se sefiala a continuacion: (...).

| AREA DEL CONOCIMIENTO NUCLEO BASICO DEL CONOCIMIENTO

Secretaria de Gobierno y Participacién
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CIENCIAS SOCIALES Y
HUMANAS

Antropologia, Artes Liberales; Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y
Humanas; Ciencia Politica, Relaciones Internacionales; Comunicacion Social,
Periodismo y Afines

Deportes, Educacién Fisica y Recreacion; Derecho y Afines - Filosofia, Teologia
y Afines; Formacion Relacionada con el Campo Militar o Policial; Geografia,
Historia - Lenguas Modernas, Literatura, Linglistica y Afines - Psicologia

Sociologia, Trabajo Social y Afines

2.1.1 AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA EJECUTAR EL OBIJETO
CONTRACTUAL

De conformidad con el perfil solicitado para la presente contratacidn, los futuros contratistas
deben aportar copia del diploma o acta de grado y copia de la tarjeta profesional (si aplica para el
caso), certificado de vigencia de la tarjeta profesional y antecedentes disciplinarios de la profesién
(en caso de ser exigible).

2.2 ANALISIS DESDE LO COMERCIAL

Para el caso de profesionales con formacidn en ciencias sociales o juridicas o administrativas o
econdmicas, en la ciudad de Popayan existen varias Universidades (Universidad Cooperativa de
Colombia sede Cauca, Universidad Antonio Narifio, Universidad del Cauca, Universidad Auténoma
y Fundacién Universitaria de Popayan, entre otras) que ofrecen programas pertenecientes a este
campo. También se tiene que a nivel nacional existen diferentes universidades publicas y privadas
gue ofrecen estudio de pregrado en dichas profesiones.

La entidad exigird el siguiente PERFIL: Profesional en ciencias sociales o juridicas o administrativas
0 econdmicas, con experiencia profesional minima de 1 afo.

3. LA DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

3.1 OBJETO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENLACE PARA LA IMPLEMENTACION DEL PLAN
INTEGRAL DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA DEPARTAMENTAL EN EL MARCO DEL
PROYECTO “FORTALECIMIENTO DEL DESEMPENO INSTITUCIONAL PARA LA GESTION PREVENTIVA
DE LA CONVIVENCIA, LA SEGURIDAD CIUDADANA, EL APOYO A LA REINCORPORACION Y LA
ATENCION DE VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO BAJO ENFOQUE DE LEGALIDAD EN EL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA.

3.2 ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL Y/O ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA:

1. Apoyar a la Secretaria de Gobierno y Participacidon en las acciones de seguimiento al
cumplimiento del Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana del Departamento del
Cauca, por peticion de la misma.

Secretaria de Gobierno y Participacién

Calle 4 Carrera 7 Esquina Tercer Piso — Popayan.
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1.1. Realizar la recopilacion de informacién relacionada con el avance del Plan Integral de
Seguridad y Convivencia Ciudadana del Departamento del Cauca, conforme a la matriz de
seguimiento que implemento el Departamento y reflejando el cumplimiento de las metas fijadas
en el PISCC, para que sirva de insumo a las evaluaciones por parte del comité Territorial de Orden
Publico.

1.2 Preparar los insumos necesarios para la realizaciéon de las sesiones de seguimiento y
evaluacion a la implementacién del Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana del
Departamento del Cauca con las instituciones que integral el Comité Territorial de Orden Publico,
el Equipo de Trabajo del Programa de fortalecimiento a la Convivencia y la Seguridad Ciudadana y
el equipo de trabajo del Fondo Territorial de Seguridad y Convivencia Ciudadana.

1.3. Consolidar informe del cumplimiento del Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana
del Departamento del Cauca para ser entregado y socializado al Comité territorial de Orden
Publico.

1.4. Apoyar a la Secretaria de Gobierno y Participacion en la estructuracion de los documentos
necesarios para dar cumplimiento a las metas y actividades de las lineas estratégicas del PISCC
Departamental.

2. Realizar seguimiento a los 42 planes Integrales de Seguridad y Convivencia Ciudadana de los
Municipios del Departamento del Cauca y consolidar el respectivo informe de seguimiento por
cada subregion del departamento del cauca, que demuestre el cumplimiento en los planes de
accion establecidos.

2.1. Apoyar la proyeccion de las peticiones o requerimientos que se presenten por parte de las
diferentes entidades y que propenden por el cumplimiento de las metas del proyecto.

3. Las demds que le sean asignadas por el Supervisor y que permitan apoyar las diferentes
actividades del programa “Fortalecimiento de la convivencia y la seguridad ciudadana”.

3.2.1 OBLIGACIONES GENERALES A CARGO DEL CONTRATISTA
Serdn obligaciones del CONTRATISTA:

1. Realizar las actividades para el logro de los resultados objeto del contrato.

2. Elaborar informes parciales e informe final como soportes para el trdmite y pagos
pactados.

3. Cumplir las normas legales vigentes, en especial lo dispuesto en las Leyes 789 de 2002, 797
de 2003, 1122 de 2007 y 1150 de 2007 en lo referente al pago de aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral y en especial el Decreto 723 de 2013 que regula la afiliacion al

Secretaria de Gobierno y Participacién
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10.

11.

SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES de las personas vinculadas a través de un
contrato de prestacidn de servicios con entidades publicas.

Cumplir con el objeto del contrato de conformidad con lo requerido por la entidad y en el
plazo estipulado.

Las establecidas en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993.

Contar con un computador (portdtil), en los casos en que la entidad no pueda
suministrarle uno para el desarrollo normal de las actividades asignadas.

Cumplir con las normas o protocolo de bioseguridad establecidos por el gobierno nacional,

en especial, aquellas implementadas por la entidad, con el fin de preservar su integridad
personal y la de las comunidades con las cuales tenga relacion durante la ejecucién del
contrato.

Abstenerse de brindar asesoria a personas naturales o juridicas que manifiesten interés en
presentarse a procesos de selecciéon que adelanta la entidad.

Adjuntar en la plataforma SECOP Il la documentacién que soporte la ejecucién del
contrato dentro de los términos requeridos por el Supervisor.

Radicar dentro de los cinco (5) dias siguientes de cada mensualidad de ejecucion, la
respectiva cuenta o factura, soportada. En caso contrario informar al supervisor la causa
de su no radicacién.

Comunicar inmediatamente al supervisor del contrato la ocurrencia de cualquier evento
adverso que se presente en el desarrollo de la prestacién de servicio objeto del presente
contrato.

3.3 OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA

El Departamento tendra las siguientes obligaciones:

1.
2.

Pagar el servicio efectivamente prestado.
Ejercer la supervision del contrato.

3.4 TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales.

3.5 PLAZO DE EJECUCION

Siete (7) meses, contados a partir de la suscripcidén del acta de inicio, previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del contrato.

NOTA: Es responsabilidad del Supervisor iniciar la ejecucién en la plataforma SECOP Il el mismo dia
en que se suscribe el Acta de Inicio y la publica en la seccién 7- “Ejecucion del contrato-
Documentos de ejecucién del contrato”.

Secretaria de Gobierno y Participacién
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4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION

El valor total estimado del contrato a celebrar es por VEINTIOCHO MILLONES CIENTO CINCO MIL
PESOS M/CTE ($28.105.000) de los cuales VEINTITRES MILLONES NOVECIENTOS CINCO MIL
PESOS M/CTE ($23.905.000) corresponden al pago por concepto de honorarios, y hasta CUATRO
MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($4.200.000), como tope maximo por concepto de
gastos permanencia, viaje y/o desplazamiento durante la vigencia del contrato, los cuales se
financiaran con recursos de inversion. PARAGRAFO PRIMERO: Sera responsabilidad exclusiva del
supervisor, el autorizar los montos de gastos de desplazamiento de acuerdo a la estricta sujecion a
los reales costos del mercado que integren el desplazamiento autorizado.

El anterior valor se establecid de acuerdo a las actividades del contratista para el cabal
cumplimiento del objeto contractual en la ejecucion del Proyecto denominado
“FORTALECIMIENTO DEL DESEMPENO INSTITUCIONAL PARA LA GESTION PREVENTIVA DE LA
CONVIVENCIA LA SEGURIDAD CIUDADANA, EL APOYO A LA REINCORPORACION Y LA ATENCION
DE VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO BAJO ENFOQUE DE LEGALIDAD EN EL DEPARTAMENTO
DEL CAUCA”.

4.1 FORMA DE PAGO

El Departamento del Cauca pagara al Contratista la suma de VEINTITRES MILLONES NOVECIENTOS
CINCO MIL PESOS M/CTE ($23.905.000), POR CONCEPTO DE HONORARIOS de la siguiente
manera: siete (7) actas parciales, cada una por valor de TRES MILLONES CUATROCIENTOS QUINCE
MIL PESOS M/CTE ($3.415.000). Cada acta parcial se pagard previa presentacion del informe de
actividades, cuenta de cobro y/o factura respectiva, constancia de recibo a satisfaccidn del servicio
suscrita por el supervisor del contrato y presentacién de los comprobantes de pago de Seguridad
Social.

Adicionalmente al pago descrito con inmediata anterioridad por concepto de Honorarios
profesionales, en las actividades que el contratista realice fuera del domicilio contractual, el
Departamento procederd a reconocer los gastos de permanencia, viaje y/o desplazamiento hasta
CUATRO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($4.200.000), por estos enunciados
conceptos durante la totalidad de la ejecucion del contrato. Serd responsabilidad exclusiva del
supervisor, el autorizar los montos de gastos de desplazamiento de acuerdo a la estricta sujecién a
los reales costos del mercado que integren el desplazamiento autorizado.

5. LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL

5.1 Lugar de ejecucién: La ejecucion del contrato serd en el Departamento del Cauca.
5.2 Domicilio Contractual: Popayan.

Secretaria de Gobierno y Participacién
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6. SUPERVISION

EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA supervisard el cumplimiento de la presente contratacion a través
del Dr. Luis Cornelio Angulo Mosquera - Secretario de Gobierno y Participacién del Departamento
del Cauca, o quien haga sus veces. Las partes acuerdan que el DEPARTAMENTO DEL CAUCA a
través del Secretario de Gobierno y Participacion del Departamento del Cauca podra modificar
unilateralmente la designacién del Supervisor para lo cual bastarda comunicacién escrita en tal
sentido. NOTA: La supervision tendra las facultades establecidas en los articulos 83 y 84 de la Ley
1474 de 2011.

7. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y FUNDAMENTOS JURIDICOS

En el presente asunto se utilizard la modalidad de seleccién denominada CONTRATACION
DIRECTA, pues, se trata de la celebracién de un contrato de prestacion de servicios profesionales
para la ejecucidn de trabajos artisticos, al respecto dispone el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007:

“La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccién de licitacidn
publica, seleccién abreviada, concurso de méritos y contratacién directa, con base en las
siguientes reglas: (...)4. Contratacidn directa. La modalidad de seleccidon de contratacion directa,
solamente procederd en los siguientes casos: (...)

h) Para la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucién de
trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas personas naturales;”.

La anterior norma fue reglamentada en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, el cual
dispone: “Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la
ejecuciéon de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn con la persona natural o juridica que
esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifigue
la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es
necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gasto debe dejar constancia escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestidn
corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan
del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades
operativas, logisticas, o asistenciales”. (Subrayado fuera de texto).

8. FACTORES DE SELECCION DEL CONTRATISTA

Para la futura contratacion de prestacién de servicios profesionales, se hara uso de la modalidad
de seleccion de contratacidn directa, la cual segun lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015, se podra realizar sin que sea necesario que se hayan obtenido previamente
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varias o .
andll fertas, sin embargo, la entidad verificard que el contratista cumpla el perfil sefialado en el
nalisis realizado en este estudio.

9. ANALISIS DE RIESGOS

Segun el anexo No. 1 adjunto al presente Estudio Previo.

10. GARANTIAS QUE SE EXIGIRAN EN EL CONTRATO

De conformidad con lo establecido en la Ley 1150 de 2007 articulo 7 y en el articulo 2.2.1.2.145
del Decreto 1082 de 2015, no se exigirdn garantfas por tratarse de una contratacién directa,
inferior al 10% del valor de la menor cuantfa de la entldad, no se entregara anticipo y los servicios
se pagaran previo recibo a satisfaccion suscrito por el supervisor del contrato.

11. APLICACION TRATADOS O CONVENIOS DE LIBRE COMERCIO

De conformidad con numeral 1.2.3 del MANUAL EXPLICATIVO DE LOS CAPITULOS DE
CONTRATACION PUBLICA DE LOS ACUERDOS ERCIALES NEGOCIADOS POR COLOMBIA PARA
ENTIDADES CONTRATANTES expedido por presente contratacién no se encuentra

cobijada por tratados o convenios de librg comercio, Pyges se trata de una contratacién directa
(excluida).

Dado en Popayan, al

DIEGO AGUILARWIARIN
Secretario de Gobiernoy rticipacyon

Reviso: Claudia Jullana Restrepo Arévalo = Contratista = secretaria de Goblerno y Par clén
proyecté: Juan David Gonzélez villamarin - Coordinador Ejecutivo - Programa de Fortalecimlento de la Convivenciay la Seguridad.

secretarla de Goblerno y Participacién

Calle 4 Carrera 7 Esquina Tercer Piso - Popayan.
Teléfonos: (057 + 2) 8244613
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EL SUSCRITO SECRETARIO DE GOBIERNO Y PARTICIPACION DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA
CERTIFICA

f Que los estudios previos, la descripcion de la necesidad, el objeto a contratar, las actividades, perfil y
obligaciones establecidas para el (a) contratista LINA VANESSA RAMOS URBANO, identificado (a) con
cédula de ciudadania N2 1.061.762.167 expedida en Popayan - Cauca, son acordes al Proyecto
denominado "FORTALECIMIENTO DEL DESEMPENO INSTITUCIONAL PARA LA GESTION PREVENTIVA DE LA
CONVIVENCIA, LA SEGURIDAD CIUDADANA EL APOYO A LA REINCORPORACION Y LA ATENCION DE
VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO BAJO ENFOQUE DE LEGALIDAD EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA”,
debidamente viabilizado por la Oficina Asesora de Planeacién mediante registro BPIN 2021003190100 del
14 de Octubre de 2021 y Concepto de viabilidad ajustado No.1 de fecha 22 de noviembre de 2021.

Para constancia se firma en Popayién, a el

DIEGO AGYILAR
Secretario de Gobferno y Paxticipacjon

<

Proyectd: Juan David Gonzélez Villamarin — Coordinador Ejecutivo - Programa de Fortalecimiento de la Convivencia y la Seguridad Ciudadana /

Secretaria de Gobierno y Participacién
Calle 4 Cra.7 esquina

Teléfono 8244613-fax 8242982
WWW.CaUca.gov.co

sgobierno@cauca.gov.co
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Popayan, 10 marzo de 2023

Sefiora

LINA VANESSA RAMOS URBANO
Carrera 3 #8-54

Popayan - Cauca

Asunto: Invitacion a presentar propuesta
Cordial saludo,

Por medio de la presente me permito invitar a Usted a presentar a este despacho propuesta
profesional y hoja de vida con los respectivos soportes, en el marco del objeto de contratacion
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENLACE PARA LA IMPLEMENTACION DEL PLAN
INTEGRAL DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA DEPARTAMENTAL EN EL MARCO DEL
PROYECTO “FORTALECIMIENTO DEL DESEMPENO INSTITUCIONAL PARA LA GESTION
PREVENTIVA DE LA CONVIVENCIA, LA SEGURIDAD CIUDADANA, EL APOYO A LA
REINCORPORACION Y LA ATENCION DE VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO BAJO ENFOQUE
DE LEGALID# L DEPARTAMENTO DEL CAUCA.

Sectetario de Gobiernoy-Participacion

Proyecté: Juan David Gonzalez Villamarin - Coordinador Ejecutivo - Programa de Fortalecimiento de la Convivencia y la Seguridad Ciudadana )/

secretaria de Gobierno y Participacién

Calle 4 Carrera 7 Esquina Segundo Piso - Popayan
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Popaydn, 10 marzo de 2023

Doctor

DIEGO AGUILAR MARIN

Secretario de Gobierno y Participacion
Gobernacién del Cauca

Ciudad

Asunto: Presentacién Propuesta Hoja de Vida Profesional.
Reciba un cordial saludo:

En respuesta a su invitacidon de presentacion de Hoja de Vida y propuesta para el objetivo
de: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENLACE PARA LA IMPLEMENTACION DEL
PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA DEPARTAMENTAL EN EL
MARCO DEL PROYECTO “FORTALECIMIENTO DEL DESEMPENO INSTITUCIONAL PARA LA
GESTION PREVENTIVA DE LA CONVIVENCIA, LA SEGURIDAD CIUDADANA, EL APOYO A LA
REINCORPORACION Y LA ATENCION DE VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO BAJO
ENFOQUE DE LEGALIDAD EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA. Por medio de la presente
me permito presentar una propuesta y hoja de Vida con sus respectivos soportes
académicos y laborales, a fin de cumplir con las necesidades de la Secretaria De Gobiernoy
Participacion.

A continuacién, me permito relacionar la propuesta de actividades para el cumplimiento de
las exigencias del proyecto.

1. Apoyar a la Secretaria de Gobierno y Participacién en las acciones de seguimiento al
cumplimiento del Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana del Departamento del
Cauca, por peticion de la misma.

1.1 Realizar la recopilacion de informacién relacionada con el avance del Plan Integral de
Seguridad y Convivencia Ciudadana del Departamento del Cauca, conforme a la matriz de
seguimiento que implemento el Departamento y reflejando el cumplimiento de las metas
fijadas en el PISCC, para que sirva de insumo a las evaluaciones por parte del comité
Territorial de Orden Publico.

1.2 Preparar los insumos necesarios para la realizacion de las sesiones de seguimiento y
evaluacion a la implementacion del Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana del
Departamento del Cauca con las instituciones que integra el Comité Territorial de Orden
Publico, el Equipo de Trabajo del Programa de fortalecimiento a la Convivencia y la Seguridad
Ciudadanay el equipo de trabajo del Fondo Territorial de Seguridad y Convivencia Ciudadana.



1.3. Consolidar informe del cumplimiento del Plan Integral de Seguridad y Convivencia
Ciudadana del Departamento del Cauca para ser entregado y socializado al Comité territorial
de Orden Publico.

1.4. Apoyar a la Secretaria de Gobierno y Participacion en la estructuracion de los
documentos necesarios para dar cumplimiento a las metas y actividades de las lineas
estratégicas del PISCC Departamental.

2. Realizar seguimiento a los 42 planes Integrales de Seguridad y Convivencia Ciudadana de
los Municipios del Departamento del Cauca y consolidar el respectivo informe de
seguimiento por cada subregién del departamento del cauca, que demuestre el
cumplimiento en los planes de accién establecidos.

2.1. Apoyar la proyeccién de las peticiones o requerimientos que se presenten por parte de
las diferentes entidades y que propenden por el cumplimiento de las metas del proyecto.

3. Las demads que le sean asignadas por el Supervisor y que permitan apoyar las diferentes
actividades del programa “Fortalecimiento de la convivencia y la seguridad ciudadana”.
Anexos:

e Hoja de Vida Formato SIGEP y soportes académicos y laborales.
e Fotocopia cédula de ciudadania

e Certificado de Antecedentes Penales

e Certificado de Antecedentes Disciplinarios

e Certificado Antecedentes Fiscales

e Registro Nacional de Medidas Correctivas

e Examen Médico ocupacional

e RUT

o Afiliacidn al Sistema de Seguridad Social

Cualquier informacién adicional o requerimiento estoy presta a brindarla a través de mi
correo electrénico lvramosu@gmail.com o mi celular 3165708880.

Agradezco su atencion y colaboracion

OZT(\o\J v QQN\(.;B 09

LINA VANESSA RAMOS URBANO
Cedula: 1.061.762.167 de Popayan - Cauca
Direccion: Carrera 3 #8-54 — Popaydn - Cauca


mailto:lvramosu@gmail.com

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

ENTIDAD RECEPTORA

Libertad y Orden

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO

SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA)

NOMBRES

Ramos Urbano Lina Vanessa
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
e CE. PAS No. 1061762167 FQO M (| com (X)) EXTRANJERO (O  coomsi
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CARRERA 3 8 54

FECHA .

DIA | 31 |MES | 08 |ANO | 1993|
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO CAUCA
DEPTO CAUCA MUNICIPIO POPAYAN
MUNICIPIO POPAYAN TELEFONO 0000000 EMAIL Ivramosu@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION BASICA

TITULO OBTENIDO |

EDUCACION MEDIA

PRIMARIA

SECUNDARIA

MEDIA

FECHA DE GRADO

NERERERE = | = |

10° x° ME

S|12|

a0 |

2010

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
S| NO MES ARO
ESPECIALIZACION EN GERENCIA DEL
POSTGRADO 1 X O AN 07 2022
PREGRADO 10 X ADMINISTRACION DE EMPRESAS 06 2019 143379

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE
IDIOMA
R B MB R B MB R B MB
INGLES X X X




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA PAIS

LA GRAN LOCURA N COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 08 | Mes | 06 | Afio | 2020 Dia | 29 | Mes | 07 | Afio | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ADMINISTRADOR - CAJERO AADMINISTRATIVA Y FINANCIERA CALLE 6 - 480
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
PRONTO PIZZA N COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
0000000 Dia | 17 | Mes | 07 | Afio | 2019 Dia | 30 | Mes | 10 | Afio | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ADMINISTRADOR EMPRESAS AADMINISTRATIVA Y FINANCIERA CALLE
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
UNIVERSIDAD DEL CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
0000000 Dia | 30 | Mes | 08 | Afio | 2018 Dia | 01 | Mes | 03 | Afio | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASISTENTE ADMINISTRATIVO I ACADEMICA ADMINISTRATIVA CALLE
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
QUIPUX N COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
0000000 Dia | 03 | Mes | 06 | Afio | 2018 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ACTIVIDADES DE MERCADEO AREA COMERCIAL Y MERCADEO CALLE
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
FUENTE DE SODAS YOLANDA N COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
0000000 Dia | 08 | Mes | 11 | Afio | 2017 Dia | 30 | Mes | 08 | Afio | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ADMINISTRADOR - CAJERO ATENCION AL PUBLICO CARRERA - 26




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
UNIVERSIDAD DEL CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
0000000 Dia | 12 | Mes | 02 | Afio | 2018 Dia | 31 | Mes | 05 | Afio | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR ARCHIVO ADMINISTRATIVO ACTIVIDAD DE ARCHIVO Y GESTION CALLE
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
MediSalud . COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 05 | Mes | 06 | Afio | 2016 Dia | 30 | Mes | 06 | Afio | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ADMINISTRADOR, CAJERO, VENDEDO AADMINISTRATIVA Y FINANCIERA CALLE 4-2108
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
GRUPO PIO PIO SAS . COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
00000000 Dia | 08 | Mes | 03 | Afio | 2014 Dia | 20 | Mes | 11 | Afio | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESORA - VENDEDORA ATENCION AL CLIENTE CALLE6 8 67
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
TODDY CROCANTES . COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
0000000 Dia | 15 | Mes | 04 | Afio | 2010 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ADMINISTRADORA ADMINISTRADORA PUNTO DE VENTA CARRERA 4 7 70
4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 15 '\/Ies: | 02 iAﬁo: | 2022 Dia: | 07 | Mes: | 12 | Afio: | 2022
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA Y| POSTGRADO cra3#3-1




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA - CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
00000000 Dia; | 13 '\/Ies: | 08 iAﬁo: | 2021 Dia: | 18 | Mes: | 12 | Afio: | 2021
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA Y| PREGRADO CALLE 4 - #2 - 80
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
CORPORACION UNIVERSITARIA COMFACAUCA - X COLOMBIA
UNICOMFACAUCA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
0000000 Dia: | 03 '\/Ies: | 02 |Aﬁo: | 2020 Dia: | 30 | Mes: | 11 | Afio: | 2020
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA Y| PREGRADO CARRERA 6-#7 - 30

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

A TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION =
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 1 6
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 6 9
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 8 3

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

LA ADMINISTRACION PUBLICA

Ciudad y fecha de diligenciamiento

oZTno\Ju QC\MQB 0»}

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NOX_ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Popayan, 21/02/2023

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

SOPORTE.
Popayén, 21/02/2023 O
Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



No. 10214
Facultad Ciencias Sociales y Humanas

En la ciudad de Manizales a los treinta (30) dias del mes de Septiembre
del afio dos mil veintidos (2022), La Universidad de Manizales, realizd
Ceremonia de Grado presidida por los directivos de la institucién, con el fin
de conferir el titulo de ESPECIALISTA EN GERENCIA DEL TALENTO
HUMANO al(a) graduado(a) LINA VANESSA RAMOS URBANO
identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 1061762167 Expedida en
Popayan.

La rectoria de conformidad con la Resolucién No. G-199 del 30 de
Septiembre de 2022, aprobé el mencionado titulo.

Tomado del juramento de rigor, el sefior Rector le hizo entrega del
diplomado registrado en el Folio No. 15 Libro No. 10

El graduado(a) cumplio con los requisitos exigidos para el otorgamiento del
titulo de Especialista

Se firma la presente Acta a los treinta (30) dias del mes de Septiembre del

afno dos mil veintidos (2022).
@W/ﬂff/

Duvan Emilio Ramirez Ospina Cegsar Augusto Sepulveda Ortiz
Rector(a) ' Secretario(a) general

MANIZALES



o nombre de la

Repifblicave Tolombia

y por autorizacion dof Ministerio de bducacion Nacional
oh atencion a que

q
LinaLanessa Ramos Llrbano

CR.INR106176216T be Popayan

Ra cumpfibo o todos los requisitos fegales gz:tabatarim
e otorga of tituls de

Administradora deE mpresas

con todos fos derechos privilegios y dignidades
que L facubtan para of ejercicio profesional.
Popayan 14 de  junio  "d¢ 2019

Registrado on el Bibro do Diplomas N2083  Folio N2 0% Diploma Ne 10%6.19
Resolucion NE 388.15.05.19 Qetg N2 33.44.06.19

AN Méf«b/
60 Rector & Decano LaOecretarie Goneral

b Pa Universidad % la Facultad de la Universidad



Aola de Grado

Institucion Educativa "San _Agustin”
Popaydn - Cauca

& > /
> TBrup ¥ NS

En la Ciudad de Popaydn a los once (11) dias del mes de Diciembre del afio 2010, se reunieron en la Rectoria, con el fin de
formalizar [a graduacion de los alumnos de iiltimo grado, las suscritas Rectora y Secretaria de la

Institucion Educativa "San Agustin”

Institucion aprobada en el nivel de Educacion Bdsica Secundaria y Media Académica, con reconocimiento oficial

de estudios, segiin Resolucién No. 2081 del 19 de Mayo de 1971 del Ministerio de Educacién Nacional, para
otorgareltitulo de Bachiller Académico.

Comprobada la situacion legal y académica de cada una de las alumnas que concluyeron el Plan de Estudios, correspondiente al
Nivel de Educacion Media Académica, se procedié a otorgar el titulo de:

Bachiller Académico

Al graduando cuyo nombre, apellidos y niimero del documento de identificacion se relacionan a continuacién.

Lina Vanessa Ramos Urbano

T1. 930831-03270 de Popaydn

Es fiel copia tomada del Acta original General No. _40 __ de fecha 11 de Diciembre de 2010 que consta de 85 alumnas

graduadas, que comienza con el nombre de Karen Fernanda Acosta Erazo y cierra con el nombre de Laura Valentina Zifiiga
2
Zambrano.

FirmadaySellada por Hna. Gladys Machuca Rangel; Rectora y Cristina Montilla Sudrez, Secretaria.

Seexpide en Popaydn, Caucaalos 11 diasdelmesde diciembre de 2010.

Cocitoren Uit S
Cristina Montilla Sudrez
C.C. 34.528.597 de Popaydin
Secretaria

: 6/5”“1 A/‘tacé

Hna. Gladys Maghuca Rangel



7

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS DE LA
REGIONAL CAUCA DEL S8ERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) LINA VANESSA RAMOS URBANO, identificado (a) con cédula de
ciudadania No 1.081.762.167, celebr6 con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA,
el (los) siguiente(s) contrato(s) de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de
1993 (Estatuto General de Contratacion de la Administracion Pablica), modificada por la Ley 1150

de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos 0 normas reglamentarias, como se
describe a continuacion:

Namero y Fecha
Del Contrato:

Objeto:

Se expide a

JOHN JAIRO
Subdirector C
Servicio Naci

Proyecto’ Netalie
Apoyo Administs

Reviso:
Coordinador (E) - Grupo

CO1.PCCNTR.3291562 del 24 de enero de 2022

Prestar servicios personales de caracter temporal como instrucior
contratista, impartiendo formacién profesional integral presencial, a
distancia o virtual, en el programa de formacién SER, del centro de
comercio y servicio, drea o red de conocimiento: Empresarismo.
Negocios rurales emprendimiento en el procesamiento de productos de
panificacion; Segan las necesidades del servicio, enelolosnunapnos

del departamento del cauca donde se le asigne por la enfidad
contratante.

Desde el 15-02-2022 Hasta 07-12-2022

15-02-2022

Nueve (9) Meses y (21) veintian dias

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fij6 en la

suma de treinta y ocho millones ciento veintiGn mil doscientos cincuenta y
tres pesos ($38.121.253) mcte.

0 de Comercio y Servicios
al de Aprendizaje SENA

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

REGIONAL CAUCA —DIRECCION REGIONAL NIT 899999034-1

Regional Cauca-Popayan. -~ 8220122 ext 22009

www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270 VO3 GTH-F-131




EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DELCENTRO D
CAUCA DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZ

Que el (la) sefior(a) LINA VANESSA

1.061.762.167, celebré con EL SERVI
contrato(s) de prestacion de servicics personales regulados por la Ley 80

Contratacion de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de

w

E COMERCIO Y SERVICIOS DE LA REGIONAL
AJE SENA

HACE CONSTAR

RAMOS URBANO, identificado (a) con cédula de ciudadania No.

CIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s)
de 1993 (Estatuto General de

2007, Decreto 1082 de 2015

y sus demas decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

Ndmero y Fecha
De Contrato:

Objeto:

Plazo:

Inicio de Ejecucion:

Término de ejecu

Valor:

Se expide a solici

BASE del S

cion:

CO1.PCCNTR.2734741 del 10 de agosto de 2021

Prestar los servicios personales de caracter temporal, para orientar formacion
profesional integral de manera presencial o virtual, en el programa de titulada
presencial, conforme a las necesidades del centro de comercio y Servicios -
SENA Regional Cauca. Para el area de: Talento Humano

Desde el 13/08/21 Hasta 18/12/21

13/08/21
Cuatro (04) meses y Cinco (05) dias

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fijo en la suma
de DIECISEIS MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL PESOS

($16.383.000)

| interesado(a), de acuerdo con la informacion registrada en el sistema ON
ias del mes de septiembre de 2021.

SubdirectoZCentro de Comercio y Servicios

Servicio

cional de Aprendizaje SENA

Proyecto: Pdola T. Pac\a’r.

Apoyo Admj istralivi-g:;mﬁdministrativo y Financiero Mixto
oyo Administrativo y Financiero Mixto

Reviso: Isabel P.
Coordinador- Grupo d

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE

REGIONAL CAUCA -CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS NIT 899999034-1

Regional Cauca-Popayan. — 8220122 ext 22009

www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270 V03 GTH-F-131

Escaneado con CamScanner

CO-SCCER339E81



Corporacion
Universitaria
Comfacauca

Unicomfacauca

WVIGRADA MINEDUCADON

0020-1
POPAYAN, 14 DE ENERO DE 2021

Consultora:

LINA VANESSA RAMOS URBANO

Consultora Empresarial del proyecto de investigacidn perteneciente al grupo
COMUNICACION PARA LA CIUDADANIA - UNICOMFACAUCA

Asunto: Certificacion consultoria empresarial denominada “MANEJO COPORATIVO Y
COMUNICACIONAL PARA LA CORPORACION ARTESANAS CULINARIAS” realizada por el
grupode investigacion COMUNICACION PARA LA CIUDADANIA deUNICOMFACAUCA.

Cordial saludo,

Durante el periodo comprendido entre el (03) dias del mes febrero de 2020 y el (30) de
noviembre de 2020, la CORPORACION ARTESANAS CULINARIAS, encargé al grupo de
investigacion COMUNICACION PARA LA CIUDADANIA, el desarrollo la consultoria
denominada: "MANEJO CORPORATIVO Y COMUNICACIONAL PARA LA CORPORACION
ARTESANAS CULINARIAS", la cual consistio crear, fortalecer, promover, disefiar y asesorar
una corporacion de gastronomia, de artesanias y procesos econdmicos, desde aspectos
culturales, étnicos, de comunicaciones, para poblacién con discapacidad, poblacién de
adulto mayor, género y en especial los de DD.HH. y D.L.H., con conocimientos e intercambios
de saberes, encaminados a un desarrollo autosustentable en intercambios con otras
organizaciones que tengan fines similares.

La importancia de esta asesoria para nuestra institucion o entidad radica en que: Se realizé
un trabajo de organizacién empresarial, financiera, comunicacional y comunitario con las
mujeres asociadas a una empresa del sector social y solidario y se cre6 la primera empresa
a nivel local de mujeres gastronémicas con proyecciones regionales, nacionales e
internacionales,para promover, la planeacion, organizacion, gestion, ejecucion, control y
evaluacion de planes, programas, proyectos, de acuerdo al objeto social de la Corporacidn,
que sean necesarios para propiciar el desarrollo autosustentable de las asociadas,
vulneradas por las diferentes violencias y los hechos victimizantes para generar un mejor
vivir.

Esta consultoria se llevd a cabo bajo el numero de contrato AC001-2020.

Teléfono: 3128348448
Direccion: Carrera 6 # 7 — 30 Plaza de mercado del barrio Bolivar
Presidente: Miriam Armenta Valencia




Corporacion
Universitaria
Comfacauca

Unicomfacauca

WVIGRADA MINEDUCADON

En el marco del desarrollo del proyecto: "MANEJO CORPORATIVO Y COMUNICACIONAL
PARA LA CORPORACION ARTESANAS CULINARIAS", LA CORPORACION UNIVERSITARIA
COMFACAUCA - UNICOMFACAUCA, en alianza estratégica con la CORPORACION
ARTESANAS CULINARIAS y el Semillero de Investigacion NARRARTE, del Programa de
Comunicacion Social hace constar que LINA VANESSA RAMOS URBANO identificada con
la cédula de ciudadania No. 1.061.762.167 expedida en POPAYAN (CAUCA), se desempeii6
como Consultora Empresarial, brindando asesoramiento al proyecto en las areas de:
Emprendimiento, Organizacién Empresarial, Finanzas y Gestion Social, durante el siguiente
periodo: Del 03 de febrero de 2020 al 30 de noviembre de 2020 con contrato por prestacion
de servicios.

Se expide por solicitud del interesado (a) en la Ciudad de Popayan a los catorce (14) dias del
mes de enero de dos mil veintiuno (2021) como soporte para hoja de vida.

Atentamente,

g ?7‘?&0‘4;@@@(0(5 |

MIRIAM ARMENTA VALENCIA VILLACOB
Presidente
Corporacién de Artesanas Culinarias ‘De Popayan para el Mundo’

Monica Fernanda Canencio Nates
Directora del Programa de Comunicacién Social y Periodismo
Unicomfacauca

Teléfono: 3128348448
Direccion: Carrera 6 # 7 — 30 Plaza de mercado del barrio Bolivar
Presidente: Miriam Armenta Valencia
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MARLENY CRISTINA GALLEGO CASTARO
NIT 1.036.402.108-4

CONSTANCIA LABORAL

Por medio de la presente hace constar, que la Sefiora: LINA VANESSA RAMOS
URBANO, Identificada con la cédula de ciudadania No. 1.061.762.167 de
Popayca'nel (CAUCA), laboro en nuestro establecimiento, desde el Ocho (?8) dz;
Junio del afio Dos mil veinte (2.020) hasta el dia (29) de julio del (2021
dmmﬂoseendwgo(devezm.mmmtabqomueddospa

la empresa en tumos laborales, con un ingreso total de setecientos mil pesos
mensuales, (700.000).

Tiempo en el cual se ha distinguido por ser una persona seria, honrada,
mmmdedmmefmwmmmmdasywmirommdas
i adquiridas.

Para constancia de lo anterior se firma en Popayén, el dia veintinueve (29) del
mes de julio del afio Dos mil Veintiuno (2021).

Atentamente,

RICIO JARAMILLO
Administrador.



Nit 38879373-3
Direccion: Calle 18 N#9-30
Teléfono: 8339036

CERTIFICA

Que la Adnumistradora de Empresas, LINA VANESSA RAMOS URBANO, 1dentificada con cedula de
ciudadania nimero 1°061.762.167 expedidz en Popayan, laboro para nuestra empresa desempefiando
responsablemente el puesto de ADMINISTRADORA, cumpliendo las sizwentes funciones:

“Supenvisar, Dmar y controlar los procesos neceszanos parz el buen fimcionamuento del establecinuento;
conocimiento pleno y completo de las recetas y platos preparados en Iz pizzeria, métodos y procesos de
preparacion de los alimentos; manejo del personal a cargo, conmmicacion diana con los chef. la cajera v
los meseros; elaboracion de horanos ¥ dias de descanso del personal; control y rotacion de mventarios,
supervisar el programa de limpiezz v desinfeccion del establecimmento; responsable de la capacitacion del
personal. reuniones penodicas con los empleados; responsable del control de gastos, ventas y demas
actidades admmistrativas; responsable del pago de nonmuna. afihaciones del personal y contratacion:
manejo del programz contable Sugo; comumicacion constante con proveedores-clientes y demas
actividades Admmistrativas comrespondientes al cargo™.

En las fechas comprendidas entre el 17 de Julio al 30 de octubre del afio 2019. caractenzandoze por su
honorabilidad, puntuzlidad amabilidad v cumpliniento en las labores asignadas.

Para los usos que a la interesada convengan. se expide y firma en la ciudad de Popayan a los tremta (30)
dias del mes de octubre del afio 2019.




Decanatura
Facultad de Ciencias Contables, Econdmicas y
Administrativas

Umiversidad
del Cauea

RESOLUCION NUMERO 8.8-90.4/ 496
11 DE SEPTIEMBRE DE 2018

“POR LA CUAL SE AUTORIZA REALIZAR PRACTICA PROFESIONAL”

El Consejo de la Facultad de Ciencias Contables, Econémicas y Administrativas en su
sesion del 30 de agosto de 2018 y en uso de su competencia funcional, segtn el Acuerdo

027 de 2012, Decreto 055 de 2015,
C ONSIDERANDO

1. La Directora del Centro de Estudios y Servicios (CES) Docente Isabel Gonzélez Serna,
mediante oficio nimero 8.8.8/377.y fechado 29 de agosto de 2018, ha formulado se le
conceda aval para la realizacion de la Praclica Profesional a las estudiantes: Viviana Teresita
Paguay Caicedo con codigo estudiantil No. 102512020748 y Lina Vanessa Ramos Urbano
con codigo estudiantil No. 102511024875, del programa Administracién de Empresas como

opcion de grado para optar Titulo Profesional.

2.- Los estudiantes que van a realizar su practica profesional deben acogerse al Decreto 055
del aio 2015, “por la cual se reglamenta la afiliacién al Sistema General de Riesgos

Laborales”.

3. La enlidad, empresa o institucién publica donde se realice la Practica asumira la afiliacion
y el pago de los aportes al Sistema General de Riesgos Laborales.

4.- Estudiada la solicitud de la Coordinadora del Centro de Estudios y Servicios (CES) y
teniendo en cuenta lo reglamentado en la Resolucion 129 de 2016, el Consejo de Facultad

considera que es procedente.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Autorizar la Practica Profesional como modalidad opcién de grado
para las estudiantes: Viviana Teresita Paguay Caicedo con codigo estudiantil No.
102512020748 y Lina Vanessa Ramos Urbano con codigo estudiantil No. 102511024875,
del programa Administracion de Empresas y su respectivo Asesor Académico como se

detalla en el siguiente cuadro:

ASESOR

ESTUDIANTE CODIGO TITULO DE LA PRACTICA ACADEMICO

"Viviana Teresita Diagnéstico del Centro de Estudios y
102512020748 Servicios ~CES, Impacto y Proyeccién | Isabel Gonzalez

Paguay Caicedo y y s i i s
a Vanessa con Miras a la Renovacion de erna
;;:;w\; Urbano 102511024875 Acreditacion de Alta Calidad

@ ﬁ Facia mma Universidad comprometida con la pag, terriiorial
] et

A w Facullad de Ciencias Contables, Econé y
Carrera 2 Calle 15 Norte - Sector Tulcan - Popayan - Cauca - Colombia
Teléfono. 8209900 Exts. 3101 — 3102 - 3103 - 3104
dresj9@ edu co - secl @unicauca edu co

] i G www unicauca edu co
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QUIPUX

Medellin, 31 de enero de 2019

GERENCIA DE GESTION HUMANA

CERTIFICA:

Que LINA VANESSA RAMOS URBANO, identificado con cédula de ciudadania N° 1'061.762.167
de Popayan, labor6 en nuestra empresa como COORDINADORA DE ESTRATEGIA DE
MERCADEDO, en las fechas de: 03 de junio de 2018 al 31 de diciembre de 2018; con un contrato

laboral por prestacién de servicio.
Para constancia se firma en Medellin a los 31 dias del mes de enero del 2019.

Cualquier inquietud adicional, con gusto sera suministrada,

Cordialmente,

QUIPUX

NIT:811003486-1

MAR YESID MARTINEZ BASTO
Gerente de Recursos Humanos

Cr.43A # 3 Sur 130 | Sede Milla de Oro

www.quipux.com

(+574) 3137000 ‘
contactenos(@quipux.com R ’
Medellin | Colombia D H X



Nt 25270769-3]
Fuente de sods Yolands
GR 5 Cra 26 Esquina, Bamo Santa Helena
Teléfono: 836 76 36

CERTIFICA

Que Lina Vanessa Ramos Urbano, identificada con cédula de ciudadania nimero
1.061.762.167 expedida en Popayan, laboro para nosotros  comMo
ADMINISTRADORA Y CAJERA durante el periodo comprendido entre el 08 de
Noviembre del 2017 hasta el 30 de Agosto del 2018, tiempo en el cual desempefio
sus labores con honestidad y cumplimiento, destacandose por su compromiso,

responsabilidad y buena actitud.

Para constancia de firma a solicitud del interesado a los 20 dias del mes de
Febrero del 2019.

Atentamente

ez
po

R&étggmeam
C.c. .762.858

Gerente




CENTRO DE ESTUDIOS

Y SERVICIOS - CES
Faculexd de Crnse Comtalides, Beondeomn
Y Admpustoetivax

LA COORDINADORA DEL CENTRO DE ESTUDIOS ¥ SERVICIOS

CERTIFICA QUE:

LUNA VANESSA RAMOS URBANO, identificada com Ceculs ce Ciucadsn@a No 1061752467 de
Popayan - Caucs, en el marco de su Practica Academica cel programa profesional en Administracion
de Empresas, se Cesempens en ef Ares de Gestion Acacémica del Centro de Estudios y Senvicios,
cumphenco Ias siguientes funcones: manejo, control y archivo de documentos en I COOrCINBGAN de
tas Practicas Frofesionsles de Ia Facultad de Ciencias Contadles, Economicas y Administrativas ce Is
Universidad del Cauca; recepcion de cocumentos y solictudes ce los estuciantes del proceso ce
practica profezional; aclaracion de cucas y constants cOmUNICacion con estudiantes y docentes del
mismo proceso; recopitar y cigitar informacion pars presentar informes; elsdoracion bases de datos
de los estudisntes, jas empresas y Jos cocentes Gue = encontradsn en el proceso de practica
profesional. Desde el 12 de Febrero hasta el 31 de Mayo cel 2018, con una intensidad ce 16 horas
semsnales. Destacandose por su responsabilicad, cumplimiento y compromizo que ia hacen idones
para responder en cusiquier cargo en el que se deszmpene.

En constancia s firma 8 los tres (04] diaz del mes de Junio de 2018.

ISABEL GONZALEZ SERNA

Coordinadora Centro de Estudios y Servicios

Facukad de Ciencias Contables, Econdmicas y Administrativas
Univerzidad cel Cauca

Castro de Farschon 3 Servoce - CRS

Facaitad de Concua Contatles, Foondemacas y Admumutratress ¥ Y (aa )
Camera AN 4N-10). Campas Limsverstano Sector Pomess F ra c
Fdficn FCCRA - Talefrmc: K200 _ Bxr. 4124 ; * } |

Popayin Canca Colnmbes - Pl

cPuniouosiuog - W NSICIICL AL e ¢



del Valle

Nit. 34525780-4

Calle 4 No. 21-08 Barrio Pandiguando

Teléfono 8395598

CERTIFICA

Que la sefiorita LINA VANESSA RAMOS URBANO, identificada con la cédula
de ciudadania nimero 1.061.762.167 expedida en Popayan, labord en esta
entidad desde el 05 de Junio del 2016 hasta el 30 de lJunio del 2017
desempenando el cargo de CAJERA Y VENDEDORA DE MOSTRADOR,
caracterizandose por su responsabilidad, honorabilidad y cumplimiento en
las labores asignadas.

Se firma en Popayan a los 10 dias del mes de Julio del afio 2017.

JOSE LUIS SANCHEZ VILLAQUIRAN

C.C. 76.326.777 de Popayan
GERENTE
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NIT.900703966-1
Calle 6 No 8-67
Teléfonos:-8243010-8243859 Ext 101
POPAYAN.CAUCA

I.a Directora de Gestion humana del establecimiento de comercio en mencion

CERTIFICA:

Que entre el GRUPO PIO PIO SAS y la Sefiora LINA VANESA RAMOS URBANO
quién se identifica con cédula de ciudadania No. 1061762167, existido una relacion de
PRESTACION DE SERVICIOS, con ausencia de subordinacion personal y dependencia
laboral de forma ocasional y con solucién de continuidad donde nunca existié relacion
diferente de tipo legal a la aqui mencionada; desempeiiando labores de APOYO EN
SALON, CAJA Y OFICIOS VARIOS EN LOS RESTAURANTES DEL GRUPO PIO PIO
SAS., en un periodo de tiempo interrumpido comprendido entre Marzo del 2014 y
Noviembre del afio 2015, la cual finalizo por mutuo acuerdo. Las labores se realizaron en

horarios flexibles y discontinuos.

Adicionalmente se certifica que las partes se encuentran a Paz y Salvo por todo concepto.

Para constancia se firma la presente en Popayén a los cuatro (04) dias del mes de marzo del
2019.

SANDRA EUGENIA NARVAEZ POLJANCO
DIRECTORA GESTION HUMANA

principal: calle 6 No 8-67 teléfonos 8243010-8243859 correo electronico: piopiogerencia@gmail.com



TODDY CROCANTES
Nit. 1061718930-0
Régimen Simplificado
Popayan - Cauca

LA DIRECCION DE TALENTO HUMANO

HACE CONSTAR QUE:

LINA VANESSA RAMOS URBANO, identificada con cédula de ciudadania
namero: 1°061.762.167. , expedida en Popayan, estuvo vinculada con la empresa
Toddy Crocantes, en calidad de Administradora desde el 15 de Abril del 2010
hasta el 30 de Diciembre del 2011; desempefiando sus labores de manera
cumplida, con buen manejo y atencién al servicio al cliente, caracterizandose por

ser una persona lider, honesta, responsable y comprometida con la empresa.

Esta constancia se expide para hoja de vida, a los (26) dias del mes de Enero de
2015.

Luz Amanda Urbano Troyano.
Gerencia General.

Toddy Crocantes NIT. 1061718930-0, Local 221 Centro Comercial El Empedrado.
Tel: 8381464, Cel: 316 888 3024, Toddycrocantes@hotmail.com



CONSEJO PROFESIONAL

DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS
JUNTOS LOGRAMOS MAS

La suscrita Directora Ejecutiva del
CONSEJO PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Organismo creado por la Ley 60 de 1981, reglamentada por el Decreto 2718 de
1984 y facultado por la citada ley para otorgar la Matricula Profesional; y en
consecuencia, expedir la correspondiente Tarjeta Profesional de los
administradores de empresas, administradores de negocios, y demas
denominaciones reconocidas por el Consejo

CERTIFICA:

Que la matricula y la tarjeta profesional No. 143379 expedidas a nhombre de la
sefiora LINA VANESSA RAMOS URBANO, identificada con la cédula de
ciudadania No. 1061762167, se encuentran vigentes.

Que la sefora LINA VANESSA RAMOS URBANO, no tiene registradas
sanciones ni presenta antecedentes disciplinarios en el Consejo Profesional de
Administracion de Empresas.

Que la matricula y la tarjeta profesional No. 143379 fueron otorgadas el dia 26
de Enero de 2021 mediante la resolucion No. 04 del Consejo Profesional de
Administracion de Empresas.

La presente certificacion tiene una vigencia de tres (3) meses, contados a partir
de la fecha de su expedicion.

Se expide la presente certificacion a solicitud de la interesada en Bogoté, D.C.,
el diecisiete (17) de Febrero de 2023.

Certificacion de vigencia y de antecedentes disciplinarios No. 243067

El presente certificado se emitié en formato electrénico y ha sido firmado digitalmente para garantizar su plena validez juridica y
probatoria. Su impresién serd tenida en cuenta como copia del original emitido en medios electrénicos. Para validar la
autenticidad del certificado ingrese a la pagina https://tramites.cpae.gov.co/tramites/ - opcién Confirmacion Certificaciones e
ingrese el siguiente cédigo de verificacion:

243067-1061762167-154053

www.cpdae.gov.co
Télefono: 60 14841750 / 317 4309847 - 317 4353159 / atencionalusuario@cpae.gov.co
Carrera |15 # 88 - 21, Oficina 803,



CONSEJO PROFESIONAL

DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS
JUNTOS LOGRAMOS MAS

La suscrita Directora Ejecutiva del
CONSEJO PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Organismo creado por la Ley 60 de 1981, reglamentada por el Decreto 2718 de
1984 y facultado por la citada ley para otorgar la Matricula Profesional; y en
consecuencia, expedir la correspondiente Tarjeta Profesional de los
administradores de empresas, administradores de negocios, y demas
denominaciones reconocidas por el Consejo

CERTIFICA:

Que la matricula y la tarjeta profesional No. 143379 expedidas a nhombre de la
sefiora LINA VANESSA RAMOS URBANO, identificada con la cédula de
ciudadania No. 1061762167, se encuentran vigentes.

Que la sefora LINA VANESSA RAMOS URBANO, no tiene registradas
sanciones ni presenta antecedentes disciplinarios en el Consejo Profesional de
Administracion de Empresas.

Que la matricula y la tarjeta profesional No. 143379 fueron otorgadas el dia 26
de Enero de 2021 mediante la resolucion No. 04 del Consejo Profesional de
Administracion de Empresas.

La presente certificacion tiene una vigencia de tres (3) meses, contados a partir
de la fecha de su expedicion.

Se expide la presente certificacion a solicitud de la interesada en Bogoté, D.C.,
el diecisiete (17) de Febrero de 2023.

Certificacion de vigencia y de antecedentes disciplinarios No. 243067

El presente certificado se emitié en formato electrénico y ha sido firmado digitalmente para garantizar su plena validez juridica y
probatoria. Su impresién serd tenida en cuenta como copia del original emitido en medios electrénicos. Para validar la
autenticidad del certificado ingrese a la pagina https://tramites.cpae.gov.co/tramites/ - opcién Confirmacion Certificaciones e
ingrese el siguiente cédigo de verificacion:

243067-1061762167-154053

www.cpdae.gov.co
Télefono: 60 14841750 / 317 4309847 - 317 4353159 / atencionalusuario@cpae.gov.co
Carrera |15 # 88 - 21, Oficina 803,
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:07:54 AM horas del 09/03/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1061762167
Apellidos y Nombres: RAMOS URBANO LINA VANESSA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la condena o la prescripcion de la
pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00
pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2


https://www.facebook.com/Policianacionaldeloscolombianos
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9/3/23, 11:08 Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Ministerio de Portal Unico de e GOV.CO

la Republica Defensa Nacional Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

18:31:29
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 216834297

Bogota DC, 17 de febrero del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) LINA VANESSA RAMOS URBANO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1061762167:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demés disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

SATIINNNAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 17 de
febrero de 2023, a las 18:32:22, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 1061762167
Cédigo de Verificacion 1061762167230217183222

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES

Contralor Delegado

Generé: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 09/03/2023 11:38:23 a. m. para el N° de Expediente o Comparendo N°. 1061762167

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Coédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 55521291 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 5000

(= Policia Nacional de Colombia
@ ﬂ Direccion General - Cra. 59 N® 26 - 21 a El futuro Goliorne
. ﬁ Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. es de todos e Colombia

Linea de atencion: 018000-910112

N
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POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

(415)770 0) C

14896384427

001489638442 7

7212489984(802

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

1 0 6 1 7 6 2 1 6 7 3 Impuestos y Aduanas de Popayan 1 7
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1061762167 20110913
— — £, 1 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento -IE Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 [Cauca 19 | Popayan 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
RAMOS URBANO LINA VANESSA
35. Razén social
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cauca 1 9 | Popayan 001
41. Direccion principal
CR8 3 54BRREL EMPEDRADO
42. Correo electrénico lina2132@hotmail.com
43. Cédigo postal 44, Teléfong 1 316570 8 8 8 0|45 Teléfono 2 3017235346
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52 Ntmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
[7010[[201705109||[5629}/204,705,1 9] |8 5 4 3| | | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
- |
seaola 0| | | | (N D) ANNT | [ | [ [ [ [ [ ]
49 - No responsable de IVA
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
] ] e B

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

60. No. de Folios:

SI|:| NO

59. Anexos

Para uso exclusivo de la DIAN

[

61. Fecha |2023 -02-15/11:37:43 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

RAMOS URBANO LINA VANESSA
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 15-02-2023 11:39:00AM



DIAN

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

Establecimientos

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

(415)770

7212489984(8

Pagina 2 de 2

020) C

Hoja 6
14896384427

001489638442 7

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
1 0 6 1 7 6 2 1 6 7 3 Impuestos y Aduanas de Popayan 1 7
Establecimientos, agencias, sucursales, oficinas, sedes o negogios-entre otros
160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica |
Establecimiento de comerci g 2 |Comercio al por menor en establecimientos no especializados, con’surtido CQ# 4 /71 9|
162. Nombre del establecimiento
POPIT
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio
Cauca 1 9 | Popayan 0 01
l —
165. Direccién
CR4 7 70LC221
166. Nimero de matricula mercantil 167. Fecha de’lazmatricula mercantil
229210 |20 230 11 6]
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
8334115 - | ]
160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica
162. Nombre del establecimiento
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio
2 1 . NN
165. Direccién
166. Nimero de matricula mercantil _| 167, Fecha de la matricula mercantil
— — | 1 1 |
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
_ | L
160. Tipo de establecimiento P61 Actividad-econdmica
162. Nombre del establecimiento:
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio
3
165. Direccién
166. Nimero de matricula mercantil 167. Fecha de la matricula mercantil
| o
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
| .

Fecha generacién documento PDF: 15-02-2023 11:39:00AM



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

A

ancoomeva

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1061762167 | | NUMERO PLANILLA: 4486662337  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: LINA VANESSA RAMOS URBANO | | pERiopO COTIZACION OTROS MES febrero ANO 2023  PERIODO COTIZACION SALUD: MES febrero ANO 2023
CIUDAD/MUNICIPIO: POPAYAN DEPARTAMENTO: CAUCA || DiAS DE MORA: 0
DIRECCION: CARRERA 3#8-54  TELEFONO: 1234567 || FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2023/02/21  NUMERO AUTORIZACION: 9993364495
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE ~ CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Comercio al por mayor de computadores, equipo per
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
( TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA . APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $99.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 99.000 $0 $99.000
SUBTOTALES: $ 99.000 $0 $99.000
( TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA o, ENEERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
) COTIZANTES|  NUMERO NUMERO ) VALOR ) VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPSIC3 EPSIC3-ASOC. INDIG. DEL CAUCA A.I.C 1 $0 $0 $0 $ 77.400 $0 $0 $0 $ 77.400 $0 $0 $77.400
SUBTOTALES: $ 77.400 $0 $0 $77.400
( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
olo| < PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO |TIPO DE % g E g O | F|lUuooX a = pd = w < Q ol - o '5 FSP APORTES INDICADOR 5 6 CENTRO 8
Ne IFICA NoMBRES \ SiZo5/2/uo<S<o| g2 |20 |=| < |39 & o . VOLUNTARIOS TOTAL o . |VALOR| TOTAL 3) TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTEICOTIZANTE, BASICO |SALARIO = | X ||| > > w0 = > < > = |
CSIHEE o o 3 ADMIN |g IBC  COTIZACION TARIFA | \bopre | ADMIN | 1BC  ICOTIZACION| \neec! apopre | ADMIN g 1BC DE  |\porTEZ ADMIN |, o ) o e T APORTEAPORTEAPORTE
Slx| ™ x = SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 = TRABAJO o
1 [cC RAMOS  |NDEPEND $1.160.000 NO | 15 25-14 16| $618.667  $ 99.000 $0 $0 $0 $0  Normal $99.000EPSIC3- |16/ $618.667  $77.400  $0 $77.400 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
1061762167 DRBANO COLPENSI ASOC.
ANESSA ONES INDIG. DEL
CAUCA
A.l.C
2023/02/21 12:12 PM  USUARIO: SOl CC1061762167 PAGINA 1 DE 1



Gobernacién del Cauca

Secretaria de Gobiemo
y Participacid

CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

EL SUSCRITO SECRETARIO DE GOBIERNO Y PARTICIPACION

HACE CONSTAR

Que el Profesional LINA VANESSA RAMOS URBANO, identificado con cédula de ciudadania No.
1.061.762.167 expedida en Popayan - Cauca de acuerdo con su hoja de vida demuestra capacidad,
lo que lo hace una persona idénea y con experiencia para el desarrollo de las actividades a
contratar. Por tal motivo se considera viable realizar la contratacion de la profesional, para
“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENLACE PARA LA IMPLEMENTACION DEL PLAN
INTEGRAL DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA DEPARTAMENTAL EN EL MARCO DEL
PROYECTO “FORTALECIMIENTO DEL DESEMPENO INSTITUCIONAL PARA LA GESTION
PREVENTIVA DE LA CONVIVENCIA, LA S RIDAD CIUDADANA, EL APOYO A LA
REINCORPORACION Y LA ATENCION DE VICTINMAS DEDNCONFLICTO ARMADO BAJO ENFOQUE DE
LEGALIDAD EN EL DEPARTAMENTO DEL CAU

Para constancia se firma en Popayan, al

DIEGO AGUYILAR
Secretario de Gobferno y Partici

Proyecté: Juan David Gonzélez Villamarin — Coordinador Ejecutivo - Programa de Fortalecimiento de la Convivenciay la Seguridad Ciudadana /

Secretaria de Gobierno y Participacién
Calle 4 Cra.7 esquina

Teléfono 8244613-fax 8242982
WWW.Cauca.gov.co

sgobierno@cauca.gov.co
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